ATO EXECUTIVO N° 10/90

Estabelece normas sobre a contratacdo
de pessoal tempordrio na UERJ.

TITULO 1
Disposi¢io geral

Art. 1° - O presente Ato Executivo estabelece normas sobre a contratagao
de pessoal tempordrio, sem vinculo empregaticio, para atender 4 prestagio de
servigos de cardter tempordrio e permanente, considerada a autonomia adminis-
trativa da Universidade consagrada no art. 306 da Constituigio do Estado do Rio
de Janeiro.

TITULO 11
Contrataciio de pessoal para atividades tempordrias

Art. 2° - A contratagio de pessoal, para atender i prestagiio de servigos
de cardter tempordrios, por prazo determinado, sem vinculo empregaticio, po-
derd ocorrer pelo periodo de até 6 (seis) meses, renovivel, apenas uma vez, por
igual periodo de até 6 (seis) meses.

TITULO 1IL
Contrata¢iio de pessoal para atividades permanentes

Art. 3° - A contratagdo de pessoal, para atender 2 prestagiio de servigos
de cardter permanente, por prazo determinado, sem vinculo empregaticio, podera
ocorrer pelo perfodo de até 6(seis) meses, imediatamente anteriores a realizagdo
do concurso piiblico a ser promovido para o preenchimento dos respectivos cargos.

TITULO IV
Renovacdo dos contratos atuais

Art. 4° - A renovagdo dos contratos dos atuais prestadores de servigos,
que exergam atividades de cardter permanente, sem vinculo empregaticio, fica
subordinada s normas estabelecidas no artigo anterior.



TITULO V
Disposi¢io final

Art. 5° - Este Ato Executivo entra em vigor nesta data, revogadas as dis-
posigdes em contrdrio.

UERI, em 28 de setembro de 1990
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