ATO EXECUTIVO N° 030/91
Estruturagdo do Laboratério de informdtica (LI)

TITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Ato Executivo dispde sobre a estruturagio do Laboratdrio de Infor-
mtica (LI), com a finalidade de regulamentar e disciplinar suas atividades.

Art. 2° - O LT desempenhars suas atividades como drgdo diretamente subordinado
a0 Centro de Tecnologia Educacional (CTE), com a estrutura, competéncias, atribuicies
e quadro bisico de cargos e funcOes estabelecidos pelo presente ato.

TITULO 11
ESTRUTURA, COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO LI
CAPITULO 1
ESTRUTURA

Art. 3° - A estrutura do LI desdobra-se da seguinte forma:

1 - Divisdo Administrativa
I1 - Divisjo Pedagdgica

CAPITULO I
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
SECAQ |
Do Laboratério de Informdtica

Art, 4° - Compete a0 Laboratdrio de Informdltica:

a) planejar, organizar, dirigir e acompanhar as atividades que tenham por finalidade
a difusdio dos recursos de informudtica de uso comum, no Ambito académico da UERJ;

b) proporcionar recursos tecnolgicos € humanos de use comum, para a utilizag3o
da informdtica como meio de ensino, pesquisa e extensio por todas as unidades
da UERJ.

Art. 5% - Sio atribui¢Oes especfficas do Coordenador do LI:

a) coordenar, orientar e acompanhar as atividades do Laboratdrio:

b) distribuir ¢ movimentar os servidores lotados no 6rgio, estabelecendo seus bo-
rdrios de trabalho, observados os interesses da Universidade ¢ a legislag3o em vigor;

¢) disseminar, ohservar e zelar pelo cumprimento dos instrumentos normativos uni-
versitdrios;

d) propor 3 Diregdo Exccutiva do CTE, a execucdo da escala de [érias e de licengas



dos servidores lotados no 6rgiio;
¢) propor A Diregdo Executiva do CTE, a realizacio de cursos de treinamento ¢ aper-
feicoamento para os servidores sob sua coordenagio.

SECAQ II
Da Divisio Administrativa

Art, 6° - Compele 2 Divisio Administrativa:

a) executar agdes de apoio administrativo 3 Coordenagio do LI;

b) promover a troca de informagdes, em afvel administrativo, com os demais com-
ponentes organizacionais;

¢} estabelecer e manter contato permanente com o Nicleo de Informitica da UERJ
(INFOC), tendo em vista todos os procedimentos administrativos relacionados ao
funcionamento do sistema e A manutengio dos equipamentos do LI;

) fornecer o suporte técnico, no dmbito interno, necessdrio ao funcionamento do LI,

e) recuperar e tratar, de modo permancnte, a informacio estatfstica relativa 3 uti-
lizagio dos recursos do LI, de modo a possibilitar a otimiza¢io dos meios exis-
tentes € a determinagio de necessidades emergentes;

f) produzir materiais de comunicagio necessdrios ao funcionamento do LI.

SECAQ I
Da Divisio Pedagégica

Art. 7° - Compete 3 Divisfic Pedapdgica:

a) programar, planificar, executar e avaliar a realizacio de acdes técnico-pedapgdgicas
que contribuam para a difusdo da informética, enquanto instrumento académico,
e para a expansdo da atuagio do LI na Universidade;

b) supervisionar a utilizagdo pedagdgica dos recursos do LI;

¢} coordenar ¢ executar cursos € treinamentos destinados a introduzir ¢ a garantir a
utilizacio do computador na educagdo;

d) organizar, catalogar e facilitar o acesso dos usudrios a0 material bibliogrdfico exis-
tente no LI;

¢) desenvolver novas tecnologias educacionais, no Ambito da informética aplicada
3 educacio;

f) supervisionar a utilizagfio dos recursos do LI para finalidades de pesquisa e extensdo;

g) criar pegas de comunicagio interna ¢ externa gue informem sobre o potencial ¢
scbre a amag¢fo do LI

SECAQ IV
Atribuictes Genéricas das Chefias de Divisdo

Art. 8° - Sio atribuigdes genéricas das Chefias de Divisdo:



a) supervisionar e avaliar 0s servi¢os inerentes As respectivas dreas de atuagio;

b) colaborar na elzboracio de planos, programas ¢ projetos para a consecugio das
metas administrativas e operacionais;

¢) promover a melhoria da qualidade dos servigos prestados através do aprimora-
mento das rotinas de trabatho;

d) coordenar o plancjamento das rotinas, promovendo a interagdo dos sctores do LI;

¢) cumprir as diretrizes fixadas pela diregdio superior;

f) estimular a apresentagio de idéias e sugestbes e propiciar o intercimbio de infor-
magdes, favorecendo a participacio efetiva de cada servidor;

g) reunir-s¢ penodicamente com seus subordinados;

h} avaliar seus subordinados quanto 2o desempenho e a atitude, visando 2 valorizaclo
dos servidores pelo sistema do mérito;

i) opinar sobre alizracio de hordrio, escala de férizs e abono de faltas de servidores:

j) opinar sobre dispensz, permuta ¢ requisi¢io de pessoal;

I} viabilizar o treinamento de pesscal em sua drea de atuagio;

m) organizar dados fornecidos pelos setores para serem analisados pela diregdo su-
perior;

n) executar outras tarefas correlatas com sua fungio ou por determinagio da direcio
superior.

TITULO 1l
QUADRQC BASICO DE CARGOS E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 9° - O quadro bdsico de cargos e fungdes de confianga do LI, para aten-
der ao desenvolvimento das atividades previstas neste ato, serd o seguinte:

S(MBOLOQ CARGO/FUNCAOD QUANTIDADE
CC-10 Coordenador : 01
CC-12 Chefe de Divisio 02
TITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10 - O Niicleo de Infonmdtica (INFOC) fomecerd apoio técnico geral,
indispensdvel ao funcionamento do L1, e, especificamente, através das seguintes
acies:

a) funcionamento do sistema de processamento de dadus em hordrio compa-
tivel com a realiza¢io das atividades desenvolvidas pelo LI

b) abertura, ampliagdo de limites, bloqueio e cancelamento de contas no sistema de
processamento de dados, destinado ao uso académico, por solicitagio on com au-



torizagdo expressa da direcdo superior do LI;
¢) supervisio da manutengdo dos equipamentos de microinformdtica do LI
d) manutengdo dos terminais do sistema de processamento de dados utilizados pelos
usuirios do LI;
€) suporte técnico 3 utilizacdo de sistemas e procedimentos projetados e desenvol-
vidos com os recursos préprios on obtidos de terceiros;
Art. 11 - As despesds decorrentes do disposto neste Ato Executive correrdo A conta
da dotacdo orcamentdria prépria.
Art. 12 - Este Ato Executivo enira em vigos nesta data, revogadas as disposi¢des
em ¢ontririo.

UERJ, em 30 de dezembro de 1991

IVQ BARBIERI
Reitor



