ATO EXECUTIVO N° 272

O Reitor da Universidade do Estado
da Guanabara, mo uso de suas atribui-
coes, e tendo em vista o disposto no
art. 11, § 1¢, da Resolugdo n* 366, de
12 de janeiro nltimo, resolve:

Art. 1°. Cada professor é obrigado
a ministrar, semanalmente, o minimo
de aulas fixado em mandamento uni-
versitario.

§ 1°. O professor catedritico, ou
titular, é obrigado ao minimo de seis
horas de aulas, por semana, e aos tra-
balhos complementares de ensino que
lhe fér exigivel, até o maximo de doze
horas dentro do referido periodo (art.
4°, da Resolugio n° 264, de 2 de abril
de 1965).

§ 2*. O professor-adjunto, assis-
tente de ensino ou instrutor é obrigado
ac minimo de oito horas de aulas, por
semana, € as demais atividades esco-
lares que lhe for exigivel, limitado o
maximo de tempo semanal, em cada
unidade, conforme as conveniéncias do
trabalho e do ensino (art. 1°, da Re-
solucdo n? 269, de 14 de julhgp de 1965).

§ 3°. O coadjutor de ensino € obri-
gado ao minimo de dez aulas, por se-
mana, nos térmos do art. 2¢, pardgrafo
unico, do Ato Executivo n°® 85, de 8 de
maio de 1968.

§ 4°. O regente de ensino-A é obri-
gado ao minimo de oito aulas sema-
nais @ o regente de ensino-B ao minimo
de seis, graduado o acréscimo das res-

pectivas cargas-hordarias conforme as
exigéncias dos curriculos a serem cum-
pridos (art. 3¢, do Ato Executivo n°
258, de 16 de marcgo de 1970).

Art, 2. Nao serd concedido au-
mento de saldrio, com base no art, 8,
da Resolucio n* 366, des 12 de janeiro
de 1970, ao professor compreendido na
classificagdo indicada no artigo ante-
rior que deixar de cumprir o limite de
aulas semanais (art. 10, da Resolugio
n' 366, de 12 de janeiro de 1970).

§ 1. O aumento a ser concedido,
com a ressalva indicada neste artigo,
poderi ser parcelado para efeito de
antecipacfio, a partir do més seguinte
ao em que tédas as unidades tiverem
cumprido com exatidio o mandamen-
to prescrito no art. 10, pardgrafo ani-
co, da Resolugiio n°® 366, de 12 de ja-
neiro de 1970 (art, 8°, do Ato Exe-
cutivo n* 250, de 2 de marco de 1970).

§ 2°. A unidade que retardar o
cumprimento do mandamento contido
no art. 10, pardgrafo tnico, da Reso-
lugdo n°® 366, de 12 de janeiro de 1970,
tornar-se-4 responsidvel pelo atrasp do
pagamento relativo ao reajuste salarial
decorrente da majoragio do saldrio-
U.E.G. (art. 8°, pardgrafo tnico, do Ato
Executivo n® 250, de 2 de margo de
1970).

Art. 3°. As atividades dos mem-
bros do magistério, quanto ao cumpri-
mento dos respectivos curriculos, seriio
compensadas por hora de trabalho,
ccnsiderado o periodo de cada semana
em face do nimerp minimo de aulas
fixado nas disposicbes do art. 1°, déste
Ato Executivo (art. 11, da Resolugao
n' 366, de 12 de janeiro de 1970).

Art. 4°. O abono de falta, quando
admissivel, referir-se-d a cada hora de
trabalho e serdi disciplinado por ato do
Reitor (art. 11, § 1° da Resolugao n*
366, dz 12 de janeiro de 1970).

Paragrafo tinico. As horas de tra-
balho serdo distribuidas no curso de
cada semana, sem actmulo que se con-
centre em qualquer dos dias nela com-
preendides (art. 11, § 2° da Resolugéo
n’ 366, de 12 de janeiro de 1970).

Art, 5°. A falta nfo justificada do
professor as atividades dccentes impor-
tarda em reducgdo de saldrio, de acdrdo
com a respectiva classificagdo, nos tér-
mos do art. 1°, déste Ato Executivo.



§ 1°. O desconto previsto neste ar-
tigo incidirda sobre o preco de cada
aula, calculado mediante a divisio do
saldrio mensal a que o professor tiver
direito pelo numerg de aulas que lhe
cumprir ministrar em cada més.

§ 2°. O Diretor de cada unidade €
competente para abonar até o maximo
de trés auséncias do professor as au-
las mensais que lhe cumprir ministrar,
observado o disposto no Ato Executivo
n® 43, de 30 de novembro de 1968, des-
de que ponderdveis as razbfes das
faltas.

§ 3°. O acréscimo de abonos, além
do limite fixado no pardgrafo anterior,
dependera de ato formal do Reitor.

§ 4°. O Reitor considerara as ra-
zdes que tenham justificado as faltas
do professor com a observincia, no que
couber, dos mandamentos contidos na
legislagdo do trabalho.

Art. 6°. A liberalidade resultante
do abono deveri ser considerada, pre-
ferencialmente, em beneficio do profes-
sor que, com menor saldrio, em relagio
a outro, estiver obrigado a maior nu-
mero de aulas semanais.

Pardgrafo tnico. O principio esta-
helecido neste artigo estender-se-4 ao
professor que, embora com direito a sa-
l4rio idéntico ao de outro, estiver su-
jeito ao cumprimento de maior carga-
horéania.

Art. 7°. O professor que deixar de
cumprir seus deveres docentes a fim
de atender a interésses distintos, ape-
sar de negada a indispensdvel licenca,
dard causa & rescisio do respectivo
contrato.

Pardgrafo tinico. Constituird desres-
peito aos mandatos plblicos e univer-
sitdrios permitir a autoridade respon-
sdvel pelo contrdle da freqiiéncia o fal-
so registro do comparecimento do pro-
fessor.

Art, 8. O professor licenciado €
obrigado a retornar as suas atividades
em seguida a extincdp do prazo da li-
cencga.

§ 1°. O professor que retardar o
cumprimento da cbrigagdo, por prazo
superior a trinta dias, serd dispensado
por abandono de emprégo, mos térmos
da legislagdo do trabalho.

§ 2. Na hip6tese mencionada no
paragrafo anterior, o Diretor do De-
partamento de Relagdes do Trabalho
considerara automaticamente extinto
o vinculo de emprégo.

Art. 9. O Diretor do Departamen-
to de Relagbes do Trabalho diligencia-
ra, quantg antes, a coleta dos elemen-
tos necessarios a4 ultimacédo Zas antudos
a cargo do Secretario Geral, relativos a
reestruturacio das condi¢bes de traba-
lho dcs professéres incluidos nas cate-
gorias de instrutor e coadjutor de en-
sino, dos quais depende a melhoria dos
indices salariais dos integrantes das
referidas categorias.

§ 1°. Os efeitos da reestruturacéo
deverao vigorar a partir do inicio do
segundo pericdo do presente ano letivo.

§ 2°. Os estudos a cargo do Secre-
lario Geral deverig considerar as in-
fluéncias favordaveis que possam benefi-
ciar, decorrentemente, as condigdes
dos integrantes das categorias de pro-
fessor-adjunto e assistente de ensino.

§ 3°. Considerar.se-4, no final, a
ampliagdo do numergy de cargos de pro-
fessor-adjunto, para serem contempla-
dos os membros do magistério que,
tendo obtide na U.E.G. titule de livre-
docéncia, estejam classificados em ca-
tegoria inferior.

Art. 10. Este Ato Executivo entra
€em vigor na presente data, revogadas
as disposi¢cbes em contrario.

U.E.G., em 13 de maioc de 1970
Jodo Lyra Filho
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