ATO EXECUTIVO N.°© 394

O Reitor da Universidade do Es-
tado da Guanabara, no uso de suas
atribuicoes, e tendo em vista que lhe
cumpre prover sobre o funcionamen-
to adequado dos Centros Setoriais
previstos no art. 10, do Regimento
Geral, resolve:

Art. 1.° Cada Diretor de Centro
Setorial dispord de um Assistente,
gue o assessorard no exercicio de
suas atividades.

Art. 2.° O cargo de Assistente de
Diretor de Centro Setorial sera pro-
vido pelo Reitor, em comissdao, me-
diante proposia do respectivo titular.

Art. 3.° O ocupante do cargo de
Assistente de Diretor de Centro Se-
toirial obriga-se ao cumprimento de
uma jornada de trabalhg nunca infe-
rior a seis horas e meia, exceto nos
sabados, domingos ¢ demais dias de
recesso das atividades universitarias,
e fard jus a estipéndios mensais cor-
respondentes a oito salarios-U.E.G.

Art. 4° O provimento dos cargos
de Assistente de Diretor de Centro
Setorial far-se-a depois de aprovados
os Regimentos Internos dos referidos
6rgaos ou ap6s a edicdo de Resolu-
cdao do Conselho Universitario que
lhes prescreva normas regimentais de
carater unificado.

Art. 5.2 O Reitor podera anteci-
par o provimento de qualguer dos
cargos de Assistente de Diretor de
Centro Setorial instalado e que este-
ja desempenhando, em carater siste-
matico, atividades compreendidas no
ambito de suas atribuicoes.

Art. 6.2 As funcoes do Assistente
de Diretor de Centro Setorial serdo
discriminadas em texto editado con-
forme previsto no art. 4.°, déste Ato
Executivo. ’

Art. 7.2 fste Ato Executivo vi-
gorara enquanto a matéria por éle
disciplinada nao for revista pelo Con-
selho Universitario.

Art. 89 A despesa de custeio dos
cargos previstos no art. 1.9, daste
Ato Executivo, correrd a conta dos
recursos orcamentarios destinados a
expansao dos servicos administrati-
vos da U.E.G.

Art. 9.° Este Ato Executivo entra
em vigor na presente data.

U.E.G.,, em 14 de julho de 1971

Joao Lura Filho



