ATO EXECUTIVO N.© 454

O Reitor da Universidade do Esta-
do da Guanabara, no uso de suas
atribuicdes, resolve:

Art. 1.2 A oficina Mecanica de
Viaturas adquirida pela U.E.G. lo-
calizada provisoriamente na Rua Sao
Francisco Xavier n.° 496, fica in-
corporada ao Centro de Producio
(CEPUEG), criando nos térmos da
Resolucao n.® 390, de 3 de setembro
de 1971.

Paragrafo unico. A Oficina Me-
cAnica, imediatamente subordinada
ao Diretor Executivo do CEPUEG,
compreender-se-4 na area dos Servi-
cos Complementares do referido or-
gho.

Art. 2.2 A Oficina Mecanica tera
como finalidade especifica a presta-
cdo de servicos remunerados a ter-
ceiros, sem prejuizo dos que lhe
cumprir atender em relacido a U.E.G.
e ao treinamento eventual dos res-
pectivos servidores.

§ 10 O treinamento previsto
neste artigo estender-se-a aos alunos
do Colégio Técnico, a ser organizado
com a finalidade de atender as soli-
citacoes do mercado de trabalho re-
gional, mediante ensino profissional
de nivel médio, nos térmos do art.
11, § 3.2, do Regimento Geral.

§ 2.9 Os servigcos a serem pres-
tados a U.E.G. terdo carater prio-
ritario, inclusive os de manutencao,
salvo se, tratando-se de viatura no-
va, ainda estiverem a cargo de em-
présa em que haja sido adquirida.

Art. 3. A Oficina Mecanica ob-
servara o regimento que, elaborado
pelo Diretor Executivo do CEPUEG,
vier a ser aprovado pelo Sub-Reitor
para os Assuntos de Planejamento e
Coordenacdo Executiva.

Paragrafo tnico. O regimento fi-
xara a distribuicdo interna dos ser-
vicos da Oficina Mecénica, a respon-
sabilidade gerencial de sua adminis.
tracdio, os critérios relativos a pres-
tacdo de servicos, com retribuicao
pecuniaria benévola quanto aos mem-
bros da comunidade wuniversitaria,
assim como as demais disposicoes
julgadas necessarias.

Art. 4° A Oficina Mecanica com-
preendera setores de administracao,
contabilidade, tesouraria, encargos
profissionais de carater especifico e
os demais que forem admissiveis.

§ 1.° As atribuicdes da Adminis-
tracao abrangerdo a geréncia do pes-
soal lotado ou admitido, a manuten-
cio do estogue mediante reposicdes
periodicas, a composicdo do Quadro
Movel de Estagiarios, o preparo das
fé6lhas de pagamento, a iniciativa de
convénios ou ajustes e o desempe-
nho de todas as atividades gerais da
Oficina Mecénica.

§ 2° As atribuicoes da Contabi-
lidade abranger@o o preparo e a exe-
cucao do orcamento, o faturamento,
a cobranca, a escrituracao, o contro-
le e a documentacao das operacoes
patrimoniais e financeiras.

§ 32 Ao Setor da Tesouraria
cumprird a observincia das normas
que lhe forem prescritas pelo Dire-
tor Executivo do CEPUEG, ouvido o
Diretor do Departamento Financeiro.

§ 4° Sao atribuicdes do Setor de
Encargos Profissionais a execucido de
servicos mecénicos, de lanternagem,
pintura, eletricidade e quaisquer ou-
tros correlatos, o contréle de quali-
dade dos servigcos executados, a re-
quisicdo do material de consumo de
estocagem normal ou utilizacio even-
tual, a manutencdo dos equipamen-
tos e o cumprimento dos demais en:
cargos inerentes as suas atividades.

Art. 5° A Oficina Mecéinica sera
administrada sob a responsabilidade
imediata de um Gerente, que cum-
prira regime de tempo integral e
serd designado pelo Sub-Reitor para
os Assuntos de Planejamento e Co-
ordenacdo Executiva.

§ 1° Os estipéndios mensais do
cargo de Gerente, que sera provido
em comisrio, corresponderdo a vinte
salarios-U.E.G.

§ 2.° Ao Gerenle cumprira a ob-
servancia das ordens de servico que
lhe forem prescritas pelo Diretor
Executivo do CEPUEG.



Art. 6.© As chefias dos setores
disecriminados no art. 4.°, déste Ato
Executivo, serdao preenchidas a4 me-
dida que se desenvolverem os servi-
cos da Oficina Mecanica, cumprindo
ao Gerente mencionado no artigo an-
terior a coordenacdo das respectivas
atividades.

Paragrafo tnico. Os Chefes seto-
riais fardo jus aos salarios que forem
fixados em ato do Reitor, mediante
proposta do Sub-Reitor para os As-
suntos de Planejamento e Coordena-
c¢iao Executiva.

Art. 7.° Os recursos destinados a
manutencao da Oficina Mecanica
originar-se-ao do produto da arreca-
dacdo decorrente da prestacio dos
servicos referidos no art. 2.°, déste
Ato Executivo, até o limite anual cor-
rezpondente a sessenta por cento.

§ 1.° O saldo dos recursos pre-
vistos neste artigo sera incorporado
ao Fundo Rotativo (FRUEG), de
conformidade com o disposto no art.

11, da Resolucdao n.° 390, de 3 de
setembro do corrente ano.

§ 2° O percentual do produto da
arrecadacao, destinado a manuten-
cdo da Oficina Mecéanica, podera ser
alterado no curso do primeiro ano
de suas atividades, a juizo do Sub.

Reitor para os Assuntos de Planeja-

mento e Coordenacao Executiva, em
face das despesas de instalacdo e
abastecimento de material.

Art. 8° Ao Gerente da Oficina
Mecanica incumbira, no periodo de
instalacdo dos respectivos servicos, a
adocdo das providéncias de recruta-
mento do pessoal habilitado e a aqui-
sicdo do material indispensavel.

Paragrafo unico. O recrutamento
do pessoal e a aquisicao do material
processar-se-ao com a observéancia
dos mandamentos publicos e univer-
sitarios aplicdveis e a concordéncia
do Sub-Reitor para os Assuntos de
Planejamento e Coordenacido Exe-
cutiva.

Art, 9.° O Diretor do Departa-
mento do Material fica autorizado a
exercer tddas as atribuigdes confe-
ridas por forca déste Ato Execcutivo
ao Diretor Executivo do CEPUEG,
enguanto éste referido 6rgao nao es-
tiver em funcionamento pleno.

Pardgraio unico. O Diretor do
Departamento do Material fica auto-
rizado a prover sébre a instalacao, as
atividades, o pessoal e o material ne-
cessario aos servigos da Oficina Me-
canica, em harmonia com as diretri-
zes que o Sub-Reitor para os Assun.
tos de Panejamento e Coordenacao
Executivo prescrever.

Art, 10, O Sub-Reitor menciona-
do no artigo anterior fica autorizado
a mobilizar os recursos orcamentéa-
rios ou adicionais necessarios a ins-
talacdo e ao funcionamento da Ofi-
cina Mecéanica, ressalvado o disposto
no paragrafo unico déste artigo.

Paragrafo tnico. Os recursos des-
pendidos serdo restituidos a4 Tesou-
raria da U.E.G. e reincorporados as
suas disponibilidades deniro do pra-
zo maximo de dois anos, a partir do
inicio das atividades da Oficina Me-
canica, mediante reembolsos mensais
a conta do FRUEG e de conformi-
dade com os critérios estabelecidos
pelo Sub-Reitor para os Assuntos de
Planejamento e Coordenacao Exe-
cutiva.

Art. 11. O Sub-Reitor para os
Assuntos de Planejamento e Coorde-
nacao Executiva complementara as
disposi¢Oes déste Ato mediante a ex_
pedicao de ordens de servico ou ins-
trucoes.

Art. 12. Bste Ato Executivo en-
tra em vigor na presente data, revo-
gadas as disposi¢cGes em contrario.

U.E.G., em 17 de novembro de 1971

Jodo Lyra Filho
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