ATO EXECUTIVO N¢ 1681/89

Regulamenta a ccncessdo do benefi-
cio de licenga-prémio.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RI?D DE JANEI-
RO, no uso de suas atribuigdes:

RESOLVE:

Art. 19 — A UERJ concedera licenga-prémio de 3 (trds) meses, 2 cada
10 (c'=z) anos de efetivo exercicio completado por seu servidor, a partir da
data du sua admissdo, assegurados todos os direitos e vantagens < 7 sargo por
ele ocupado.

§ 19 — A contagem dos 10 (dez) anos de efetivo excrcirin ndo serd
afetada nos casos de faltas justificadas e comprovados par motitn de gala,
nascimento de filho(a), nojo, bem de licenga para gestagdo e de afaitamento
por acidente de trabalho.

§ 20 — A contagem dos 10 (dez) anos de efetivo exercicio seré inter-
rompidas nos casos de faltas justificadas e comprovadas por: motivo de doen-
¢a, licenca concedida a servidor, visando ao aperfeicoamento ™ programas
de capacitacio, bem como licenga sem vencimentos por interasse perticular.
Uma vez cessando o afastarnento, a contagem para efeito de corcessdc do
beneficio da licenga-prémio prosseguird no dia imediato.

§ 30 — Para efeito da concessdo de tal beneficio é considerado servi-
dor todo aquele que mantém relacio empregaticia com a UERJ e sejz lotado
em quaisquer de seus componentes organizacionais: 6rgdo da Administracdo
Central, unidzJes académiccas ou orgdos relativamente autonomos.

§ 40 A prioridade para gozo da licenga-prémio obedecerd, obriga-
toriamante, o critério de antigiiidade.

. Art. 20 — A licenga-prémio ndo serd concedida, se houver o servidor,
nos 10 (dez) anos de efetivo exercicio correspondente:

a) sofrido pena ou penas de suspens3o, desde que o somatério dessals)
penals) ultrapasse(m) o total de 5 (cinco) dias;

b) faltado ao trabalho, injustificadamente, por mais de 15 (quinze)
dias, sejam estes continuos ou ndo;

c) faltado ao trabalho por mais de 30 (trinta) dias, sejam estes estes
contfnuos ou ndo, ainda que justificadamente, excetuzdas aquelas
situagdes preconizadas nos parigrafos 19 e 29 do artigo precedente.

Art. 3¢ — A UERJ poderé conceder, na medida de sua disnonibilida-
de, a antecipagdo de 45 (quarenta e cinco) dias de licenca-prémio ao servidor
ndo-docente, apds um quinqlénio de efetivo exercicio. .

Parsgrafo Unico — Tal antecipacdo ndo serd concedida aquels ¢ .2
houver, a data do pedido:



a) sofrido pena de suspensdo;
b) tido faltas de quaisquer natureza ao trabalho em namero superior
a 15 (quinze) dias.

Art. 40 — E facultado ao servidor ndo-docente, optar pela converséo
de 1/3 (um tergo) de sua licenga-prémio em peciinia e, neste caso, o restante
da licenca dever4 ser gozado em perfodo sem interrupgdes.

§ 10 — O pagamento da conversdo de 1/3 (um terco) serd efetuado
pela UERJ, condicionado 4 disponibilidade de recursos financeiros da Uni-
versidade.

5 20 — O valor da pectnia prevista neste artigo ser4 igual a remunera-
¢do do servidor optante no més em que for efetuado o pagamento.

§ 30 — O servidor que solicitar a antecipagdo de 45 (quarenta e cinco)
dias de licenca-prémio ndo podera exercer a opgio prevista neste artigo.

Art. 590 — O servidor com direito a duas ou mais licencas-prémio
poder# gozé-las em perfodos consecutivos ou intercalados.

Paragrafo Unico — Quando a licenca-prémio for gozada em perfodos
intercalados, tais perfodos nunca poderdo ser inferiores a 30 (trinta) dias,
devendo, ainda, observar intervalo obrigatbrio de 180 (cento e oitenta) dias
entre o término de um perfodo e o inicio de outro.

Art. €9 — Uma vez concedida a licenga-prémio ao servidor e até seu
término, o componente organizacional em que ele estiver lotado ndo poderd
propor a contratagdo de substituto, nem mesmo em caréter emergencial ou
precério.

Art. 70 — O servidor que j4 tiver adquirido o direito a licen¢a-prémio,
nos termos deste Ato Executivo, devers solicitd-la utilizando o formulério
apropriado: “Pedido de Licenga-Prémio — PLP".

§ 10 — O PLP seré emitido em 2 (duas) vias datilografadas ou em letra
de forma, e o solicitante o submeter a apreciacio de sua chefia imediata e
da diregdo superior do componente organizacional, em que estiver lotado.

§ 20 — Desde que aprovado em sua unidade organizacional de origem,
o solicitante, com a antecedéncia mfnima de 60 (sessenta) dias da data pre-
vista para o inicio de sua licenga-prémio, providenciara a entrega do PLP
(2 vias). Tal entrega admite dois enderecamentos:

a) diretamente ao Departamento de Administracdo de Pessoal (DAP),

quando se tratar de servidor ndo-docente;

b) 3 Comissdo Permanente de Carga Horéria Docente, que emitird pa-
recer sobre o pedido e o remeterd ao DAP para processamento, no
caso de servidor docente.

Art. 80 — Caber4 a chefia imediata e ao responsével pela dire¢o supe-
rior do componente organizacional, onde estiver lotado o solicitante, apre-
ciar e aprovar o pedido de licenga-prémio de seu subordinado, bem como
programar tal afastamento, de modo a ndo prejudicar o desenvolvimento
das atividades sob sua chefia e diregdo.

Paré4grafo Gnico — No caso de servidor docente, o pedido de licenga-



prémio é apreciado pela chefia de departamento e pela diregdo da unidade
académica, onde o solicitante estiver lotado.

Art. 90 — E de responsabilidade do DAP processar o pedido de licenga-
prémio, objetivando sua autorizagdo, nos termos em que for solicitado pelo
servidor e aprovado por sua chefia e dire¢do.

§ 19 — A direcdo da Diretoria Geral de Administragdo (DGA), cabers
apreciar e autorizar todo o pedido de licenga-prémio que acarretar ordena-
¢da de despesa.

§ 20 — O pedido de licenga-prémio, que ndo motivar ordena¢do de
despesa, serd apreciado e autorizado pela direcdo do DAP.

§ 39 — Cabera a Reitoria apreciar e autorizar em cardter de excepcio-
nalidade, todo o pedido de licenca-prémio, que divergir das disposi¢Ses pre-
conizadas neste Ato Executivo.

Art. 10 — O direito 3 licenga-prémio ndo terd prazo para ser exer-
citado.

Art. 11 — Este Ato Executivo entra em vigor na presente data, revoga-
dos os Atos Executivos n®s 1449 de 02.04.86 e 1509 de 11.11.86 e demais
disposi¢oes em contrério.

UERJ, em 11 de julho de 1989

Ivo Barbieri
Reitor

ANEXOS:
1) Instrugdes para Preenchimento do Formulério ““Pedido de Licen¢a-Prémio’
11) Modelo do Formulério Pedido de Licenga-Prémio”.
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