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ATO EXECUTIVO DE DECISAO

ADMINISTRATIVA

CODIFICACAO

FOLHA

AEDA (DY, /REITORIA/2015

01/01

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes,

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO DEPARTAMENTO
DE CAPACITACAO E APOIO A RECURSOS HUMANOS (DCARH)
DA VINCULADO A SUB-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E
PESQUISA — SR-2.

RESOLVE

Art.12 - Alterar, sem aumento de despesas, a estrutura do Departamento de Capacitacdo e Apoio a
Formacdo de Recursos Humanos - DCARH, 6rgdo diretamente subordinado a Sub-reitoria de Pds-
graduacao e Pesquisa — SR2.

§12 - A Coordenadoria de Programas de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia,

vinculada a Sub-reitoria de Pds-graduagdo e Pesquisa,

é extinta para criagdo da

Coordenadoria de Bolsas de Pds-graduacdo, vinculada ao Departamento de Capacitagdo e

Apoio a Formagdo de Recursos Humanos;

§22 - O quadro de cargos do Departamento de Capacitacdo e Apoio a Formagdo de Recursos

Humanos passa a ter a seguinte estrutura:

Cargos Anteriores Cargos Atuais
Cédigo | Simbolo Denominagdo Cédigo | Simbolo Denominacdo
655 CC-7 Diretor 655 CC-7 Diretor
656 cco Coordenagdo de 656 CC-9 Coordenagao de
Capacitagao Docente Capacitagao Docente
PROCAD
657 CcC-9 Coord. Programas de 657 cc9 Coordenagdo dos
Capacitagdo e Apoio a Programas de Bolsas de
Formacao de RH Iniciagdo Cientifica e
Tecnoldgica — PIBIC/IT
832 cc9 Coord. de Programas 832 CC-9 Coordenagao dos
de Propriedade Programas de Bolsas de
Intelectual e Transferén Pés-graduacgdo - PROPG
cia de Tecnologia

Art.22 - O presente Ato Executivo de Decisdo Administrativa entra em vigor a contar de 12 de julho de
2014, revogando-se as disposicdes em contrario.
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