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TRANSFERENCIA INTERNA
PARA O SEGUNDO SEMESTRE
LETIVO DE 2013.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicoes e tendo em vista o que consta da Deliberacéo n°. 033/Reitoria/95.

RESOLVE

Art. 1° - A UERJ oferecera 100 (cem) vagas para Transferéncia Interna para o
2° semestre letivo de 2013 sendo o processo coordenado pela Sub-reitoria de Graduacgéo —
SR-1.

I - DA TRANSFERENCIA INTERNA

Art. 2° - Ao aluno regularmente matriculado nos Cursos Presenciais de
Graduacgdo da UERJ é facultada a Transferéncia Interna, ou seja, a mudanca de curso,
modalidade e habilitagdo por meio de processo seletivo.

Art. 3° - A mudanca de curso, modalidade, habilitacdo estd condicionada a
existéncia de vaga, devendo o aluno atender as seguintes exigéncias:

a) ter ingressado na UERJ por Vestibular no curso que esta
regularmente matriculado, exceto para mudanca de énfase.

b) comprovar ter cursado, na UERJ, no curso que esta
regularmente matriculado, no minimo 20 % (vinte por cento) do
total de créditos do curso de origem no regime de crédito ou da
carga horaria total do curso no regime seriado, sem reprovagao por
frequéncia, independente de aprovacéo por nota;

c) ter sido aprovado em processo seletivo, no caso de mudanca de
curso, modalidade ou habilitacdo, apds analise da documentacio
exigida por comissdo examinadora instituida na Unidade
Académica do curso pretendido;

a

c) ter sido aprovado, por meio da analise da documentagdo exigida
por comissdo examinadora instituida na Unidade Académica do
curso pretendido; A
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d) ter a possibilidade de integralizar o curriculo do curso pretendido
até o prazo maximo estabelecido por Deliberagdo do curso,
contando-se o tempo decorrido desde o ingresso por Vestibular no
curso de origem,; e

e) obter equivaléncia nas disciplinas que forem estabelecidas pela
Unidade Académica como requisitos basicos, caso seja
estabelecido em Normas Complementares.

Paragrafo unico - A mudanca de curso, modalidade, habilitacdo e énfase &
concedida uma unica vez.

Art. 4° - O aluno devera apresentar a seguinte documentacdo para
Transferéncia Interna:

a) Requerimento ao Diretor da Unidade Académica responsével pelo
curso ou curso/modalidade/ habilitacido pretendidos, expondo os
motivos da transferéncia de curso/modalidade ou curso/habilitacéo;

b) Histérico Escolar ou Boletim de Aproveitamento Académico
atualizado; e

c) Resultado de Inscricdo em Disciplinas - RID/2013-2, exceto para
os alunos com matricula trancada.

§ 1° - Apbs a inscricdo ndo serd permitido, para fins de andlise dos pré-
requisitos exigidos, o acréscimo de quaisquer documentos.

§ 2° - O deferimento final do processo de fransferéncia interna, pelo DAA,
estara condicionado a classificacdo do candidato aprovado e classificado nas vagas
oferecidas pela Unidade e a aprovacgdo pelo DEP, apés a analise dos documentos.

Il - DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° - Compete as Unidades Académicas:

a) encaminhar a SR-1 o numero de vagas, por turno, destinadas ao
processo seletivo de Transferéncia Interna por Curso ou
Curso/Modalidade e Habilitacdo , para fins de publicagdo em
Diario Oficial.

b) receber os requerimentos, em formulario préprio,
acompanhados da documentacéo exigida autenticando as copias
para Transferéncia interna no periodo de 29/05/13 a
07/06/2013, com horario de atendimento de pelo menos 6

(seis) horas diérias;
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c) constituir comissdo examinadora de no minimo 3 (trés) docentes,

Art. 9° -

presente
Ato Executivo:

d)

g)

h)

com a participacdo de Orientadores Académicos;

definir critérios para a avaliacdo dos candidatos inscritos para
Transferéncia Interna, de acordo com as suas especificidades, e
propor Normas Complementares que se fizerem necessarias a
este, divulgando-as no ambito da Unidade Académica,
remetendo uma cdpia a Sub-reitoria de Graduagdo até
22/05/2013;

afixar em local de facil visibilidade, o Ato Executivo de Decisao
Administrativa como calendario dos procedimentos pertinentes aos
processos seletivos;

divulgar os programas das disciplinas objeto de prova, quando
couber;

divulgar cronograma e informes estabelecidos pela SR-1,
distribuido pelos Departamentos de Administracdo Académica
(DAA) e Divisdo de Orientacdo e Supervisdo Pedagoégica(DEP)
aos candidatos que obtiveram parecer favoravel no processo
seletivo da Unidade Académica, conforme Anexo | deste Ato
Executivo;

analisar todos os pedidos de equivaléncia entre as disciplinas
cursadas pelos candidatos, de acordo com o cronograma
estabelecido pela SR-1;

enviar, por Memorando, ao protocolo da SR-1, os documentos dos
candidatos pré-selecionados, com parecer favoravel do Diretor da
Unidade Académica, bem como relatério com o numero de
candidatos inscritos para o processo seletivo e numero de
candidatos nele aprovados por ordem de classificacéo, de acordo
com o cronograma estabelecido pela SR-1

Compete a SR-1, desde que satisfeitas as condi¢cdes estabelecidas no

a) autuar a documentacdo dos candidatos pré-selecionados, enviada

pelas Unidades Académicas;

b) examinar a documentacdo dos candidatos pré-selecionados,

enviada pelas Unidades Académicas, com emissao de parecer,

c) divulgar a relacgdo dos candidatos cujos processos tenham

obtido parecer favoravel das respectivas Unidades Academlcas y
do DEP e do DAA, bem como o calendario de matricula; Z‘f{\
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d) comunicar a Unidade Académica de origem a efetivacdo da
Transferéncia Interna do aluno selecionado e viabilizar a alteracdo
do cadastro do respectivo aluno.

Art. 10° - O candidato selecionado que n&o cumprir o cronograma estabelecido
para a matricula, bem como deixar de apresentar qualquer documento exigido para seu
ingresso, esta automaticamente desligado do processo seletivo de que trata o presente
AEDA.

Art. 11 - Compete & SR-1 divulgar, receber, processar e resolver todas as
questbes que eventualmente possam ser suscitadas em relagdo ao presente processo
seletivo.

Art. 12 - Este Ato Executivo entra em vigor nesta data.

UERJ, em <249 de maio 2013.

RICARDO VIEIRALVES DE CASTRO
Reitor
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bt E"":; UNIVERSIDADE DO ESTA'_DO DO RIO DE JANEIRO
e DIVULGACAO

A Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna publico que estara oferecendo, no periodo
de 29/05 a 07/06/2013, vagas para Transferéncia Interna, para os cursos de graduagdo para
0 2.° semestre de 2013, conforme discriminacio abaixo:

VAGAS
UNIDA CURSO MODALIDADE / HABILITACAO TRANSFERENCIA
DE (Turno) INTERNA
Historia Licenciatura — Tarde/Noite 05
FFP
Matematica Licenciatura — Tarde/Noite 05
Geografia Licenciatura — Manhd 05
Licenciatura — Noite 05
Pedagogia
Licenciatura — Manh& 20
Licenciatura — Noite 20
Letras
Licenciatura - Portugués-Literatura — Tarde/Noite 05
Licenciatura - Portugués-Inglés — Tarde/Noite 05
Engenharia Mecanica 05
Engenharia Elétrica 05
FEN Engenharia
Engenharia Cartografica 05
Engenharia de Producio 05
FCS Comunicacio
Social Relagbes Puablicas — Noite 04
Jornalismo — Noite 04
NUT Nutricdo Nutricio — Integral 02
TOTAL 100 vagas/08 cursos
Documentos Necessidrios, Data e Locais de Inscrigcdo
PARA TRANSFERENCIA
INTERNA
- Requerimento ao Diretor da
Unidade responsavel pelo
curso pretendido, expondo os
motivos;
- RID/2013/2, exceto para os
alunos com matricula trancada;
- Boletim Académico
atualizado.
Inscricdes:

Periodo: de 29/05/2013 a 07/06/2013
Local: Unidades Académicas
Campus Rio de Janeiro: Rua Sdo Francisco Xavier, 524 - Maracani - RJ
Lena Medeiros de Menezes
Sub-reitora de Graduacdo




- ANEXO I

Sub-reitoria de Graduacio - SR-1

Transferéncia Interna - 2013/2

AGENDA DE ATIVIDADES

PERIODO ATIVIDADE
Até 06/mai/13 Encaminhamento pelas Unidades Académicas ao DAA/DINORM do nuimero de vagas a serem oferecidas
Até 17/mai/13 Encaminhamento pelas Unidades Académicas ao DAA/DINORM das normas complementares do processo seletivo
Até 22/mai/13 Leitura e revisdo das normas complementares pelo DAA/DINORM

29/mai a 07/jun/13 |Recebimento pelas Unidades Académicas dos requerimentos de Transferéncia Interna para 2013/2 (INSCRICAO)
10 a 21/jun/13 Realizacfio do processo seletivo, correcio das provas e anlise das isencdes de disciplinas pelas Unidades Académicas-
1%, Etapa
Até 25/jun/13 Envio ao Protocolo da SR-1 dos documentos dos candidatos classificados no processo seletivo, para fins de autuagdo
26/jun a 02/jul/13 | Autuacio e registro dos processos no sistema SAP pelo Protocolo da SR-1, seguido de encaminhamento destes ao DEP

03 a 17/jul/13 Analise dos processos pelo DEP

18/jul/13 Encaminhamento dos processos do DEP para o DAA

22/jul/13 Divulgacio pelo DAA dos resultados finais dos processos de Transferéncia Interna, 2° semestre de 2013 - 2°, Etapa

23/jul/13 MATRI encaminha os processos INDEFERIDOS de Transferéncia Interna, 2° semestre de 2013 ao SPAT para ciéncia ao

Candidato




- ANEXO I

Sub-reitoria de Graduacio - SR-1 e

Transferéncia Interna - 2013/2

AGENDA DE ATIVIDADES
PERIODO ; ATIVIDADE
23/jul/13 DAA encaminha os processos de Transferéncia Interna 2° semestre para o DEP

20 e 21/ago/13 DEP efetua no SAG Transferéncia Interna 2° semestre 2013

Até 22/ago/13 DEP encaminha processos de Transferéncia Interna 2° semestre 2013 para SEOSA, digitar quadros de correspondéncia ou para o
ARQUI, arquivar na pasta do aluno.

23 e 26/ago/13 SEOSA digita quadros de correspondéncia de disciplina de Transferéncia Interna 2° semestre 2013

28/ago a 09/set/13 |Inscriciio em disciplinas dos alunos matriculados, realizada na Unidade Académica responsavel pelo curso, para ingresso em
2013/2, Transferéncia Interna _




