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DELIBERACAO N° 004 /2000

Autoriza a reestruturagéo do Curso de
Especializacgdo em Enfermagem da
Mulher e Obstetricia Social que passa a
denominar-se Curso de Especializacéo
em Enfermagem Obstétrica.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que |he atribuiu o artigo 11, parégrafo Unico do Estatuto, com base no Processo
n° 9157/99, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagéo:

Art. 1° - Fica autorizada a reestruturagdo do Curso de Especializagdo em Enfermagem
da Mulher e Obstetricia Socia que passa a denominar-se Curso de Especializacdo em
Enfermagem Obstétrica, em nivel de POs-Graduagcdo lato-sensu, a ser ministrado pela
Faculdade de Enfermagem do Centro Biomédico, em conformidade com as normas vigentes na
UERJ e com a presente Deliberagéo.

81° - O Curso de que trata o caput deste artigo destina-se a Enfermeiros com inscricéo
no Conselho Regional de Enfermagem, tendo como objetivo proporcionar qualificagcéo
profissional especifica, a fim de atender a clientela, assegurando qualidade de assisténcia de
enfermagem.

§2° - Os alunos que desgjarem a qualificacdo para o magistério superior deverdo cursar
adisciplina eletiva Pedagogia das Ciéncias da Salde, conforme Resolugédo 12/83 CFE.

Art. 2° - A responsabilidade técnico-administrativa, cientifica e pedagdgica pela
execucdo do Curso estard a cargo da Faculdade de Enfermagem, com 0 apoio técnico-
pedagdgico do Departamento de Enfermagem Materno Infantil.

Parégrafo anico - O coordenador do curso serd membro do corpo docente do Curso,
indicado pelos seus pares, e designado pelo Diretor da Faculdade de Enfermagem.

Art. 3° - A geréncia financeira do curso ficara a cargo do Centro de Estudos da
Faculdade de Enfermagem da UERJ.

§1° - O curso podera ser redlizado mediante convénio com instituigdes interessadas,
respeitado o0 que preceitua a presente Deliberagéo.

82° - Nos casos de convénio, o plangjamento, as atividades executadas e a avaliagéo,
serdo objeto de exame de Comissdo congtituida por membros da Faculdade de Enfermagem e
daInstituicéo conveniada, observado o que dispde a presente Deliberacéo.
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(Continuagdo da Deliberacdo n° 004/2000)

Art. 4° - O Curso sera integradizado em 420 (quatrocentos e vinte horas),
correspondentes a 14 (quatorze) créditos obrigatdrios e 04 (quatro) eletivos, conforme
estrutura curricular em anexo.

Paragrafo Unico — O curso serd redizado no minimo em 02 (dois) semestres e no
méaximo em 04 (quatro) semestres letivos.

Art. 5° - A inscricdo no Curso de Especiaizacdo em Enfermagem Obstétrica sera feita
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Copiada Carteira de Identidade;

b) Copia da Carteira expedida pelo CORERN;

c¢) Copiado Diploma de Graduacdo Plena em Enfermagem
d) Curriculum Vitae;

€) Doisretratos 3 x 4;

f) Copiado Histérico Escolar Graduagéo;

g) Copiado CPF;

Paragrafo unico - Os documentos entregues em cdpia serdo conferidos com o origina
no ato dainscrigéo.

Art. 6°- A matriculano Curso far-se-& mediante selecéo dos candidatos efetuada por
uma Comissdo constituida por professores indicados, dentre o corpo docente do curso, pelo
Departamento de Enfermagem Materno-Infantil, e compreender&

a) exame da documentacdo apresentada;
b) apreciacdo do Curriculum Vitae;
C) provaescrita

81° - Seré considerado apto na prova escrita 0 candidato que obtiver o grau minimo de
7,0 (sete).

§2° - Em caso de empate na classificacdo final ser& dada prioridade ao candidato que
esteja atuando na &rea especifica e que tenha maior experiéncia, desde que devidamente
comprovada, quer no ensino ou na assisténcia.

Art. 7° - Ser@o oferecidas no maximo 20 (vinte) vagas, estabelecendo-se o nimero
minimo para o funcionamento do curso em 08 (oito) alunos.

Art. 8° - A avdiagdo da aprendizagem, em cada disciplina sera redlizada através de
uma ou mais das seguintes modalidades:

a) Exposicdesorais;

b) Participagdes em seminarios;
c) Trabalhos escritos;

d) Atividades de pesquisa;

€) Desempenho no estégio.
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(Continuagdo da Deliberacdo n° 004/2000)

Paragrafo tunico — O prazo méximo para entrega da monografia, como trabalho final
de curso, é de 90 (noventa) dias apos o término dos créditos desde que néo ultrapasse 0 prazo
maximo de integralizagéo.

Art. 9° - O aproveitamento seré expresso por um dos seguintes conceitos e respectivos
valores correspondentes:

A - Excelente - 10,0 a 90
B - Muito Bom - 89 asgo
C-Bom - 79 av0
D - Insuficiente - abaixo de 7,0

81° - Os conceitos A, B e C aprovardo o auno nadisciplina.
§2° - O conceito D corresponderd a reprovacdo na disciplina.

83° - O conceito D em mais de uma disciplina ou 2 (duas) vezes na mesma disciplina
correspondera ao desligamento do aluno no curso.

84° - A aprovacdo em qualquer disciplina dependera de frequiéncia minima de 85%
(oitenta e cinco por cento) em todas as atividades programadas.

Art. 10 - O aproveitamento de créditos anteriormente obtidos em cursos de pos-
graduacdo dependera de parecer do Coordenador do Curso.

81° - Somente poderdo ser aceitos aproveitamentos de créditos no inicio de cada
periodo letivo do curso

82° - Para fins de aproveitamento de créditos, s serdo andisados o0s casos de
disciplinas cursados, no méximo, ha 04 (quatro) anos.

Art. 11 — Ser& conferido Certificado de Conclusdo de Curso de Especializacdo em
Enfermagem Obstétrica, a0 aluno que lograr aprovagdo de acordo com 0s critérios de
avaliagdo do Curso.

Art. 12 - Ao término de cada curso, a Direcdo de Faculdade de Enfermagem
encaminhard & Sub-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa, relatério final, em conformidade
com as normas da UERJ referentes a expedicdo e registro de certificados de cursos de

especidizacdo.

Parégrafo Unico - A elaboracéo do relatério final € de exclusiva responsabilidade do
Coordenador do curso.
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(Continuagdo da Deliberacdo n° 004/2000)

Art. 13 - Esta Deliberagcdo entra em vigor nesta data, revogadas a Deliberacdo
n® 044/96 e as demais disposi¢des em contrario.

UERJ, em 02 de fevereiro de 2000.

NILCEA FREIRE
REITORA
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ANEXO
ESTRUTURA CURRICULAR
CURSO DE ESPECIALIZAC;AO EM ENFERMAGEM OBSTETRICA
DISCIPLINAS CARGA | CREDITOS | DEPARTAMENTO
HORARIA
Obrigatorias
1. Enfermagem Obstétrica 90 h 06 DEMI
2. Estégio Supervisionado em Enfermagem 180 h 04 DEMI
Obstétrica
3. Metodologia Cientifica na Resolucao de 45h 03 DFEN
Problemas
4. Investigagdo nos aspectos socio-culturais da 45h 01 DEMI
Saude da mulher
(1)-SUB-TOTAL 360 H 14
Eletivas
1. Politicade Saide 30h 02 DESP
2. Topicos de Filosofia Contemporanea 30h 02 IFCH
3. Pedagogia das Ciéncias de Sallde 60 h 04 DESP
4. Dinémica de Relacionamento Interpessoal 15h 01 DFEN
5. Sistematizacdo da Assisténcia de 30h 02 DEMI
Enfermagem
6. Contradicdes e Dilemas da Profissdo 15h 01 DFEN
7. Teorias da Administragéo 30h 02 DFEN
8. Ciéncias Sociais, Humanas e Exercicio da 30h 02 IFCH
Enfermagem
9. Enfermagem em Obstetricia Social 45h 03 DEMI
10. Histéria da Obstetricia 30h 02 DEMI
11. TerapiasAlternativas no ciclo gravidico- 45h 03 DEMI
puerperal
12. Sexualidade, género e salide da mulher 30h 02 DEMI
(2)-MINIMO A CURSAR EM 60 h 04 -
ELETIVAS
*Y1e2=TOTAL| 420h 18 -

* Minimo a cursar



