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2 UERJ UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DELIBERACAO N° 004/01

Autoriza a criagdo do Curso de
Especializagdo em Engenharia
Econdmica e Gestdo Industrial

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso
da competéncia que lhe atribui o artigo 11, paragrafo Unico do Estatuto, com base
no Processo n.° 12000/00, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberacéo:

Art. 1° - Fica autorizada a criagdo do Curso de Especializagdo em Engenharia
Econdmica e Gestdo Industrial, a ser ministrado em conformidade com as normas vigentes na
UERJ referentes a pds-graduacdo e com o disposto na presente Deliberacao.

Paragrafo tnico - O curso de que trata 0 caput deste artigo destina-se a portadores de
diploma de Curso de Graduagdo plena em Engenharia, Arquitetura, Agronomia, Economia,
Administracéo de Empresas e Ciéncias Contabeis, tendo por objetivo proporcionar maior
qualificagdo na &rea profissional.

Art. 2° - A responsabilidade administrativa, cientifica e pedagogica caberd a
Faculdade de Engenharia (FEN), do Centro de Tecnologia e Ciéncias (CTC), inserindo-se no
Departamento de Ciéncias Basicas e Aplicadas (DCBA-RES).

81° - A execucdo financeira do curso ficard a cargo dos 6rgaos competentes da UERJ.

§2° - No caso de convénios com organizagdes publicas ou privadas, que venham a ser
celebrados, seréo regidos pelos acordos oficialmente firmados, desde que ndo haja 6nus paraa
UERJ, e respeitando o que preceitua a presente Deliberagéo.

Art. 3° - O curso terd um Coordenador e um Coordenador Adjunto, obrigatoriamente
professores do corpo docente do curso, lotados na FEN, com grau de Doutor ou equivalente, e
aprovados pelo CSEPE.

81° - A escolha do Coordenador do curso e do Coordenador Adjunto serd feita por
eleicdo direta, pelo colégio eleitoral do DCBA-RES, cada membro tendo direito a um voto,
sempre de acordo com os critérios dispostos na legislacdo em vigor.

§2° - O mandato do Coordenador do Curso e do Coordenador Adjunto sera de 2 (dois)
anos, admitida uma Unica reconducéo consecutiva.

83° - Os nomes do Coordenador do Curso e do Coordenador Ajunto eleitos seréo
enviados pelo Colégio Eleitoral do DCBA-RES a Direcéo da Faculdade de Engenharia, para
designacéo.

84° - O Coordenador Adjunto substituirda o Coordenador, em sua auséncia ou
impedimento deste.
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Art. 4° - O Curso de Especializagdo em Engenharia Econdomica e Gestdo Industrial
terd a duragdo de 360 (trezentas e sessenta) horas correspondentes a 24 (vinte e quatro)
créditos e de acordo com a estrutura curricular no Anexo |I.

81° - A unidade basica para medida do trabalho académico é o crédito.

§2° - Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas de qualquer atividade
de ensino-aprendizagem.

83° - O Curso sera integralizado no prazo minimo de 12 (doze) meses e no prazo
méximo de 18 (dezoito) meses, incluindo-se a apresentacdo e defesa da monografia.

Art. 5° - Poderdo ser oferecidas isoladamente as disciplinas do Curso.

Paré&grafo tnico - Os aunos que se inscreverem em disciplinas isoladas e obtiverem a
freqiiéncia e conceitos exigidos, receberdo certificado de Extensdo, respeitado o limite
méximo de 3 (trés) disciplinas.

Art. 6° - O Edital de Inscricdo para Selecéo de candidatos, sera divulgado anualmente,
pela Coordenagdo do Curso.

81° - A inscri¢do no Curso de Engenharia Econbmica e Gestdo Industrial sera feita
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:.

a) copia do Diploma de Graduagio em uma das éreas citadas no Paragrafo Unico do
Art. 1%

b) cdpiada carteira expedida pelo Conselho;

¢) cOpiado Histérico Escolar da Graduagéo;

d) Curriculum Vitae;

€) copiado Documento de I dentidade e CPF.

f) doisretratos 3x4;

g) fichade inscrigéo;

h) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

§2° - Os documentos apresentados em copia deverdo ser conferidos com o original no
ato dainscrigéo.

Art. 7° - A matricula no Curso de Engenharia Econbmica e Gestéo Industrial seréfeita
mediante selecdo dos candidatos, que compreender&:

a) Exame dadocumentacdo apresentada;
b) Apreciagdo do Curriculum Vitae;
C) Entrevista.

81° - Em caso de empate na classificagdo final sera dada prioridade ao candidato que
esteja atuando na area especifica e sgja originario da Instituicdo Conveniada ou que tenha
maior experiéncia, na &rea, desde que devidamente comprovada.
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§2° - O numero de vagas oferecidas serd, no maximo, de 40 (quarenta), podendo-se
constituir turma a partir da matricula de 30 (trinta) alunos.

Art. 8° - A avaliagdo de aprendizagem de cada disciplina seré realizada através de uma
ou mais das seguintes modalidades.

a) Provasindividuais;
b) Trabalhos préaticos;
c) Relatériostécnicos.

81° - A avaliacdo final do Curso de Especializacdo incluira, necessariamente, a
apresentacdo de uma monografia que sera avaliada por Comissdo Examinadora designada
pela Coordenacdo do curso constituida por 3 (trés) docentes do curso ou 2 (dois) docentes do
curso e 1 (um) profissional ligado a area de conhecimento.

82° - Para fins de avaliagdo, o aluno encaminhara 3 (trés) exemplares da monografia
até 10 (dez) dias do término do curso.

83° - O presidente da Comissdo Examinadora sera o Orientador que sera designado a
cada aluno no inicio do curso.

84° - Apbs a apresentacdo e defesa da monografia, a Comissdo Examinadora,
designada pela Coordenacdo do Curso, anunciara a avaliagéo final.

85° - Para 0s casos indicados de reformulacéo da monografia, sera dado o prazo de até
15 (quinze) dias para a apresentagcdo da nova versdo, a critério da Comissdo que julgou a
monografia, desde que ndo ultrapasse o0 prazo maximo de integralizacéo do curso.

Art. 9° - O aproveitamento nos trabalhos de que trata o Art. 8° serd expresso por um
dos seguintes conceitos e respectivos valores correspondentes:

A - Excelente 10,0a9,0
B - Muito Bom 89a8,0
C- Bom 79a7,0
D - Regular 6,9a5,0

E - Insuficiente abaixo de 5,0
81° - Os conceitos A, B e C, conferirdo aprovacéo nadisciplina.

§2° - O aluno com, no maximo, dois conceitos D, podera requerer ao Coordenador do
Curso recuperacdo nas referidas disciplinas, ouvidos os professores das disciplinas.

83° - O auno sera desligado do curso se persistir, apds a recuperacdo, o conceito D,
em quaisguer das disciplinas e/ou se obtiver conceito E em qualquer disciplina

84° - A avaliacdo do rendimento escolar compreenderd, igualmente, o cumprimento da
freqliéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) atodos as atividades programadas.



SR,

= %

= UE‘:"RJ.g UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Fm}nﬁ®

sy,

(Continuacdo da Deliberacdo n° 004/2001)

Art. 10 - Sera conferido Certificado de Especializagdo em Engenharia Econdmica e
Gestdo Industrial a0 aluno que obtiver aprovacdo na monografia e em todas as disciplinas.

Art. 11 - Ao término de cada curso, a Direcdo da Faculdade de Engenharia
encaminhard a Sub-Reitoria de Pos-Graduacéo e Pesquisa, relatério final em conformidade
com as normas da UERJ, referente a expedicdo e registro de certificados de Cursos de Pés-
Graduagéo.

Paragrafo unico. A elaboracdo do relatério de que trata o caput deste artigo € de
inteira responsabilidade da Coordenagéo do Curso.

Art. 12 - Edta Deliberacdo entra em vigor nesta data, revogadas as demais disposi¢oes
em contrario.

UERJ, em 23 de fevereiro de 2001.

CEL SO PEREIRA DE SA
REITOR EM EXERCICIO
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ANEXO |
CURSO DE ESPECIALIZAC;AO EM
ENGENHARIA ECONOMICA E GESTAO INDUSTRIAL

DISCIPLINAS CREDITOS | CARGA HORARIA
Topicos de Macroeconomia 03 45
Estratégia Competitiva 02 30
Custos Industriais e Contabilidade Gerencial 02 30
Financas Corporativas 02 30
Sistemas da Qualidade 02 30
Geréncia de Riscos 02 30
Sistemas de Informagdes Gerenciais 03 45
Planejamento do Produto 03 45
Logistica 03 45
Topicos de Projeto | ndustrial 02 30

Total 24 360

Obs. Todas as disciplinas estdo vinculadas ao Departamento de Ciéncias Bésicas e Aplicadas,

DCBA-RES.



