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DELIBERACAO N° 006 /2001

Autoriza a criagéo do Curso de
Especializacdo Gestdo em Saude
da Familia.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que lhe atribuiu o artigo 11, paragrafo Unico do Egtatuto, com base no
Processo n.° 12200/99, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagéo:

Art. 1° — Fica autorizada a criagdo do Curso de Especializacdo Gestdo em Satide da
Familia, em nivel de P6s-Graduagdo lato sensu a ser ministrado pela Faculdade de
Enfermagem e pelo Ingtituto de Medicina Social, Unidades do Centro Biomédico, em
conformidade com o disposto na presente Deliberagdo, as normas vigentes na UERJ, bem
como as normas federais.

Paragrafo tnico - O Curso de quetrata o caput deste artigo destina-se a Profissionais
graduados na érea da salide e areas afins, inscritos nos respectivos Consel hos Profissionais.

Art. 2° — O Curso de Especializagdo Gestdo em Salide da Familia atendera as
necessidades de preparacdo de profissionais para 0 mercado de trabalho do setor salde e a
gualificacdo de docentes para 0 magistério superior, de acordo com que dispde a
Resolucéo 12/83 do CFE.

Art. 3° — A responsabilidade técnico-administrativa, cientifica e pedagogica pela
execucdo do Curso cabera a Faculdade de Enfermagem com apoio técnico-pedagogico do
Departamento de Enfermagem de Salde Publica e ao Ingtituto de Medicina Social, com o
apoio técnico-pedagogico dos Departamentos de Administracéo e Plangjamento em Salde e
do Departamento de Epidemiologia.

Paréagrafo anico - O Coordenador serd& membro do corpo docente do Curso, indicado
pelos seus pares, e designado em conjunto pelos Diretores da Faculdade de Enfermagem e do
Instituto de Medicina Social.

Art. 4° — A geréncia financeira do Curso caberd aos 6rgdos competentes da
Universidade.

§ 1°- Em caso de convénio, a geréncia financeira obedecera ao previsto no mesmo.

8§ 2° - Nos casos de convénio, 0 planejamento, as atividades executadas e a avaliacéo
serdo objetos de exame da comissdo constituida por membros das Unidades Académicas e da
Instituicdo conveniada, observado o que dispde a presente Deliberacéo.

Art.5°— O curso podera ser ministrado em 02 (dois) semestres consecutivos, sendo
0 maximo para seu término em 02 (dois) anos, com cargas horérias e créditos conforme
estrutura curricular, em Anexo.
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§ 1° - O trancamento de matricula do referido curso estard condicionado aos prazos
estabelecidos em calendério da Pos-Graduagéo.

Art. 68° — O curso serd integralizado em 480 (quatrocentos e oitenta) horas
correspondentes a 30 (trinta) créditos obrigatdrios e um minimo de 02 (dois) créditos eletivos.

§ 1° - Serd oferecida a disciplina eletiva Geréncia e Supervisdo em Saude de
Familia - Treinamento em Servico, de 02 (dois) créditos, sob a responsabilidade da Escola
Nacional de Salde Publica de Havana, a ser realizado em Havana - Cuba, conforme convénio
de cooperacdo técnica firmado com a UERJ.

8§ 2° - Os cudos para redlizacéo desta disciplina seréo de responsabilidade do(s)
participante(s) ou dalnstituicdo de origem do(s) mesmo(s).

Art. 7°— Seraconferido certificado de conclusio do Curso de Especializagio Gestdo
em Salde da Familia ao aluno que lograr aprovacéo de acordo com os critérios de avaliagéo.

Art. 8 — A Inscricdo no Curso far-se-a mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:
a) Copiada Cédulade |dentidade;
b) Cépia do Diploma de graduagéo plena;
) Inscrigdo no Conselho Profissional;
d) “ Curriculum vitae” ;
e) Doisretratos 3 X 4;
f) Historico escolar da graduacéo;
g) CPF.

Paragrafo Unico - Os documentos apresentados em cdpia serdo conferidos com o
original no ato dainscricéo.

Art. 9° — A selecfo dos candidatos para o Curso sera realizada por uma comissio de
professores do corpo docente do Curso, indicado pelos Departamentos de Enfermagem de
Salde Publica, Departamentos de Administragdo e Plangjamento em Salide e Departamento
de Epidemiologia e compreender&

a) provaescrita;
b) curriculum vitae e exame da documentacdo comprobatoéria.

Paragrafo Unico - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média
igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 10— O nimero maximo de vagas previsto para cada curso seré de 30 (trinta),
podendo-se constituir turma a partir da matricula de 10 (dez) alunos.

Art. 11— A avaliagdo de aprendizagem, em cada disciplina, sera realizada mediante
uma ou mais das seguintes modalidades:
a) exposicao oral;
b) participacdo em seminério;
c) trabalho escrito;
d) atividade de pesguisa.
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Paragrafo Unico - A conclusio do curso far-se-4 mediante a apresentacdo da
monografia.

Art. 12— O aproveitamento, em cada disciplina, sera expresso por um dos seguintes
conceitos com os valores correspondentes:

a) Excelente - 10,0a9,0
b) Muito Bom - 8,9a8,0

c) Bom - 7,9a7,0

d) Insuficiente - 6,9 e abaixo

§1°- Osconceitos A, B e C aprovardo o aluno na disciplina.
§2°- O conceito D reprovara o auno nadisciplina.

§ 3°- O conceito D em mais de uma disciplina ou duas vezes na mesma disciplina
correspondera ao desligamento do aluno no curso.

§ 4° - A aprovagdo em qualquer disciplina dependeré de freqiiéncia minima de 85%
(oitenta e cinco por cento) as atividades programadas para a mesma.

§ 5° - O auno podera requerer isencdo de disciplinas cursadas em cursos de Pos-
Graduagéo correlatos, mediante comprovacdo e sujeito a avaliagdo da Coordenacéo para
emissao do parecer.

Art. 13— Anuamente, a Coordenacéo do Curso apresentara a Direcdo da Faculdade
de Enfermagem e ao Ingtituto de Medicina Social, para encaminhamento & Sub-Reitoria de
Pés-Graduacdo e Pesquisa, relatorio circunstanciado, em formulérios proprios, das atividades
desenvolvidas, incluindo histéricos escolares dos aprovados, para fins de expedicdo dos
certificados correspondentes.

Paréagrafo Unico - A elaboracdo do relatério final é de exclusiva responsabilidade do
Coordenador do Curso, sendo homologado pelos Conselhos Departamentais.

Art. 15 — Eda Deliberacéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

UERJ, em 21 de marco de 2001.

NILCEA FREIRE
REITORA
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ANEXO
CURSO DE ESPECIALIZACAO GESTAO EM SAUDE DA FAMILIA
ESTRUTURA CURRICULAR
SIGLA Cop.
ORDEM | UNID. DEPT. DENOMINAGAO CR. C.H.
OBRIGATORIAS
MODULO |
01 IMS | PLASAU | Politicas Sociais e Politicas Publicas 03 45
02 FENF DESP | Salde Coletiva e os Sistemas de Salide 02 30
03 IMS EPID Epidemiologia Geral, Clinicae Aplicada 04 60
MobuLo
04 FENF DESP | Administracgo do Processo de Trabalhoem | 03 45
Salde da Familia
05 IMS | PLASAU | Plangjamento e Programagéo 03 45
06 IMS | PLASAU | Financiamento do Setor Salide 01 15
07 FENF DESP | Avaliagdo e Qualidade 02 30
08 FENF DESP | Sistemas de Informacdo 01 15
MobuLo 1
09 FENF DESP | Desenvolvimento Pedagdgico 04 60
10 IMS | PLASAU | Metodologia Cientifica na Resolucéo de 03 45
Problemas
11 FENF DESP | Supervisdo em Salde da Familia 04 60
SIGLA Cop.
ORDEM | UNID. DEPT. DENOMINAGAO CR. C.H.
ELETIVAS
01 FENF DESP | Gerénciae Supervisdo em Salde de 02 30
Familia
02 IMS | PLASAU | Andlise Populacional 01 15
03 IMS | PLASAU | Violénciae Saude 01 15
04 IMS | PLASAU | Toxicomanias: Uma Abordagem 01 15
Multidisciplinar
05 FCM DEM Capacitacdo da Equipe Interdisciplinar 02 30
para o Desenvolvimento da Salde: da
Pessoa do Paciente ao Grupo




