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DELIBERACAO N° 22/2017

Autoriza a reformulacdo do
Mestrado Profissional em
Telemedicina e Telessaulde.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que |he atribui o pardgrafo Unico, do Artigo 11 do Estatuto da UERJ, e com
base no Processo E-26/007/7.602/2016, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberacao:

Art. 1° - Fica autorizada a reformulacdo do Curso de Mestrado Profissional em
Telemedicina e Telessaude.

Art. 2° - O Programa de Po6s-graduacao em Telemedicina e Telessaude obedecera
ao disposto no seu Regulamento Especifico, Anexo desta Deliberacdo, e no Regulamento
Geral dos Programas de Pés-graduacdo da UERJ (Deliberacdo n° 42/2015), assim como
atenderd as normas federais que_disciplinam os Programas de PO4s-graduagdo no pais
(Resolugcdo CNE/CES n° 01/2001).

Art. 3° - A estrutura curricular do.Programa obedecera ao discriminado no Anexo Il
desta Deliberacéo.

Art. 4° < A presente Deliberacdo entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicGes em contrario.

UERJ, 14 de setembro de 2017.

RUY GARCIA MARQUES
REITOR
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ANEXO |

REGULAMENTO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
TELEMEDICINA E TELESSAUDE

CURSO MESTRADO PROFISSIONAL EM TELEMEDICINA E TELESSAUDE

TITULO | - DAS FINALIDADES

Art. 1° - A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) desenvelvera o Programa de
Pés-Graduacao em Telemedicina e Telessaude - Curso Mestrado Profissional em Telemedicina e
Telessaude (MPTT) visando a formacdo de profissionais altamente qualificados nas areas da
telemedicina e da telessalude, em conformidade com a Resolugdo CNE/CES n° 01/2001 e no
Regimento Geral da UERJ.

§ 1° - O Programa de Poés-graduacdo em Telemedicina e Telessaude destina-se aos
portadores de diploma de curso de graduacdoe plena, ou de tecnélogo, em diferentes areas do
conhecimento, emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficial ou reconhecida pelo
Conselho Nacional de Educacao (CNE).

§ 2° - No caso de alunos estrangeiros, em convénio, serdo aceitos os diplomas conferidos
por instituicdes reconhecidas em seus paises de origem, acompanhados de tradug&o juramentada
ou equivalente, reconhecida por autoridade diplomatica.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2°< O Programa de Pos-Graduagdo em Profissional em Telemedicina e Telessaude —

Curso Mestrado Profissional’'em Telemedicina e Telessaude (MPTT) serd ministrado pela Unidade

Docente Tecnologica (UDT) - Laborat6rio de Telessaude vinculado ao Centro Biomédico da UERJ.

Paragrafo Gnico - As demais Unidades do Centro Biomédico, bem como outras Unidades
Académicas da UERJ, poderdo atuar como colaboradoras.

Art. 3° - A gestdo do MPTT, envolvendo responsabilidade técnico-administrativa e
pedagdgica, ficara a cargo de um Colegiado, como se segue:

§ 1° - A proporcao minima de docentes seréd de 70% (setenta por cento).

§ 2° - A convocacgao do Colegiado sera realizada pelo Coordenador ou pela
maioria dos seus membros.
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8§ 3° - As competéncias do Colegiado do Programa de PoOs-Graduacdo da UERJ sé&o
estabelecidas na Deliberacdo que o regulamenta.

§ 4° - As decisdes do Colegiado serdo expressas pela maioria dos votos dos presentes,
inclusive as dos casos omissos.

8§ 5° - A Coordenacdo do Programa deverd estar a cargo de um ou mais docentes
permanentes do Programa, pertencente(s) ao quadro funcional ativo de docentes da UERJ, sendo
o critério de desempate, a producdo técnico-cientifica em Telemedicina e/ou Telessaude nos
altimos 3 (trés) anos.

8§ 6° - O Colegiado serd composto:
a) por um Coordenador e um Coordenador-adjunto;
b) por trés representantes do Corpo Docente; eleitos por seus pares;

c) por um representante do Corpo Discente; eleito por seus pares.
§ 7° - O mandato dos representantes docentes sera de trés anos, admitida a reconducéo.

§ 8° - Compete ao Coordenador-adjunto,. substituir o Coordenador em suas faltas e
impedimentos.

§ 9%- No caso de interrupcao de mandato, devera haver nova eleicdo para preenchimento
da vaga, tdo somente a titulo de complementagdo de mandato.

Art. 4° - E da‘ompeténcia.do Colegiado:
a) elaborar 0 Regimento Interno;

b) coordenar, supervisionar, avaliar e atualizar as atividades do Programa, bem como
aprovar seus relatorios;

C) < rever, sempre que necessario, a composicédo do Corpo Docente do Curso, de modo
gue figue assegurado elevado padrao técnico-cientifico;

d) definir o nUmero de vagas a serem oferecidas para o Curso e divulga-lo em Editais
Publicos de Selecdo apls aprovacdo pela Sub-Reitoria de P6s-Graduacédo e
Pesquisa;

e) designar a Comissdo de Selegdo e acompanhar todas as etapas da selegdo;

f)  decidir sobre os pedidos de trancamento de matricula, isencdo ou aproveitamento de
créditos de disciplina ou referentes a producédo técnico-cientifica dos alunos;
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g) aprovar os nomes dos orientadores, co-orientadores e dos membros das Bancas de
Qualificacdo e de Concluséo do Curso;

h) homologar os resultados das bancas de Qualificacdo e dos Trabalhos de
Conclusao do Curso, comunicando-o0s as autoridades competentes;

i) decidir sobre convénios e/ou acordos comprovados entre Instituicoes;

j) aprovar o oferecimento de vagas em Disciplina para o outros Programas, assim
como de turma especial, de acordo com as normas nacionais vigentes (CAPES) e
com as normas da Universidade sobre o assunto;

k) zelar pelo fiel cumprimento e execugéo da legislacdo em.vigor e dos mandamentos
universitarios;

[) cumprir e fazer cumprir as determinacées emanadas do Centro Biomédico, da Sub-
Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa e das.demais autoridades universitarias, no
tocante ao Programa,;

m) decidir, em primeira instancia, sobre qualquer questéo relativa ao Programa.

Paragrafo Unico - As decisbes do Colegiado na.drea de competéncia do Conselho Superior
de Ensino e Pesquisa Extensdo (CSEPE) s6 'serdo validas depois de aprovadas pelo respectivo
Conselho.

Art. 5° - O Colegiado reunir-se-a, pelo menos, uma vez a cada quadrimestre,
ordinariamente e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador ou pela maioria
de seus membros.

§ 1° - As reuniOes serao presididas pelo Coordenador ou por seu substituto legal.

§ 2° - As decisfes do Colegiado serédo expressas por maioria de votos.

§ 3°- Excepcionalmente, quando convidados, poderdo participar das reunides do Colegiado
outros professores;bem como discentes, com direito a voz e sem direito a voto.

TITULO Ill - DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE
Art. 6° Aos integrantes do corpo docente do Programas de Pés-graduacédo da UERJ, sera

exigido o titulo de Doutor em area compativel com as linhas de pesquisa do Programa e producéo
cientifica compativel com as exigéncias de sua area de atuagéo.
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§ 1° - Poderd ser aceito, para o corpo docente de Curso de Mestrado Profissional, professor
sem doutorado, com experiéncia profissional reconhecida na area, de acordo com as normas da
CAPES e da Universidade.

§ 29 - A aprovagéao dos docentes sem Pds-graduacao stricto sensu para o corpo docente de
Curso Mestrado Profissional valerd apenas para o curso no qual ele foi aprovado.

§ 3° - O numero total de docentes sem Pds-graduagéo stricto-sensu aceitos nos Programas
seguird os parametros aceitos pelas diferentes areas do conhecimento.

Art. 7°- O corpo docente sera composto por Professores Permanentes, Colaboradores e
Visitantes, segundo a definicdo dada pela CAPES para cada termo:

§ 1° - Os docentes podem passar de uma categeria a outra, por recomendacdo do
Colegiado, de acordo com as regras de credenciamento e recredenciamento de docentes da
CAPES.

§ 2° - A exclusdo e a inclusao de docentes ne Programa devem atender a critérios de
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento docente, definidos pelo Colegiado, em
consonancia com os critérios da area de avaliacao da CAPES.

§ 3° - Critérios de descredenciamento como docente permanente: (I) ndo desenvolver
atividades de ensino na pos-graduagao.e/ou graduacéo; (ll) ndo participar de projetos de pesquisa
do PPG e (lll) ndo orientar alunas no Curso.

§ 4° - Critérios de credenciamento como docente permanente: (I) desenvolver atividades de
ensino no Programa,; (1) participar de projetos de pesquisa do PPG, (lll) orientar alunos no Curso e
(IV) manter producdo Intelectual regular medida pelo nimero de publicagbes de artigos em
periédicos;-artigos em anais de congressos, classificados segundo o QUALIS da CAPES, além da
publicagéo de livros, capitulos de livros, coletaneas, tradugdes de livros, registro de patentes e
software registrado:

§ 5° - Atividades docentes eventuais como conferencista, membro de banca ou coautoria
nao caracterizardo o colaborador como membro do corpo docente do Programa.

8 6° - O numero total de docentes aceitos sem Doutorado seguird as especificidades do
perfil da interdisciplinaridade do Programa.

Art. 8° - A co-orientacdo somente sera permitida para docentes com titulo de Doutor,
respeitando 0s seguintes critérios:
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a) o credenciamento sera especificado para cada aluno;
b) somente sera permitido 1 (um) co-orientador para cada aluno;

C) no caso de co-orientador ser membro do corpo docente no Programa sera
necessaria a aprovacao pelo Colegiado, considerando-se a natureza e
complexidade do projeto de pesquisa do aluno;

d) no caso de co-orientador ser participante externo, a co-orientagdo nao implicara no
engquadramento como membro do corpo docente.

CAPITULO Il - DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA

Art. 9° - O processo seletivo dos candidatos sera de respansabilidade do Colegiado ou da
Comissao de Selecao.

§ 1° - Os pré-requisitos para inscri¢do, os critérios para selecdo, 0 numero anual de vagas
e o direito a matricula serdo divulgado em edital publico de sele¢ao, proposto pelo Colegiado e
aprovado pelo DEPG — SR-2.

§ 2° - O processo de matricula sera de responsabilidade do Programa.

§ 3° - A matricula seréd realizada conforme o calendario no Edital de Sele¢do, em
consonancia com a lista de classificagéo no respectivo processo seletivo.

§ 4° - Tem direito a matricula no Curso, o candidato aprovado e selecionado de acordo com
os instrumentos de avaliagéo.e critérios estabelecidos no Edital de Selecgéo.

§ 5° - A‘vaga do .candidato aprovado e selecionado que nao efetuar sua matricula no
periodo definido no calendario do Edital de Selecdo sera atribuida a candidato aprovado, em
consonancia com a lista de‘classificagdo no respectivo processo seletivo.

8 6%+ Documentos necessarios para inscricdo no processo seletivo:
a) . Ficha de inscricéo, devidamente preenchida;

b) “Copia frente e verso de diploma de graduagéo plena ou de tecnélogo, em diferentes
areas do conhecimento;

c) Curriculo Lattes, no formato resumido, dos Ultimos cinco anos;
d) duas fotografias recentes tamanho 3x4cm;
e) Copia do CPF;

f) Copia da carteira de identidade;
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g) Candidatos estrangeiros deverdo apresentar adicionalmente: Copia do diploma de
graduacédo plena e histérico escolar completo com vistos consulares brasileiros e
tradugdo feita por tradutor publico juramentado no Brasil e cOpia do Passaporte
valido com visto de entrada no Brasil, se cabivel;

h) 2 (dois) exemplares do projeto de pesquisa, conforme modelo divulgado no Edital;
i) Carta de Aceite de Orientador Permanente credenciado no MPTT;

j) Carta de exposicdo de motivos do candidato, que devera incluir os seguintes pontos:
formacado prévia, experiéncia profissional, motivos da escolha do tema do projeto,
motivos da escolha da linha de pesquisa e para a da escolha do programa Mestrado
Profissional em Telemedicina e Telessaude;

k) Adotar os seguintes procedimentos se desejar concorrer pelo sistema de cotas
estabelecido na Lei Estadual n 6.914/2014: k.1) declarar a sua condicéo de caréncia
socioecondmica e optar por um Unico grupa de cotas no requerimento de inscricdo
(em formulario préprio do Curso); k.2) preencher, de acordo com as instrucdes
especificas disponiveis, o Formulario_de_Informagdes Socioeconémicas e entrega-
lo, juntamente com a documentagéo comprebatoria da caréncia econdmica e da sua
opcdo de cota, em envelope (as instrugoes e documentagcdo especifica para
concorrer as vagas reservadas pela Lei Estadual n 6.914/2014 estéo estabelecidas
no formulario de informagoes socioeconémicas adaptado pelo Curso).

TITULO IV — DO REGIME ACADEMICO
CAPITULQO | - DA DURACAO DOS CURSOS E PERMANENCIA DO ALUNO

Art. 10 - O‘periodo de integralizacao sera computado da data de inicio das atividades no
Curso até a data da defesa do Trabalho de Conclusdo, entre os meses de janeiro a abril, em
conformidade com as regraswvigentes da CAPES para Mestrado Profissional;

8 1° - O Regulamento Interno do Curso determinara as excepcionalidades para trancamento
de matricula, desde que ndo haja prejuizo para a avaliacdo do Curso pela CAPES;

§ 29 -0 aluno poderd realizar atividades de pesquisa no exterior, em carater de
excepcionalidade, desde que relacionados ao projeto de pesquisa no Curso e aprovados pelo
Colegiado.

§ 3° - Os periodos de integralizagdo podem ser alterados, a pedido justificado pelo aluno e
pelo seu orientador, com aprovacdo do Colegiado, desde que ndo haja prejuizo para a avaliagéo
do Curso pela CAPES.
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§ 4° - As licencas médicas e a licenca maternidade serdo concedidas na forma da lei.

§ 5° - As atividades académicas autorizadas serdo computadas integralmente para fins de
conclusdo do Curso, e o tempo no exterior sera contabilizado para fins de integralizag&o.

Art. 11 - O Regulamento Interno do Programa devera determinar as condicBes para o
afastamento definitivo do aluno matriculado no Curso.

Art. 12 - A estrutura curricular sera composta por disciplinas a distancia obrigatérias e
eletivas. Serdo obrigatérias as atividades presenciais diante de banca examinadora para a
qualificacdo do projeto e para a defesa do trabalho de conclusdo do Curso.

Paragrafo Unico - As alteracdes ocorridas durante o Cursa serdo aplicadas aos alunos
ingressantes em data imediatamente subsequente a da aprovacdo das novas‘regras pela CPPPG,
salvo se houver concordancia expressa do aluno ingressante no Curso antes da aprovagédo dessas
alteracoes.

CAPITULO Il - DA ESTRUTURA DO CURSO
Art. 13 - As inscricbes em disciplinas deverdo seguir a grade curricular do Curso, definida
pelo Regimento Interno, em conformidade com as regras vigentes da CAPES para Mestrado
Profissional.

§ 1° - Os critérios de cancelamento das disciplinas seréo definidos pelo Regimento Interno.

§ 2° - O rendimento académico sera expresso por nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez),
referente a cada.disciplina. A nota minima para aprovacao sera no valor de 7,0 (sete).

Arts-14 - A unidade basica para a medida do trabalho académico sera o crédito, em
conformidade com as normas em vigor na UERJ.

§ 1° - Poderdo ser contabilizados créditos relativos a producédo técnico-cientifica do aluno,
até um total de 8 (oito) créditos, desde que relacionados ao projeto de pesquisa no Curso e

aprovados pelo Colegiado.

§ 2° - Os créditos concedidos por producao técnico-cientifica serdo justificados no Histérico
Escolar do aluno.

Art. 15 - Para a integralizagdo o aluno devera completar um minimo de 25 (vinte e cinco)
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créditos e realizar o Estagio Docente, de acordo com o discriminado no Anexo Il da presente
Deliberacéo.

Art. 16 - Sera permitido o aproveitamento de créditos, em até 2 (duas) disciplinas, obtidos
em periodo que ndo ultrapassar 3 (trés) anos, obtidos em outro Programa de Pdés-Graduacao,
aprovado pelo CNE, ou em cursos equivalentes de instituicbes estrangeiras, com carga horaria
igual ou superior ao crédito correspondente no Curso, desde que aprovado do Colegiado.

Paragrafo Unico - No caso de disciplinas realizadas no estrangeiro, respeitando o limite e o
tempo, o certificado de conclusdo devera ser conferido por instituicdes reconhecidas em seus
paises de origem. Acompanhados de traducdo juramentada ou equivalente reconhecida por
autoridade diplomatica.

CAPITULO IIl - DA ELABORACAO, APRESENTAGAO E DEFESA DO TRABALHO DE
CONCLUSAO

Art. 17 - No prazo maximo de 12 (doze) meses, a partir da data de inicio das atividades no
Curso, o aluno devera qualificar o projeto de pesquisa diante de sesséo publica e julgamento por
banca examinadora, homologada pelo Colegiado.

Paragrafo Unico - A apresentacao do projeto para a banca examinadora de qualificagéo
devera ser em formato de dissertacdo tradicional em conformidade com o roteiro para a
apresentacao de dissertacfes€ teses da Universidade.

Art. 18 - No prazommaximo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de inicio das
atividades no Cursoy e salvo o afastamento autorizado pelo Colegiado, o0 aluno devera apresentar e
defender o trabalho de conclusédo diante de sessdo publica e julgamento por banca examinadora,
homologada pelo Colegiado.

Paragrafo unico - A apresentacdo do trabalho de conclusdo, além da defesa oral publica,
podera seguir os seguintes formatos, atendendo as normas vigentes da CAPES para Mestrado
Profissional:

a) Dissertagdo tradicional - com a comprovagdo da submissdo do artigo, em periédico
na area de avaliacdo do programa na CAPES classificado como nacional ou
internacional A, B1 ou B2;

b) Artigo publicado, ou com comprovagdo da aprovagdo, em peridédico na area de
avaliacdo do programa na CAPES classificado como nacional ou internacional A, B1
ou B2;
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c) Produto registrado, ou com o protocolo do registro da patente. Nesse caso, o aluno
devera adicionar a versao aprovada do projeto na banca de qualificacéo.

d) Programa de Computador ou Manual de Processos registrado, ou com o protocolo
do registro da propriedade intelectual. Nesse caso, o aluno devera adicionar a
versao aprovada do projeto na banca de qualificacao.

Art. 19 - A banca examinadora de qualificagdo do projeto e do trabalho.de conclusdo do
Curso serd composta pelo orientador e mais dois membros, sendo, pelo menos. um nao
pertencente ao quadro funcional da UERJ.

§ 1° - Além dos membros efetivos, as bancas devem conter 2 (dois) suplentes, pelo menos,
1 (um) externo ao quadro da Universidade.

§ 2° - No caso de cotutela, a avaliacdo do trabalho de conclusao seguira as normas de
avaliacdo estabelecidas, em comum acordo, entre a Universidade e a outra instituicdo. Nos casos
omissos, valem as normas estabelecidas onde se dara.a defesa.

§ 3° - Serdo admitidas defesas por teleconferéncia, desde que respeitados os demais
paragrafos.

§ 4° - No caso de convénio; 0 Colegiado podera definir, excepcionalmente um outro lugar
para a realizacdo do exame, resguardando-se a necessidade de se tratar e exame publico e a
presenca obrigatoria do discente e do docente.

§ 5° - Na avaliacao a Banca Examinadora atribuira, em ata, mencgao final “aprovagao”, ou
“aprovagao com restricbes”, ou ‘“reprovacado”, na forma definida pelo Regulamento que rege o
Curso.

§6° - No caso deaprovagdo com restricdes, as exigéncias deverdo ser cumpridas no prazo
maximo de 90 (noventa dias), findo o qual o aluno terd a sua matricula cancelada deixando de

fazer jus ao diploma.

Art. 20 - O trabalho de conclusdo do curso devera ser entregue a Coordenagdo do
Programa de P6s-Graduacao.

Paragrafo unico - No caso de dissertacdo, esta devera estar com conformidade com as
normas vigentes sobre a inser¢do de Dissertacdes e Teses na Biblioteca Digital da Universidade.

Art. 21 - A Coordenagdo do Programa encaminhara a Sub-reitora de Pos-Graduagéo e

10
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Pesquisa, a documentacéo necessaria visando a expedicao do diploma do aluno aprovado.
CAPITULO IV - DA OBTENCAO DO TiTULO DE MESTRE

Art. 22 - Ao aluno que cumprir todas as exigéncias do Regulamento Especifico, nos
mandamentos universitarios em vigor, e for aprovado na defesa de Dissertacdo, ou equivalente,
sera conferido o titulo de Mestre em Telemedicina e Telessalde, para os médicos, e Mestre em
Telessaude para as demais profissdes.

Art. 23 - Os diplomas serédo expedidos pela Universidade, salvo determinagdes especificas,
estabelecidas em convénio.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 - Os atos necessarios ao cumprimento do presente Regulamento caberdo ao
Coordenador da CCMPTT.

Art. 25 - Ficam incorporados a este regulamento ‘todos os demais artigos da
Regulamentagdo Geral dos Cursos de Pé6s-Graduacao da UERJ em vigéncia, ndo constantes do
presente Regulamento.

Art. 26 - Este Regulamento sera obrigatoriamente revisto apds 4 (quatro) anos de vigéncia

ou a qualquer momento em caso de reformulagdo do Regulamento Geral dos Cursos de Poés-
Graduacéo da UERJ.

11
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ESTRUTURA CURRICULAR

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS Unidade N2 de Créditos | Carga horaria
Telemedicina e Telessaude: Conceito,
. FCM 2 60
Etica, Legislacdo e Aplica¢Oes
Metodologia Cientifica FCM 2 60
Bioestatistica Basica FCM 3 75
Informatica em Saude: padroes e
FCM 3 75
especificacdes
Ambientes virtuais de aprendizagem,
IME 3 75
cooperagao e comunicagao
DISCIPLINAS ELETIVAS
Tépicos Especiais em Telessalde FO; FCM;FENF 2 60
Tépicos Especiais em Pesquisa FCM; IME 2 60
ATIVIDADES PRATICAS OBRIGATORIAS
Trabalho de Conclusdo do Curso 2
Estdgio Docente 15
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