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DELIBERACAO N° 31/2017

Aprova a reformulacdo do Programa de
Pés-graduacdo em Educacéo - Processos
Formativos e Desigualdades Sociais,
Curso de Mestrado Académico, com Area
de Concentracéo em Processos
Formativos e Desigualdades Sociais.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que |he atribui o pardgrafo Unico, do Artigo 11 do Estatuto da UERJ, e com
base no Processo E-26/007/4.967/2016, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberacéo:

Art. 1° - Fica autorizada a reformulacdo do Programa de Pés-graduacdo em
Educagdo - Processos Formativos e Desigualdades Sociais, Curso de Mestrado
Académico, com Area de Concentragdo em Processos Formativos e Desigualdades
Sociais.

Paragrafo unico - O Programa de Poés-graduacdo em Educacdo - Processos
Formativos e Desigualdades Sociais sera oferecido pela Faculdade de Formacao de
Professores de Sdo Goncalo (FFP), Unidade Académica vinculada ao Centro de Educacao
e Humanidades.

Art. 2° - O Programa de Pés-graduacdo em Educacdo - Processos Formativos e
Desigualdades Sociais obedecera ao disposto no seu Regulamento Especifico, Anexo |
desta Deliberacdo, e no Regulamento Geral dos Programas de Pds-graduacdo da UERJ
(Deliberacdo n°® 42/2015), assim como atendera a legislacdo federal que disciplina os
cursos de Pds-graduacéo stricto sensu no Brasil (Resolucdo CNE/CES n° 01/2001).

Art. 3° - A estrutura curricular do Programa de Poés-graduacdo em Educacéo -
Processos Formativos e Desigualdades Sociais obedecera ao discriminado no Anexo Il
desta Deliberacéo.

Art. 4° - A presente Deliberacdo entra em vigor nesta data, revogada a Deliberacdo
11/2015 e as disposi¢cdes em contrario.

UERJ, 07 de dezembro de 2017.

RUY GARCIA MARQUES
REITOR
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ANEXO |

REGULAMENTO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM EDUCACAO -
PROCESSOS FORMATIVOS E DESIGUALDADES SOCIAIS

CURSO DE MESTRADO ACADEMICO
AREA DE CONCENTRACAQ:

PROCESSOS FORMATIVOS E DESIGUALDADES SOCIAIS

TITULO | - DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo — Processos Formativos e
Desigualdades Sociais (PPG-EDU) da Faculdade de Formacgédo de Professores de S&o
Goncgalo (FFP) da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) tem por objetivo
oferecer o ensino em nivel de Mestrado Académico, a fim de promover o aprimoramento
de pesquisadores e educadores para a atuacdo em diversos niveis de ensino, variados
contextos educativos, movimentos sociais, na gestdo de politicas publicas, investigacao
cientifica e producao de conhecimento no campo da Educacao.

Paragrafo unico - A area de concentracdo do Programa de Po6s-Graduacdo em
Educacgéo — Processos Formativos e Desigualdades Sociais encontra-se estruturada em 2
(duas) linhas de pesquisa de forma articulada, a saber: Formacéo de Professores, Historia,
Memdria; e Praticas Educativas e Politicas, Direitos e Desigualdades, e visa oferecer uma
formacao tedrico-investigativa aos que buscam fortalecer politica e epistemologicamente
seu compromisso com a educacgao e a possibilidade desta contribuir para a superacao dos
desafios colocados a democratiza¢édo da sociedade brasileira.

Art. 2° - O PPG-EDU tem como objetivos principais:

| - Promover a pesquisa e a reflexdo sistematicas sobre questdes relativas as
interfaces entre processos formativos e desigualdades sociais no campo da
Educacao;

Il - Possibilitar o aperfeicoamento teorico, pratico e metodolégico de seus
pesquisadores, docentes e alunos;

Il - Promover a formacéao de profissionais qualificados na area da Educacéo;

IV - Contribuir para a expansdo e a integracdo das areas do conhecimento que
direta ou indiretamente dialogam e contribuem com o campo educativo;

V - Fortalecer a FFP como um centro de referéncia na producdo de
conhecimento para a regido de sua insercdo, visando a
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possibilitar a ampliacdo do nivel académico da UERJ e, em especial, do
Departamento de Educacdo (DEDU) e da Faculdade de Formacéo de
Professores de S&o Gongalo (FFP);

VI - Promover o intercambio no ambito nacional e internacional na area da
Educacao e, em particular, naquelas mais diretamente relacionadas as linhas
de pesquisa que integram o PPG-EDU;

VIl - Promover a integracdo entre ensino e pesquisa no ambito Programa de Pos-
graduacdo em Educacdo — Processos Formativos e Desigualdades Sociais,
bem como o aprofundamento das rela¢cdes da Pdés-graduacdo com a
Graduacao, os sistemas de ensino e a escola bésica.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E COORDENACAO DO
PROGRAMA

Art. 3° - O Programa de Pos-graduacdo em Educacgéo - Processos Formativos e
Desigualdades Sociais sera ministrado pela FFP, Unidade Académica vinculada ao Centro
de Educacéo e Humanidades (CEH) da UERJ.

Art. 4° - O Colegiado do PPG-EDU sera composto pela totalidade do corpo docente
do Programa e por uma representacao estudantil, devendo o titular e seu suplente serem
eleitos por seus pares, admitindo-se uma Unica reconducao.

Art. 5° - O Coordenador Geral e 0 seu Adjunto serdo eleitos pelos membros do
Colegiado do PPG-EDU, respeitada a maioria absoluta, para um mandato de 2 (dois) anos,
admitindo-se uma Unica reconducao.

§ 1° - Os Coordenadores Geral e Adjunto deveréo ser professores permanentes do
PPG-EDU, pertencentes ao quadro funcional ativo de professores da UERJ lotados na
FFP.

8§ 2° - O Coordenador Geral sera substituido em suas faltas ou impedimentos
eventuais pelo Coordenador Adjunto, que assumira todas as suas atribuicdes legais.

Art. 6° - A composigdo do Colegiado, incluindo a eleicdo de seus Coordenadores
Geral e Adjunto, sera homologada pelo Conselho Departamental da FFP e nomeada pelo
Diretor da Unidade, em Portaria especifica.

Art. 7° - O Colegiado reunir-se-a, mensalmente, por convocacdo do Coordenador
Geral ou da maioria absoluta de seus membros e, extraordinariamente, caso se faca
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necessario, por convocacgao do Coordenador Geral ou maioria absoluta de seus membros.

8§ 1° - As decisbes do Colegiado serdo expressas por maioria de votos dos
presentes, respeitado o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) de seu corpo

docente.

§2° - Em caso de empate, cabera ao Coordenador Geral o voto de qualidade.

§ 3° -

As decisGes do Colegiado poderdo ser objeto de recurso, apresentado ao

Conselho Departamental da FFP em segunda instancia, e ao Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensédo (CSEPE) em terceira instancia.

Art. 8° - S&o atribuicdes do Colegiado do PPG-EDU:

VI -

VII -

VIII -

X -
Xl -

Xl -

Eleger, entre os membros do corpo docente permanente do Curso, o
Coordenador Geral e o Coordenador Adjunto;

Aprovar o credenciamento ou o descredenciamento de professores do corpo
docente atendendo ao disposto nos Artigos 10, 11 e 12;

Analisar e aprovar as linhas de pesquisa a serem desenvolvidas no PPG-
EDU;

Propor a estrutura curricular do PPG-EDU, fixando suas ementas e
unidades de crédito;

Divulgar o Edital de Selecdo do Programa de Pds-Graduacdao em Educacao
— Processos Formativos e Desigualdades Sociais, apés aprovacdo pelo
Colegiado do Programa e pela Sub-reitoria de Pés-graduacédo e Pesquisa;

Deliberar sobre o aproveitamento de créditos relativos as disciplinas
cursadas fora do PPG-EDU;

Aprovar os membros titulares e suplentes das comissdes examinadoras de
defesa de Dissertagdes, indicados pelo Orientador;

Aprovar a coorientacdo de dissertagcbes de acordo com o disposto no
paragrafo 4° do Art. 34;

Aprovar a participacdo de professores externos ao Programa, em
disciplinas;
Autorizar substituicbes de orientadores;

Indicar um substituto do Orientador, no caso de impedimento deste, para
presidir as Comissdes Examinadoras de Dissertagoes;

Aprovar convénios e projetos de intercambios com instituicdes nacionais e
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estrangeiras com vistas a fomentar o desenvolvimento do PPG-EDU;
XIII - Definir o numero de vagas a serem oferecidas no Curso de Mestrado no

processo de sele¢éo anual;

XIV - Coordenar o processo seletivo ao PPG-EDU que sera conduzido por
comissdo especificamente delegada pelo colegiado para este fim, e
homologar o resultado final;

XV - Decidir sobre questdes referentes a matricula, trancamento, substituicdo ou
cancelamento de disciplina, bem como recursos discentes sobre matéria
didatica;

XVI - Propor a criacao, alteracao e extingao de disciplinas;

XVIl - Estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetiva orientacdo
académica;

XVIIl - Constituir e designar comissdes para a conducdo de atividades e tarefas
necessarias ao funcionamento do Programa;

XIX - Aprovar critérios para a alocacdo de bolsas e homologar as indicacdes de
alunos para o recebimento das bolsas disponiveis, a partir dos
encaminhamentos da Comisséo regular constituida para este fim;

XX - Fixar prazos para a entrega dos trabalhos finais dos alunos em disciplinas
do PPG-EDU, desde que nao ultrapasse o semestre letivo subsequente;

XXl - Gerir os recursos financeiros destinados ao PPG-EDU com a colaboracdo
de comissdo delegada pelo Colegiado especificamente para este fim,
respeitando as determinacfes universitarias sobre a matéria;

XXIl - Decidir sobre 0s casos omissos no presente Regulamento, dentro das suas
atribuigcdes legais.

XXIII' - Propor e aprovar modificagdes no Regulamento do PPG-EDU.

Art. 9° - Compete a Coordenacao do PPG-EDU:

| - Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il - Coordenar, orientar e supervisionar o funcionamento do PPG-EDU,;
Il - Cumprir e fazer cumprir as delibera¢cbes do Colegiado;

IV - Supervisionar os servicos da Secretaria do PPG-EDU e a expedicao de
declaracdes relativas a atividades docentes e discentes;

V - Organizar os planos de turmas do PPG-EDU e supervisionar os trabalhos
referentes ao seu desenvolvimento;

VI - Preparar e atualizar, regularmente, os documentos norteadores, relativos ao
funcionamento do Programa e procedimentos correlatos.
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VIl - Representar o PPG-EDU perante os 6rgdos governamentais, foruns

académicos e as agéncias oficiais de fomento;
VIIl - Acompanhar os processos de avaliagdo do PPG-EDU junto a CAPES;

IX - Decidir ad referendum, juntamente com mais um membro, em situacao de
urgéncia e de impedimento de realizacao de reunidao do Colegiado;

X - Coordenar a elaboracdo de Planejamento Quadrienal do Programa, a ser
apreciado pelo Colegiado.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Art. 10 - O corpo docente do PPG-EDU serd composto por professores portadores
do titulo de Doutor, obtido em curso credenciado pela CAPES, ou de titulo equivalente
obtido no exterior, desde que revalidado no Brasil.

8 1° - Aos integrantes do corpo docente do PPGE-EDU, sera exigido o titulo de
Doutor em area compativel com a do Programa e producéo cientifica compativel com as
exigéncias da CAPES.

8§ 2° - Podem ser credenciados como docentes colaboradores do PPG-EDU
professores com o titulo de Doutor, reconhecido na forma da lei, pertencentes ao quadro
funcional da UERJ ou de outra Instituicdo de Ensino Superior (IES), que satisfacam as
condicdes do § 3° deste Artigo, contanto que seu quantitativo no corpo docente do PPG-
EDU néo supere o percentual de 1/3 (um terco) do numero dos professores permanentes
do Programa.

§ 3° - O credenciamento de um novo membro no corpo docente do PPG-EDU
devera ser aprovado pelo Colegiado do Programa, com base na avaliacdo de plano de
trabalho do candidato e de seu Curriculum Lattes, observando-se a necessidade de
homologacdo de sua inclusdo, pelo Conselho Departamental da FFP, e de
encaminhamento da informacdo as instituicbes administrativas da PoOs-graduacdo na
UERJ.

Art. 11 - O corpo docente devera ser avaliado internamente pelo Colegiado do PPG-
EDU a cada 04 (quatro) anos, considerando-se os critérios definidos pela Area de
Educacao para a avaliacdo dos Cursos de Mestrado Académico.

8§ 1° - Todos os docentes do corpo permanente do Programa deverdo apresentar,
nos ultimos 4 (quatro) anos, producdo académica compativel com as
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exigéncias da CAPES, pelo menos, o total de 4 (quatro) publicagbes qualificadas para os
docentes do Curso de Mestrado Académico, classificadas pela Area, no minimo, como B2
(periddico) ou L4 e L3 (livro ou capitulo de livro).

8 2° - Os professores que ndo atingirem o indice minimo determinado pelo
Colegiado do PPG-EDU, com base nos critérios da CAPES, poderdo ser descredenciados
do corpo docente.

8 3° - O reingresso do docente anteriormente descredenciado somente podera ser
solicitado no periodo de avaliagdo da CAPES subsequente, envolvendo procedimento
previsto no § 3° do Artigo 10.

Art. 12 - O corpo docente deverd observar o cumprimento das normas e
procedimentos institucionais definidos pelo Colegiado, de modo a garantir o adequado
funcionamento do Programa e o respeito aos parametros profissionais, éticos e de
convivialidade.

CAPITULO Il - DA INSCRICAO, ADMISSAO E SELECAO AO PPG-EDU

Art. 13 - Poderédo candidatar-se ao Curso de Mestrado em Educacdo— Processos
Formativos e Desigualdades Sociais da FFP os portadores de diploma de Graduacao
plena em Pedagogia ou em areas afins, com insercdo nas linhas de pesquisa do
Programa, outorgado por IES oficial ou reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagéo.

Paragrafo Unico - Os portadores de diploma de Graduacgédo plena em &reas nao
vinculadas expressamente as linhas de pesquisa do Programa poderdo ter suas
candidaturas aceitas, desde que sejam aprovadas pelo Colegiado, que fixara as exigéncias
julgadas necessérias no Edital de Selecao.

Art. 14 - O Colegiado estipulara, com base na disponibilidade do corpo docente e
dos recursos materiais e de espaco fisico da FFP, o numero de vagas a serem oferecidas
para os cursos de Mestrado e Doutorado, em cada selecdo, divulgando-o por meio de
edital proprio.

Paragrafo unico - O numero de vagas definido levara em conta os limites maximos
de orientandos por orientador estabelecidos pela CAPES, bem como a producéo
bibliografica docente.

Art. 15 - A selecdo dos candidatos serd organizada por comisséo indicada pelo
Colegiado do PPG-EDU, constituida por, pelo menos, 03 (trés) professores
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do corpo docente permanente do Programa, além dos(as) coordenadores(as) do PPG-
EDU.

Art. 16 - A inscricdo para o processo seletivo ao Curso de Mestrado sera
formalizada mediante a apresentacdo da seguinte documentacdo que deverd ser
homologada:

| -  Ficha de Inscricdo devidamente preenchida;

Il - Copia, frente e verso, do diploma de Graduacao plena nas areas indicadas no
Art. 13;

[l - Copia do Histérico Escolar do curso correspondente a alinea anterior;
IV - Curriculo Lattes;

V - Cobpia da Carteira de Identidade;

VI - Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

VIl - Pré-projeto de Pesquisa, apresentado conforme formato definido no Edital de
Selecéo;
VIII - 2 (duas) fotografias 3x4, de data recente;

IX - Comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

§ 1° - Caso a IES néao tenha expedido o diploma a que faz jus o candidato, na data
de inscricdo, aceitar-se-a declaracdo de que o candidato colou grau, especificando a data
da colacéo de grau.

§ 2° - Os candidatos na situagdo do paragrafo anterior deverdo, se selecionados,
atender a exigéncia da alinea Il deste Artigo, no prazo maximo de 12 (doze) meses
contados a partir do inicio de suas atividades no Curso.

Art. 17 - O processo de selecdo dos candidatos para o Mestrado ser& constituido
pelas seguintes etapas, de acordo com as normas especificas de realizagdo definidas em
Edital de Selecéo:

| - Exame e deferimento da documentacdo apresentada pelo candidato no ato
da inscricao;
Il - Realizac&o de prova escrita de qualificacdo académica;

[l - Analise de Projeto de Pesquisa com a Banca de Avaliagdo constituida em
conformidade com as normas definidas pelo Colegiado do Programa;

IV - Avaliagéo do Curriculo Lattes;
V - Realizacdo de prova eliminatéria de proficiéncia em lingua estrangeira,
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podendo o candidato optar por um dos idiomas constantes do Edital de
Selecéo;
VI - Realizacdo de exame eliminatorio de Lingua Portuguesa, para os candidatos
estrangeiros cuja lingua nativa ndo seja o Portugués;
VIl - Homologacdo do resultado final do processo seletivo em reunido do

Colegiado do Programa.

§ 1° - Caso a IES néo tenha expedido o diploma a que faz jus o candidato, na data
de inscricao, aceitar-se-a a Declaracao de Colacdo de Grau da Graduacao, especificando
a data.

§ 2° - Os candidatos na situacdo do paragrafo anterior deverdo, se selecionados,
atender a exigéncia do inciso Il do Artigol6, no prazo maximo de 12 (doze) meses
contados a partir do inicio de suas atividades no Curso.

CAPITULO Il - DA CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 18 - A concessao de bolsas obedecera a classificacdo feita por Comissédo de
Bolsas formada por 4 (quatro) membros, sendo 1 (um) membro da Coordenacéo, 2 (dois)
professores indicados pelo Colegiado do PPG-EDU e 1 (um) representante do corpo
discente, eleito pelos alunos regularmente matriculados no Programa, considerando-se 0s
critérios de classificacdo propostos pela Comisséo e aprovados pelo Colegiado.

§ 1° - Os membros da Comisséo de Bolsas terdo mandato de 2 (dois) anos, sendo
possivel a reconducao por um mandato.

8§ 2° - O Coordenador Geral do PPG-EDU ou, no caso de sua auséncia, O
Coordenador Adjunto, € membro nato da Comissédo de Bolsas e terd o voto de qualidade
em caso de empate nas deliberagoes.

TITULO IV — DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO | - DA ESTRUTURA E DURACAO DOS CURSOS

Art. 19 - O Curso de Mestrado, incluindo a defesa da Dissertacdo, devera ser
concluido no periodo minimo de 12 (doze) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

§ 1° - Em carater extraordinario e mediante solicitacdo justificada, apresentada ao
Colegiado, sera admitida a prorrogacao do prazo da defesa de Dissertacao por até 6 (seis)
meses.



{3
ﬁ %;@8

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(continuacéo da Deliberacdo n° 31/2017)

8§ 2° - O curriculo do Curso de Mestrado em Educacdo da FFP/UERJ sera
integralizado em 375 (trezentas e setenta e cinco) horas, correspondentes a 26 (vinte e
seis) créditos, assim distribuidos:

a) 12 (doze) créditos correspondentes a 180 (cento e oitenta) horas em
disciplinas obrigatérias;

b) 12 (doze) créditos correspondentes a 180 (cento e oitenta) horas em
disciplinas eletivas;

c) 2 (dois) créditos para o Exame de Qualificagdo, sem atribuicdo de carga
horaria,

d) Um minimo de 15 (quinze) horas em Estagio em Docéncia, sem atribuicdo de
créditos.

8 3° - Os alunos que né&o concluirem o Curso no prazo estabelecido no caput deste
Artigo serdo desligados do PPG-EDU, por meio de deliberacdo do Colegiado.

Art. 20 - O aluno podera, com a devida autorizacdo do Colegiado, realizar atividades
académicas externas a sede do Programa, no pais, em Programas de Pds-graduacao
reconhecidos pela Capes, ou no exterior, a critério do Colegiado, com anuéncia do seu
orientador.

Art. 21 - O Colegiado podera conceder trancamento de matricula em qualquer fase
do Curso de Mestrado Académico, apOs cursado o primeiro semestre, por prazo maximo

de 6 (seis) meses, sem direito a renovacao.

§ 1° - O periodo de integralizacdo do Curso € computado da matricula do aluno no
Programa de PoOs-graduacdo, até a data da defesa da Dissertacao.

§ 2° - O periodo de trancamento de matricula sera considerado para fins de
integralizacao do PPG-EDU.

CAPITULO Il - DO REGIME DE CREDITOS

Art. 22 - A integralizagéo dos estudos necessarios ao PPG-EDU sera expressa em
unidades de crédito, em conformidade com as normas vigentes na UERJ.

Art. 23 - Para integralizar o Curso de Mestrado em Educagéo - Processos
Formativos e Desigualdades Sociais, o aluno do PPG-EDU devera completar no minimo 26

10
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(vinte e seis) créditos correspondentes a 375 (trezentos e setenta e cinco) horas.

Art. 24 - Ser& permitido o aproveitamento de créditos obtidos anteriormente em
outro curso de Pds-graduacdo stricto sensu, recomendado pela CAPES, ou em cursos
equivalentes de instituicdes estrangeiras, a critério do Colegiado do PPG-EDU.

§ 1° - O aproveitamento de créditos obtidos em outros cursos de Pds-graduacdo
stricto sensu néo podera ser superior a 1/3 (um ter¢co) do nimero de créditos exigidos em
disciplinas e dependerd de solicitagdo por parte do aluno e aceitagdo por parte do
Colegiado.

§ 2° - S6 seréd aceito o aproveitamento de créditos de disciplinas que tenham sido
cursadas ha, no maximo, 3 (trés) anos imediatamente anteriores a matricula do aluno no
PPG-EDU, mediante apresentacdo de documentacdo explicitando o conteddo
programatico, a carga horaria e seu rendimento académico, expedidos pela instituicao
onde foram obtidos os créditos.

CAPITULO Ill - DA MATRICULA E DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 25 - Os candidatos classificados no processo seletivo deverdo efetuar suas
matriculas seguindo o calendario definido no Edital de Selec¢éo.

Paragrafo Unico - O candidato selecionado que nao efetuar sua matricula no prazo
previsto perderd o direito a vaga, que podera ser preenchida, em matricula de
reclassificacdo definida no Edital de Selecdo, pelo candidato classificado imediatamente
apos o ultimo selecionado na linha de pesquisa correspondente.

Art. 26 - As inscricdes em disciplinas serao feitas periodicamente, nos prazos e nos
termos estabelecidos pelo Colegiado, em todas as fases dos estudos até a obtencédo do
titulo de Mestre, atendido o calendario académico de Pos-graduacgéao stricto sensu da Sub-
reitoria de Pés-graduacédo e Pesquisa — SR-2.

Paragrafo unico - O aluno devera obrigatoriamente fazer inscricdo em disciplinas a
cada periodo letivo.

Art. 27 - O cancelamento de inscricdo em disciplinas podera ser concedido

mediante requerimento do interessado, antes de decorrido o periodo de 4 (quatro)
semanas apos o inicio das aulas, e ndo implicara reprovagao.
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Art. 28 - Os alunos de Mestrado devem cumprir Estagio Docente Supervisionado,
no total de 15 (quinze) horas em, no minimo, um semestre, sob supervisdo de seu
orientador.

Art. 29 - E facultada a inscri¢do isolada em disciplinas ou atividades académicas do
Programa para alunos regularmente matriculados em outros cursos de Pés-graduacgéo
stricto sensu da UERJ, ou em outras instituicdes congéneres credenciadas pela CAPES
respeitado o limite de 20% (vinte por cento) dos alunos inscritos no PPG-EDU e os critérios
de inscricdo estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 30 - Podera ser autorizada, em carater especial, a inscricdo de alunos
graduados que nao estejam inscritos regularmente em outros programas, respeitados o
limite de 20% (vinte por cento) mencionados no Art. 29 e os critérios de selecdo e inscrigcdo
estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo unico - A critério do Colegiado, as disciplinas cursadas em carater
especial, nos termos do Art. 30, poderdo ser revalidadas, caso o aluno venha a compor o
corpo discente do Programa.

CAPITULO IV — DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 31 - O aproveitamento em cada disciplina sera avaliado por meio de provas
escritas, exames, trabalhos ou projetos e serd expresso em notas em uma escala de 0
(zero) a 10 (dez).

8 1°- As notas de 7 (sete) a 10 (dez) indicam aprovacgao por nota na disciplina;

“l”

§ 2° - Podera ser atribuido provisoriamente o conceito “I” (Incompleto) ao aluno que
nao atender, por motivo justificado, todas as exigéncias para aprovacao, observado o
disposto no inciso XX do Art. 8.

Art. 32 - E obrigatéria a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em
cada disciplina ou atividade do Curso.

Art. 33 - O aluno sera desligado do PPG-EDU em qualquer uma das seguintes
circunstancias:

| - Plagiar ou fraudar dados em quaisquer dos trabalhos académicos
apresentados como parte dos requisitos para a obtencao do titulo de Mestre.

Il - Se for reprovado em 2 (duas) disciplinas;
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Il - N&o cumprir as atividades previstas no cronograma do projeto de pesquisa,
aprovado pelo orientador e pela Coordenacéo do Programa,;

IV - N&o cumprir 0 prazo previsto para a qualificacdo, nos respectivos cursos do
Programa,

V - Nao entregar a Dissertacdo segundo o regulamento especifico de cada curso
do Programa.

VI - N&o observar o cumprimento das normas e procedimentos institucionais
definidos pelo Colegiado e o respeito aos parametros académicos, éticos e de
convivialidade.

CAPITULO V - DA ORIENTACAO

Art. 34 - A Orientacdo de Dissertacbes do PPG-EDU podera ser realizada por, no
maximo, 2 (dois) orientadores, sendo o Orientador Titular, necessariamente, credenciado
no corpo docente do Programa.

§ 1° - Cada docente permanente podera orientar Dissertacdes de até 05 (cinco)
alunos simultaneamente;

§ 2° - Cada docente colaborador podera orientar Dissertacdes de até 02 (dois)
alunos simultaneamente;

§ 3° - Cabe ao Colegiado do Programa deliberar sobre o nimero de orientacbes a
cargo de professores visitantes.

8 4° - A coorientacdo de Dissertacbes do PPG-EDU deverad ser previamente
aprovada pelo Colegiado do Programa e s6 podera ser assumida por portadores do titulo
de Doutor obtido em curso credenciado pela CAPES, ou de titulo obtido no exterior, desde
que revalidado no Brasil, e com comprovada producdo académica na area especifica que
constitua objeto de orientagdo complementar.

Art. 35 - O Colegiado do PPG-EDU divulgara anualmente a lista de professores
credenciados, especificando suas linhas de pesquisa.

Art. 36 - E facultado tanto ao docente quanto ao aluno, mediante justificativa,

solicitar a Coordenacédo do PPG-EDU a mudanca de orientacdo, que sera submetida ao
Colegiado.
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Art. 37 - Em caso de impedimento temporéario ou definitivo do orientador, e apds
ouvir o aluno envolvido, o Colegiado do PPG-EDU indicara seu substituto, passando a este
todas as atribuicdes do orientador.

CAPITULO --VI - DO EXAME DE QUALIFICACAO PARA O MESTRADO

Art. 38 - O Exame Publico de Qualificacdo constitui requisito obrigatério para a
integralizagdo do Curso e para a renovacao de bolsa de fomento, devendo ser realizada
entre o segundo e o terceiro semestre, pelo menos 60 (sessenta) dias antes da defesa da
Dissertacao.

Paradgrafo Unico - A Banca de Qualificacdo serd presidida pelo Orientador e
composta por 2 (dois) doutores, sendo, obrigatoriamente, um membro externo a UERJ.

Art. 39 - O Exame de Qualificacdo sera solicitado pelo aluno ao Colegiado do PPG-
EDU, mediante requerimento assinado pelo Orientador, protocolado na Secretaria do
Programa, em prazo néo inferior a 15 (quinze) dias antes da data de sua realizacao.

CAPITULO VIl - DA ELABORACAO, APRESENTACAO E DEFESA DE
DISSERTACAO

Art. 40 - As bancas de Mestrado devem ser constituidas por, no minimo, 3 (trés)
membros doutores, incluindo o Orientador, sendo que, pelo menos, um nao pertencente ao
guadro funcional da UERJ.

§ 1° - Além dos membros efetivos, as bancas devem conter 2 (dois) suplentes,
sendo, pelo menos, um externo aos quadros da UERJ.

8 2° - Na existéncia de coorientador, o0 mesmo devera ser considerado como 4°
(quarto) membro da Banca Examinadora.

8 3° - No caso de cotutela, a avaliacdo do trabalho final seguira as normas de
avaliacao estabelecidas, em comum acordo, entre a UERJ e a outra instituicdo. Nos casos
omissos, valem as normas estabelecidas pela Universidade onde se dara a defesa.

Art. 41 - Cabe ao Orientador da Dissertacdo presidir a Banca Examinadora e, em
sua falta ou impedimento, cabera ao Colegiado do PPG-EDU designar um substituto.

Paradgrafo uUnico - Os membros da Banca Examinadora deverdo receber um
exemplar da Dissertacdo em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias antes da
data da defesa.
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Art. 42 - A arguicdo da Dissertacéo pela Banca Examinadora sera feita em sesséo
publica realizada na FFP. Serdo admitidas defesas por videoconferéncia, desde que
respeitados os demais paragrafos.

8§ 1° - Na apreciagdo da Dissertacdo serdo considerados os seus aspectos de
originalidade, adequacdo metodoldgica e contribuicdo para o conhecimento do tema. A
Banca Examinadora deliberard e atribuird os conceitos APROVADA, APROVADA COM
RESTRIC}()ES ou REPROVADA.

8 2° - Terminado o julgamento, a Comissdo Examinadora devera lavrar uma Ata e
encaminhé-la a Secretaria do Programa.

§ 3° - Qualquer restricdo por parte da Banca Examinadora que resulte em exigéncia
de alteracdo da Dissertacdo devera ser registrada em Ata e caberd ao aluno cumprir as
exigéncias dentro do prazo estipulado pela Banca Examinadora, que ndo podera exceder a
90 (noventa) dias.

8 4° - O aluno devera entregar a Secretaria do Curso 2 (duas) copias impressas e
uma copia em meio eletrénico da versdo definitiva de sua Dissertacdo, de acordo com as
normas definidas pelo PPG-EDU, ndo excedendo o prazo de 60 (sessenta) dias da data da
Defesa.

CAPITULO VIl — DO TiTULO DE MESTRE

Art. 43 - Para obter o titulo de Mestre em Educacdo - Processos Formativos e
Desigualdades Sociais na area de concentracdo Processos Formativos e Desigualdades
Sociais, o0 aluno devera:

| - Completar o minimo de créditos estabelecidos neste Regulamento;

Il - Defender sua Dissertacédo e té-la aprovada perante uma Banca Examinadora,
conforme estabelecido no Art. 40 deste Regulamento;

[l - Cumprir as exigéncias relativas a entrega da verséo final da Dissertagao,
conforme 8 4° do Art. 42.

TITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 44 - Este Regulamento esta sujeito as normas de carater geral vigentes, bem

como as que vierem a ser estabelecidas para os programas de PoOs-graduacdo da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro.
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Art. 45 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado, observado o disposto
no Art. 8°, alinea XXII.

Art. 46 - Este Regulamento devera ser revisto sempre que o Colegiado considerar
necessario.
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ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR DO MESTRADO

CREDITOS

2
i?n.rg UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

e ® (continuac&o da Deliberagéo n° 31/2017)

Seminérios de Fundamentagdo: Processos Formativos e
Desigualdades Sociais

04 60
Seminarios de Pesquisa 04 60
Préatica de Pesquisa 04 60
Subtotal 12 180

Formagc&o de professores, Historia e Politicas

Estudos das infancias no Brasil: uma abordagem historico-cultural
Formagéo, identidades e historias de vida

Cotidiano escolar, leitura e escrita

Educacdo e movimentos sociais

Estado e sociedade

Politicas educacionais na contemporaneidade

Sujeitos e sociedade

Educacao, linguagens e tecnologias

Educacéo Brasileira

Tépicos Especiais em Formagéo
Tépicos Especiais em Politicas

60




7
imé UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(continuacéo da Deliberacdo n° 31/2017)

@ e ®

Minimo a cursar

12

180

TOTAL

26

Exame de Qualificacdo 02

Estagio em Docéncia (sem atribuicdo de créditos) 15
Defesa da Dissertacdo (sem atribuicao de créditos/ch)

Subtotal 02 30

375




