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DELIBERACAO N° 060/04

Autoriza a criacao do Programa de
Pos-Graduacdo em Politicas Publicas
e Formacdo Humana.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso da
competéncia que lhe atribui o artigo 11, paragrafo unico do Estatuto, com base no
Processo n.° 4048/04, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagéo:

Art. 1° - Fica autorizada a criagdo do PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM POLITICAS
PuBLICAS E FORMAGAO HUMANA (PPFH), com os cursos de Mestrado Académico e
Doutorado.

8§ 1° - O PPFH ter4 car&er interdisciplinar, sendo suas atividades desenvolvidas no
ambito do Centro de Educacéo e Humanidades e do Centro de Ciéncias Sociais.

§ 2° - O PPFH tera como unidades executoras as Unidades Académicas da UERJ cujos
departamentos estejam envolvidos com a efetivagdo e o desenvolvimento das atividades
regulares do Programa.

Art. 2° — O Programa de Pds-Graduacd% em POLITICAS PUBLICAS E FORMAGAO
HUMANA obedecerd ao disposto em seu Regulamento especifico, que consta no Anexo | desta
Deliberagdo, e no Regulamento Gera dos Cursos de Pés-Graduagdo da UERJ, assim como
atenderd as normas federais que disciplinam os cursos de pds-graduacdo no pais.

Art. 3° — A estrutura curricular dos cursos de Mestrado e Doutorado em Politicas
Plblicas e Formagdo Humana obedecera ao que discrimina o Anexo |l desta Deliberacéo.

Art. 4° - A presente Deliberacdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢oes

em contrério.

UERJ, em 10 de setembro de 2004.

NIvAL NUNESDE ALMEIDA
REITOR
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ANEXO |

REGULAMENTO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
POLITICAS PUBLICA§ E FORMACAO HUMANA
—MESTRADO ACADEMICO E DOUTORADO —

TITULO I
DASFINALIDADES

Art. 1° - A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) desenvolvera Programa
de P6s-Graduagdo em Politicas Publicas e Formagdo Humana, visando a producdo de
conhecimentos e a formagdo de recursos humanos, em caréter interdisciplinar, relativos as
Politicas Publicas e a Formagcdo Humana de acordo com os textos legais que disciplinam a
matéria, com as normas vigentes na UERJ e com o disposto no presente Regulamento.

Art. 2° - O Programa de P6s-Graduacdo em Politicas Publicas e Formacdo Humana
(PPFH), com cursos de Mestrado Académico e Doutorado, destina-se a formagdo de pessoal
gualificado para o exercicio das atividades de pesguisa, magistério superior e
desenvolvimento de politicas publicas.

Art. 3° - O PPFH, de natureza interdisciplinar, tem por objetivos principais:

a) desenvolver pesquisas e estudos de cardter interdisciplinar, voltados para as
diferentes exigéncias, modalidades e aspectos envolvidos na efetivacdo da reforma
democrética da sociedade;

b) fornecer formagdo tedrico-investigativa agueles que, em razdo de seu
comprometimento social, buscam respostas inovadoras para os desafios ligados a
efetiva democratizagéo da sociedade contemporanes;

¢) formar pesquisadores capazes de se pautar, em sua prética tedrica e de intervencéo,
pela perspectiva mais ampla da construcéo e reconstrucéo do espaco publico;

d) fomentar a interlocucdo e o intercambio permanente com Programas de PoOs-
Graduagdo e equipes de pesquisa, nacionais e internacionais, com especial énfase
na América Latina;

TITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ACADEMICA

CAPITULO | —DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 4° - O PPFH, por seu caréer interdisciplinar, terd suas atividades desenvolvidas
no ambito do CEH e do CCS, tendo como executoras Unidades Académicas cujos

departamentos estejam envolvidos com a efetivagdo e o desenvolvimento das atividades
regulares do Programa.
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§ 1°- Sera designada, a cada dois anos, como Unidade gestora do Programa, aquela
dentre as Unidades executoras que contar com o maior nimero de docentes efetivos no Curso.

§ 2°- Além das Unidades executoras, todos os demais Departamentos e Unidades
Académicas da UERJ poder&o atuar como colaboradores do PPFH para a consecucéo dos
objetivos do Programa.

Art. 5° - O PPFH serd ministrado por professores da UERJ, com a colaboracéo
eventual de especialistas nacionais e estrangeiros convidados, todos possuidores da titulagdo
de Doutor ou equivalente, devendo seu regime de trabalho obedecer as normas prescritas pelo
Conselho Nacional de Educacéo e pelos mandamentos universitérios vigentes.

Art. 6° - A ingtancia deliberativa maxima, no ambito do PPFH, para fins didético-
cientificos, técnicos e administrativos sera o Colegiado, constituido por:

a) 01 (um) Coordenador Geral, que o presidira;

b) 01 (um) Coordenador Adjunto;

) todos os professores do quadro efetivo do PPFH, compreendidos como aqueles
pertencentes a carreira de magistério da UERJ e os professores visitantes com
contrato ndo inferior a dois anos, gque representam juntamente com o Coordenador
Geral e 0 Coordenador Adjunto, 70% dos membros;

d) representantes discentes e de funcionarios, totalizando os restantes 30% dos
membros, ressalvando-se a participacéo de 1(um) funcionario eleito por seus pares.

8 1° - Os representantes discentes serdo escolhidos por votacdo direta dos alunos
regularmente matriculados no PPFH, para mandato com duragdo de 01 (um) ano, sendo
permitida uma Unica reconducdo consecutiva para o mesmo cargo.

§ 2° - Os representantes discentes devem ser alunos regularmente matriculados no
PPGFH, ha pelo menos 01 (um) semestre letivo. A representacdo discente sera composta por
alunos do mestrado e do doutorado.

Art. 7° - Para efeitos administrativos, o PPFH contarda com um Conselho Gestor,
constituido:

a) pelo Coordenador do Programa;

b) pelo Coordenador Adjunto do Programa;

c) por um representante do Conselho Departamental de cada uma das unidades
académicas executoras,

d) por um representante de cada um dos centros setoriais envolvidos;

Paragrafo Unico — Todos os membros do Conselho Gestor deverdo ser,
necessariamente, doutores com atuagéo em Programas de Pos-Graduagao stricto sensul.
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Art. 8° - Para efeitos de desenvolvimento e intercambio académico, o Programa
contara com um Comité Académico Internacional, que terd como atribuicoes:

a) assessorar a Coordenacdo do Programa no intercambio de projetos e pesquisas;

b) propor linhas de desenvolvimento e pesquisa;

C) propor convénios e intercambios, em conformidade com as orientacdes dos 6rgéos
competentes da UERJ;

d) ministrar cursos especiais no ambito dos projetos de intercambio;

€) realizar eventos especiais e semindrios,

f) responder, se necessario, pelo Programa em féruns, associagbes e conselhos
internacionais.

Art. 9° - A presidéncia do Colegiado do PPFH e a coordenacdo executiva das
atividades do Programa ser&o exercidas por um Coordenador.

8 1° - O Coordenador Gera e o Coordenador Adjunto compor&o a Coordenagéo do
Programa, sendo ambos eleitos, através da apresentacdo de chapa, pelo Colegiado do PPFH,
sempre de acordo com os critérios dispostos na legislacdo especifica acerca da matéria, e na
proporcao definida pelos mandamentos universitérios vigentes por ocasido da eleicéo.

§ 2° - O Coordenador Gera e o Coordenador Adjunto devem ser integrantes do corpo
permanente do PPFH, lotados em Departamentos que integram o Programa na qualidade de
executores ou colaboradores e pertencentes a carreira docente da UERJ.

§ 3° - O mandato da Coordenacéo serd de dois anos, admitida uma tnica reconducéo
consecutiva.

8 4° - Os nomes do Coordenador e do Coordenador Adjunto eleitos seréo enviados
para homologagdo do Conselho Gestor e, em seguida, ao Centro Setorial a que pertencer o
Coordenador eleito, para designagcdo em Portaria.

Art. 10 - Competird ao Coordenador Geral:

a) representar o PPFH perante a Sub-Reitoria de Pos-Graduagéo e Pesquisa, 0 Centro
de Educacdo e Humanidades e os demais colegiados da UERJ, bem como perante
outros programas de pos-graduacdo nacionais e estrangeiros,

b) gerir os recursos financeiros alocados para a manutencéo do PPFH, respeitados os
mandamentos universitarios e as normas sobre as matéria definidas pelas agéncias
de fomento;

) propor normas referentes ao funcionamento do PPFH em casos ndo definidos pelo
Colegiado do Programa e por este Regulamento;

d) encaminhar relatério anual das atividades do PPFH &s instancias competentes,

€) presidir as reunides do Colegiado;

f) coordenar as atividades do PPFH.
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Paréagrafo Unico - Cabera ao Coordenador Adjunto substituir o Coordenador em suas
auséncias e impedimentos, além de desempenhar responsabilidades especificas que Ihe sejam
atribuidas pelo Coordenador e pelo Colegiado do PPFH.

Art. 11 - O Colegiado do PPFH reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, no
minimo, e extraordinariamente por convocacgdo do Coordenador Geral, ou ainda pela maioria
absoluta de seus integrantes.

§ 1° - O quorum exigido para a redizagdo das reunides do Colegiado sera de maioria
absoluta de seus membros, em primeira convocagdo, e de maioria simples, em segunda
convocagao, apds quinze minutos do horério previsto parainicio da reuniéo.

8§ 2° - As decisdes do Colegiado ser&o expressas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 3° - O presidente, ou seu substituto na presidéncia da reunido, tera voz e voto,
inclusive o de desempate, nas reunides do Colegiado.

Art. 12 - Competird ao Colegiado do PPFH:

a)estabelecer e reformular as diretrizes académicas basicas do PPFH e elaborar seus
planos globais, definindo linhas de pesquisa, estrutura curricular e alocagéo de
docentes e pesquisadores;

b) congtituir periodicamente comisséo para avaliagdo de seu corpo docente, em vista
da obediéncia aos critérios definidos para ingresso e permanéncia de docentes nos
guadros do Programa;

C) aprovar aoferta semestral de disciplinas e atividades académicas;

d) propor e encaminhar a Sub-reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa, para aprovacdo, o
Edital de selegdo de novos alunos, estipulando os critérios e 0 nimero de vagas
oferecidas para ingresso regular nos Cursos do Programa;

€) analisar os acordos internacionais para fins de ingresso de alunos estrangeiros,
fixando condigdes e procedimentos para sua efetivacao;

f) designar anualmente a Comissdo de selecdo, acompanhar todas as etapas deste
processo e homologar seus resultados,

g) avaliar e aprovar pedidos de inscricdo para Exame de Qualificagéo e para a defesa
de Dissertacdo e de Tesg,

h) constituir a Comisséo de Bolsas (CB) para determinar a concessdo das bolsas de
Mestrado e de Doutorado colocadas a disposicdo do PPFH, a ser integrada por um
representante de Coordenagdo, um professor eleito pelos professores do PPFH e um
aluno representante do Colegiado do Programa;

1) acompanhar a gestédo dos recursos financeiros alocados para a manutencéo do
PPFH, respeitados os mandamentos universitarios sobre a matéria;

j) zelar pelo fiel cumprimento da legislac@o relativa a pds-graduacéo;

K) rever, sempre que necessario, este Regulamento, encaminhando as propogtas de
reformulacdo a0 Conselho Gestor, para sua homologacdo pelas instancias
universitérias competentes;
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|) aprovar pedidos de trancamento de matricula, transferéncia e dispensa de créditos
ou prorrogagdo de prazos no cumprimento de atividades académicas, em
conformidade com o estabelecido no presente Regulamento;
m) decidir sobre todas as matérias relativas ao PPFH, ouvidos os demais integrantes do
Programa.

Art. 13- Competira a Comissdo de Bolsas (CB) :

a) elaborar e propor os critérios de selecdo, avaliagdo e indicacdo de alunos para o
recebimento das bolsas disponibilizadas pelo PPFH;
b) proceder a aplicagcdo dos critérios de alocacdo de bolsas aprovados pelo Colegiado;

Art.14 - A Coordenagdo do PPFH mantera estrutura técnico-administrativa de
Secretaria propria, responsavel pelo controle académico, sendo dotada de instalagbes e de
pessoal compativeis com a complexidade de suas funcoes.

CAPITULO || —DO CORPO DOCENTE

Art. 15 - O corpo docente do PPFH serd constituido de professores da UERJ e de
especialistas nacionais e estrangeiros convidados na qualidade de professores visitantes por
uma das Unidades Académicas Executoras, todos possuidores da titulacdo de Doutor e que
deverdo atuar sob regime de trabalho estabelecido pelas normas prescritas pelo Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), pelos mandamentos universitérios pertinentes e pela legislacéo
vigente.

Art. 16 - O PPFH possuira trés modalidades de docentes, definidas a partir das
atividades desenvolvidas no Programa:

a) Professor Permanente - pertencente a carreira de magistério da UERJ, leciona, no
minimo, uma disciplina por ano no Programa, onde desenvolvera pesquisas,
orientard dissertacOes e teses e, sempre que solicitado, participara de comissdes e
presta assessoria a Coordenacdo ou ao Colegiado do Programa.

b) Professor Visitante - ndo pertencente a carreira de magistério da UERJ, possuindo,
entretanto, bolsa de pesquisador ou contrato de trabalho por tempo determinado,
lecionando disciplinas, desenvolvendo pesguisas e orientando dissertacoes e teses.

c) Professor Associado - ndo pertencente a carreira de magistério da UERJ,
desenvolvera por tempo determinado, e a convite do Programa, atividades de
ensino, pesquisa e orientagdo no ambito dos intercambios especialmente
desenvolvidos para esse fim.

Art. 17 - Serdo credenciados no corpo permanente do PPFH professores:

a) emregime de 40 (quarenta) horas na UERJ;

b) portadores de titulo de doutor ha, pelo menos, dois anos,

C) com experiéncia comprovada em pesquisa e orientacoes académicas,
d) com producéo cientifica comprovada;
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e) com formagdo coerente com as Linhas ou projetos de pesquisa do Programa.

8§ 1° - Os docentes credenciados no corpo permanente do PPFH deverdo ter sua
principal atuagdo em pds-graduacdo neste Programa.

§ 2° - Os integrantes do corpo permanente dedicardo um minimo de vinte e quatro
horas semanais as atividades do Programa.

8 3° - Todos os membros do corpo docente permanente do PPFH deverdo ter seus
nomes credenciados pelo Colegiado do Programa e homologados pelo Conselho Gestor.

§ 4° - A permanéncia dos professores no Programa devera ser avaliada regularmente,
por comissdo constituida e aprovada pelo Colegiado. A avaliagdo levard em conta o perfil de
cada professor, sua dedicacdo as atividades do Programa, suas orientacbes académicas e sua
producdo cientifica, que devera ser compativel com as Linhas de Pesquisa, com a producéo
cientifica do PPFH e com os critérios estabelecidos pelas normas federais.

Art. 18 - SolicitagOes de ingresso como professor permanente no corpo docente do
PPFH ser&o avaliadas pelo Colegiado do Programa, a partir de parecer previamente elaborado
por dois relatores indicados por seu Presidente, respeitados os critérios estabelecidos pelo
Artigo 15 e pela legislacéo vigente.

Art. 19 - Poderdo orientar dissertactes de Mestrado todos 0s professores permanentes
do Programa e todos os professores visitantes com contrato de, pelo menos, dois anos;
poder&o orientar teses de Doutorado os professores com, no minimo, cinco anos de titulacéo
e, pelo menos, duas dissertacoes de Mestrado orientadas, defendidas e aprovadas, na UERJ ou
em outras instituigoes.

§ 1° - Os professores permanentes poderdo, a seu critério e em acordo explicito com os
orientados, valer-se da colaboragéo de co-orientadores, indicados dentre outros professores do
Programa, permanentes, visitantes ou associados, bem como entre pesquisadores que néo
pertencam aos quadros do Programa ou da UERJ.

§ 2° - Em casos excepcionais, a interrupcéo do compromisso de orientagcdo poderd ser
solicitada pelo docente envolvido, por iniciativa propria ou atendendo a requerimento do
discente, devendo a comunicagdo por escrito ser enderegada ao Coordenador do Programa,
gue a submetera a deliberacdo do Colegiado.

CAPITULO |1l —DASLINHASE GRUPOS DE PESQUISA

Art. 20 - O PPFH estara organizado em duas Linhas de Pesquisa, constituidas pelos
diferentes grupos de pesguisa em atuagcdo no Programa:

a) Egtado, Sociedade e Politicas Publicas;
b) Formagdo Humana e Cidadania.
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8 1° - Os professores se integrardo a uma das duas Linhas de Pesquisa, ou a ambas, de
acordo com as caracteristicas da pesquisa que estiverem desenvolvendo.

§ 2° - Para efeitos de selecdo e de composicdo de sua trajetéria curricular, os alunos
estardo ligados, de acordo com seu projeto de pesquisas e seu plano de trabalho, a uma das
duas Linhas de Pesquisa.

8 3° — Os professores integrantes de cada Linha de Pesguisa elegerdo, para um
mandato de dois anos, um Coordenador, que assessorard a Coordenacdo do Programa no
planejamento, acompanhamento e avaliagcdo das atividades académicas desenvolvidas.

TITULO III
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO | —DA INSCRICAO E SELECAO DE CANDIDATOS

Art. 21 - O Curso de Mestrado do PPFH destina-se a portadores de diplomas de cursos
superiores de duragdo plena, outorgados por Instituicdo de Ensino Superior e reconhecidos
pelo Conselho Nacional de Educagdo, sendo todos os candidatos submetidos a processo
seletivo.

Art. 22 - O Curso de Doutorado do PPFH destina-se a portadores de titulo de Mestre
outorgados por Programas recomendados pela CAPES/ Conselho Nacional de Educagéo,
sendo todos os candidatos submetidos a processo seletivo.

Art. 23 - Em cada processo seletivo de ingresso de novos alunos, o Colegiado do
PPFH estipulard, com base na disponibilidade de recursos humanos e materiais, 0 nimero de
vagas a serem oferecidas e o divulgara mediante Edital proprio de abertura de inscricoes.

Art. 24 - Em caso de convénio ou instrumento similar firmado com outras instituicdes
nacionais ou estrangeiras, a admissdo de candidatos obedecerd aos termos do mesmo,
respeitadas as disposi¢des deste Regulamento, e serd objeto de Edital especifico.

Art. 25 - A seleco para cada turma é realizada por uma Comissdo indicada pelo
Colegiado e congtituida de, no minimo, um docente representante de cada Linha de Pesquisa e
respectivos suplentes, cabendo a um deles a presidéncia da referida comisséo.

Art. 26 - Os requerimentos de inscricdo para os Cursos de Mestrado e de Doutorado
deverdo ser encaminhados a Coordenacdo do Programa, de acordo com o calendario
divulgado em Edital.
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§ 1° - No Curso de Mestrado, ainscri¢éo sera formalizada mediante a entrega de:

a) comprovante de pagamento de taxa estipulada pela Coordenagdo do Programa;

b) ficha de inscri¢céo, devidamente preenchida;

C) copia de documento de identidade;

d) doisretratos 3x4, de datarecente;

€) copia de diploma de curso superior;

f) copiade histérico escolar de curso superior;

g) curriculum vitae;

h) carta de candidatura, que forneca elementos julgados pelo candidato necessérios a
justa avaliagdo de seu curriculumvitae;

1) plano de trabalho, com justificativa do interesse em sua vinculagéo a uma Linha de
Pesquisa do Programa e a &rea de atuacdo de um dos professores, aém de esbogo
da fundamentag&o tedrica eleita, da revisdo inicial da literatura e da metodologia a
ser utilizada.

§ 2° - No Curso de Doutorado ainscricéo sera formalizada mediante a entrega de:

a) comprovante de pagamento de taxa estipulada pelo Colegiado do Programa;

b) ficha de inscri¢céo, devidamente preenchida;

c) cdpiado documento de identidade

d) doisretratos 3x4, de datarecente;

€) copiade diplomade curso superior;

f) copiade diploma de Mestrado;

g) copiade histérico escolar de curso superior;

h) copia de historico escolar de Curso de Mestrado;

1) curriculum vitae;

j) carta de candidatura, que forneca elementos julgados pelo candidato necessérios a
justa avaliagdo de seu curriculumvitae;

K) projeto de tese, com justificativa do interesse em sua vinculagdo a uma das Linhas
de Pesquisa do Programa e a area de interesse de um dos professores, além de
apresentacdo de objetivos da pesquisa, de fundamentacdo tedrica, de revisdo da
literatura e de metodologia a ser utilizada, que dever-se-a congtituir em
contribuicéo original para a &rea de conhecimento.

Art. 27 - No Curso de Mestrado, a selecdo sera fundamentada no desempenho do
candidato no exame de selecdo, que compreenderd& (1) prova escrita, versando sobre temas
relacionados a é&rea de Politicas Publicas e Formagdo Humana; (2) andlise do curriculum
vitae, carta de candidatura e plano de trabalho; (3) entrevista; (4) prova de suficiéncia em
lingua estrangeira definida em Edital.

Paragrafo unico - Seréo considerados como critérios de selegdo a adequacao do plano
de trabalho as linhas de pesquisa desenvolvidas pelos docentes do Programa; a experiéncia
comprovada em pesquisa; a disponibilidade para dedicacéo aos estudos.
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Art. 28 - No Curso de Doutorado, a selecdo sera fundamentada no desempenho do
candidato no exame de selecdo, que compreenderé&: (1) andlise do curriculum vitae e carta de
candidatura; (2) entrevista e defesa do projeto de tese; (3) provas de suficiéncia em duas
linguas estrangeiras definidas em Edital.

§ 1° - Serdo considerados como critérios de selecdo a adequacdo do projeto de tese as
linhas de pesquisa desenvolvidas pelos docentes do Programa; a experiéncia profissional e
académica comprovada; a disponibilidade para dedicacéo aos estudos.

§ 2° - Em caso de impedimento por parte do professor originalmente proposto para
orientacdo, ele sera substituido por outro professor do Programa, a partir de parecer
académico do Orientador, conforme indicagcdo do Coordenador de Linha de Pesquisa e
aprovacao do Colegiado do PPFH.

Art. 29 - A forma especifica de exame, as normas de avaliacdo, 0 peso relativo de
cada uma das etapas da selecdo e 0 acréscimo de outras provas ficaréo a critério da Comissdo
de Selecdo de cada concurso, que submetera suas decisdes a aprovagdo do Colegiado,
publicando-as em Edital.

Paragrafo unico - Os candidatos estrangeiros serdo submetidos a prova de suficiéncia
em lingua portuguesa.

CAPITULO Il —DA MATRICULA E INSCRICAO EM ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 30 - Os candidatos selecionados para os Cursos de Mestrado e o de Doutorado
serdo convocados para matricula pela Secretaria do Programa, que informard o prazo para sua
realizacdo e 0s documentos necessarios para sua efetivacao.

Paragrafo Unico - O candidato selecionado que ndo efetuar sua matricula no prazo
previsto perderd o direito a vaga, que sera preenchida pelo candidato que obtiver classificagcéo
imediatamente inferior, na segunda fase de matricula, que sera definida em Edital.

Art. 31 - A partir da matricula, serd designado para cada aluno um Professor
Orientador, com a funcé@o de acompanhé-lo academicamente e orient&-lo na elaboragéo de sua
dissertacéo ou tese.

§ 1° - A designacéo do Orientador é feita pelos docentes integrantes da Linha de
Pesquisa de vinculagdo do aluno, em fungdo do objeto de estudo a ser investigado em sua
dissertacéo ou tese.

§ 2° - Em car@ter excepcional, a mudanca de Orientador sera autorizada, desde que
aprovada pelo Colegiado, a partir de indicagdo do Coordenador de Linha de Pesquisa a que
pertence o discente, apoiada em parecer académico do Orientador e em deliberacéo das
Linhas de Pesquisa envolvidas.
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Art. 32 - A cada periodo letivo, até a aprovacdo da dissertacdo ou tese, 0 aluno devera
efetuar sua inscricdo em disciplinas e atividades académicas, de acordo com o calendario
determinado pela Coordenagdo, atendendo ao plano individual de estudos previamente
aprovado pelo respectivo Orientador.

§ 1° - O aduno matriculado no PPFH poder& cursar, semestralmente, 0 maximo de 16
créditos.

§ 2° - O aluno podera solicitar cancelamento de inscricdo em disciplinas ou atividades
académicas, desde que ainda ndo tenham sido ministradas mais de 25% (vinte e cinco por
cento) das respectivas cargas horérias, sendo considerado reprovado o auno que, apds este
limite, abandonar adisciplinaou atividade.

8§ 3° - O auno podera solicitar a inclusdo e/ou substituicdo das disciplinas ou
atividades académicas, desde que ainda ndo tenham sido ministradas mais de 10% (dez por
cento) de suas respectivas cargas horérias.

Art. 33 - E facultada a inscrigéo isolada em disciplinas ou atividades académicas do
Programa para alunos regularmente matriculados em outros cursos de pos-graduacdo stricto
sensu da UERJ ou em ouitras instituigdes congéneres credenciadas pela CAPES.

Paragrafo Unico - A critério do docente responsavel, podera haver até 4 (quatro)
inscricOes isoladas para cada turma oferecida pelo Programa, obedecendo-se o limite maximo
de 25 (vinte e cinco) vagas por turma.

Art. 34 - O auno poderd, por recomendacdo do Orientador e com autorizacdo do
Colegiado, cursar disciplinas ou realizar atividades académicas fora da sede do Programa, no
pais, em cursos de pos-graduacdo stricto sensu credenciados pela CAPES, ou no exterior.

§ 1° - Sera facultado aos alunos do Curso de Mestrado o aproveitamento de até 04
(quatro) créditos obtidos em outros Programas académicos de Pés-Graduagdo stricto sensu
credenciados pela CAPES.

§ 2°- Sera facultado ao auno de Doutorado o aproveitamento de até 08 (oito) créditos,
obtidos em outros Programas académicos de Pds-Graduagdo stricto sensu credenciados pela
CAPES.

Art. 35 - O aluno podera solicitar, por motivo excepcional e justificado, o trancamento
de sua matricula por, no maximo, 2 (dois) semestres, no Curso de Doutorado, e por, no
méximo, 1 (um) semestre, no caso do Curso de Mestrado, intercalados ou ndo, devendo seu
pedido ser apreciado pelo Colegiado, com base em parecer do Orientador.

§ 1° - O periodo de trancamento de matricula ndo serd considerado para fins de
integralizac&o do PPFH.
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§ 2° - O aluno que ultrapassar o periodo de trancamento permitido pelo Colegiado sera
desligado do Curso e O poderd ser matriculado novamente apds aprovacdo em novo processo

de selegéo.

8 3° - N&o é permitido o trancamento de matricula no primeiro semestre subseqiiente a
selecdo, nem durante a fase de elaboragéo da dissertacdo ou tese.

§ 4° - Quando da reabertura de sua matricula, o aluno devera cumprir as modificacoes
curriculares que eventualmente tenham sido introduzidas e fazer as adaptacdes necessarias.

CAPITULO Il —DA ESTRUTURA, DURACAO DO CURSO
E DO REGIME DE CREDITOS

Art. 36 - A estrutura curricular do Curso de Mestrado, conforme explicitado no anexo
I deste Regulamento, compreende:

a) 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatorias comuns: Estado, Politica, Cidadania
(4 créditos), Perspectivas Democréticas para a Formacdo Humana (4 créditos) e
Forum Interdisciplinar | (4 créditos);

b) 08 (oito) créditos em disciplinas eletivas;

c¢) 08 (oito) créditos em Seminarios de Pesquisal ell;

d) 04 (quatro) créditos em Elaboracéo de Dissertacao.

Art. 37 - A estrutura curricular do Curso de Doutorado, conforme explicitado no
anexo |1 deste Regulamento, compreende:

a) 04 (quatro) créditos em a0 menos uma das seguintes disciplinas obrigatorias:
Teorias da Formagdo Humana e Teorias da Politica e do Estado;

b) 08 (oito) créditos em Férum Interdisciplinar 111 elV;

c) 16 (dezesseis) créditos em um minimo de 04 (quatro) disciplinas eletivas ou
optativas, das quais pelo menos uma delas obrigatoriamente em Linha de Pesquisa
diferente daguela a que estareferida a disciplina obrigatéria escolhida;

d) 08 (oito) créditos em Elaboracéo de Tese| ell.

Art. 38 - De acordo com a Deliberacéo n°022/2000, da UERJ, os alunos de Mestrado
e Doutorado devem cumprir estégio docente supervisionado no total de até 15 horas-aula e 30
horas-aula semestrais, respectivamente, tendo a duragdo minima de um semestre para
mestrado e dois semestres para 0 doutorado.

Art. 39 - O periodo de integralizacdo dos Cursos de Mestrado e Doutorado seré
contado a partir da data de inicio das atividades académicas no PPFH, encerrando-se quando
da aprovagdo da dissertacdo ou datese, em defesa publica:

a) conclusdo do Curso de Mestrado ndo poderd ultrapassar o limite de 24 (vinte e
guatro) meses, excluido o periodo de trancamento previsto por este Regimento, e a
concessdo de bolsas atenderd aos prazos determinados pelas agéncias de fomento;

0
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b) a conclusdo do Curso de Doutorado ndo poderd ultrapassar o limite de 48 (quarenta
e 0ito) meses excluido o periodo de trancamento previsto por este Regimento, e a
concessdo de bolsas atenderd aos prazos determinados pelas agéncias de fomento.

Art. 40 - A unidade bésica para determinagdo da duracéo do trabalho académico serd
o crédito.

Art. 41 - Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas de aula
expositiva.

Art. 42 - A integralizagdo dos Cursos de Mestrado e de Doutorado correspondera a
obtencdo de um minimo de 36 (trinta e seis) créditos, de acordo com as grades curriculares
especificadas no Anexo Il deste Regulamento.

Art. 43 - O auno podera solicitar a transferéncia de créditos obtidos em outros
programas de pds-graduacéo, de acordo com o que determina o Artigo 34 deste Regulamento.

Paragrafo unico - O prazo de validade dos créditos obtidos é de 4 (quatro) anos,
contados da data de sua obtencdo aé a ocasido da matricula no Programa.

CAPITULO IV —DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 44 - A avaliagdo do desempenho académico do aluno constituir-se-4 em processo
permanente, a cargo dos docentes do PPFH.

Art. 45 - O resultado da avaliagéo, expresso em grau numérico compreendido em uma
escala de 0 (zero) a 10 (dez), serd referente a cada uma das disciplinas ou atividades
académicas, de acordo com o rendimento nelas evidenciado.

Art. 46 - Fara jus aos créditos o aluno que obtiver em cada disciplina cursada ou
atividade realizada, médiaigual ou superior a 07 (sete) e freqiéncia minima de 85% (oitentae
Cinco por cento).

Art. 47 - A relacdo das notas finais dos alunos deve ser apresentada pelo docente a
Secretaria do Programa, no prazo méximo de 3 (trés) semanas apos o término do semestre
letivo.

Art. 48 - E facultado ao aluno repetir apenas uma Unica vez cada disciplina ou
atividade académica em que tenha sido reprovado, implicando uma segunda reprovagdo em
seu desligamento do Curso.

Art. 49 - O cancelamento de disciplina ou atividade, dentro do prazo oficial
estabelecido no presente Regulamento, importa em ndo inclusdo da mesma no histérico
escolar do auno.
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Art. 50 - Em casos excepcionais, a critério do docente, e com autorizacdo do
Colegiado, ao aluno que néo entregar os trabalhos exigidos no prazo determinado, pode ser
atribuido o conceito | (incompleto) por um prazo maximo de um semestre letivo, apés o qual
ele perderé o direito ao crédito.

Art. 51- Sera automaticamente desligado do Programa o auno que:

a) for reprovado em disciplinas que perfagam um tota de 8 (oito) ou mais créditos;

b) exceder o periodo méximo permitido paraintegralizacéo do Curso;

c) ndo efetuar inscricdo em disciplinas ou atividades académicas por mais de um
semestre, sem trancamento de matricula devidamente autorizado pelo Colegiado;

d) ndo obtiver aprovacdo do projeto de dissertagdo de Mestrado, consideradas duas
reformulagbes solicitadas;

€) ndo obtiver aprovagdo, no exame de qualificagdo do Curso de Doutorado,
considerada uma reformulagdo solicitada;

CAPITULO V —DO EXAME DE QUALIFICACAO PARA O DOUTORADO

Art. 52 - O doutorando devera ser submetido a um exame publico de qualificagdo de
suatese.

Paréagrafo unico — O Exame de Qualificaco devera ser fixado ap0s a integralizagéo,
pelo candidato, de pelo menos 25% dos créditos e no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro)
meses a contar do inicio de suas atividades no PPFH.

Art. 53 - A Banca Examinadora do referido Exame ser4 composta pelo Orientador e
mais 2 (dois) outros docentes, dos quais pelo menos 1 (um) ndo pertencente ao quadro de
professores da UERJ.

Art. 54 — A Banca Examinadora atribuira ao aluno um dos seguintes conceitos:

a) aprovado;
b) aprovado com reformulagao;
C) reprovado.

§ 1° - A avaliacdo da tese em elaboracdo pelo doutorando levard em consideragdo,
entre outros aspectos, a propriedade do referencial tedrico adotado, o tratamento
interdisciplinar concedido a reflex&o, a adequacdo da metodologia proposta, a viabilidade de
conclusdo da pesguisa dentro dos prazos estabelecidos.

§ 2° - O doutorando que obtiver o conceito «aprovado com reformulagdo» devera
adequar seu trabalho as orientagdes recebidas pela Banca Examinadora, e apresentar-se para
novo Exame de Qualificacdo no prazo méximo de 6 (seis) meses apds a realizagdo do
primeiro.
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§ 3° - O doutorando que for reprovado no segundo Exame de Qualificacdo estard
automaticamente desligado do Programa, perdendo o direito a defesa de sua tese,
resguardando-se seu direito a certificacdo de aproveitamento nas disciplinas em que foi
considerado apto.

CAPITULO VI —DA DISSERTACAO E DA TESE

Art. 55 - As atividades de elaboracdo de Dissertacdo ou Tese seréo acompanhadas por
um Orientador.

Art. 56 - No Curso de Mestrado, a inscri¢céo em Elaboracdo de Dissertacéo terd como
condicéo prévia a aprovacdo do Projeto de Dissertacéo pelo Orientador e por outro docente do
Programa.

§ 1° - O prazo maximo para a primeira apresentacdo do Projeto de Dissertacdo serd de
12 (doze) meses ap0s 0 inicio das atividades do discente no PPFH.

§ 2 - Cabera ao Orientador a indicac&o do segundo docente que procedera a avaliacdo
do Projeto de Dissertacéo.

§ 3° - Ao avdliar o Projeto de Dissertacdo, o segundo examinador devera levar em
consideracdo, entre outros aspectos, a propriedade do referencial tedrico adotado, o
tratamento interdisciplinar concedido a reflex@o, a adequagdo da metodologia proposta, a
viabilidade de conclusdo da pesquisa dentro dos prazos estabelecidos.

Art. 57 - Nareferida avaliagdo, ao Projeto de Dissertacdo devera ser atribuido um dos
Seguintes conceitos:

a) aprovado;
b) aprovado com reformulagao;
C) reprovado.

8 1° - Em caso de reformulacdo, os dois avaliadores deverdo indicar, por escrito, as
ateraces e exigéncias que se fizerem necessarias, cabendo a0 mestrando, em um prazo
méximo de 30 (trinta) dias, proceder as reformulagdes solicitadas e encaminhar 0 novo texto
aos examinadores, paraum segundo parecer.

§ 2° - Considerando-se o tempo maximo de integralizagdo do Curso, é facultado ao
mestrando arealizacdo de aé 2 (duas) reformulacdes de seu Projeto.

8 3° - O mestrando que ndo lograr aprovagdo de seu Projeto de Dissertacdo dentro do
prazo especificado serd automaticamente desligado do Programa, resguardando-se seu direito
a certificacdo de aproveitamento nas disciplinas em que foi considerado apto.

Art. 58 — ApéGs a aprovacdo de seu Projeto, 0 mestrando estard apto a solicitar
inscricdo em Elaboragéo de Dissertacéo.
0
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Art. 59 - A apresentacéo pelo mestrando de sua Dissertacdo, para fins de fixagdo da
defesa estaré condicionada a:

a) matricula no Programa ha, pelo menos, 18 (dezoito) meses;

b) integralizacdo dos créditos relativos as atividades académicas, excetuando-se
aqueles referentes a elaboracéo de Dissertacao;

¢) aprovacao do Projeto de Dissertacdo.

Paragrafo unico — A solicitagdo de fixagdo de data para a defesa devera ser realizada
pelo Orientador, cabendo a0 aluno encaminhar previamente a Secretaria do Programa 4
(quatro) exemplares da Dissertacéo.

Art. 60 - A apresentacdo pelo doutorando de sua Tese, para fins de fixagdo da defesa
estara condicionada a

a) matricula no Programa h4, pelo menos, 30 (trinta) meses;

b) integralizagdo dos créditos relativos as atividades académicas, excetuando-se
aqueles referentes a elaboracdo da Tese;

¢) aprovacao do texto no Exame de Qualificagao.

Paragrafo tnico - A solicitagcdo de fixagdo de data para a defesa devera ser realizada
pelo Orientador, cabendo ao doutorando encaminhar previamente & Secretaria do Programa 6
(seis) exemplares da Tese.

Art. 61 - Os prazos méximos para apresentacdo da Dissertacdo ou da Tese para defesa
serdo, respectivamente, de 24 (vinte e quatro) e de 48 (quarenta e 0ito) meses.

Art. 62 - A versdo final da Dissertac@o ou Tese devera ser encaminhada pelo aluno a
Secretaria do Programa, cabendo ao Orientador solicitar ao Coordenador a convocagdo de
Banca Examinadora, composta por docentes por ele indicados, apOs aprovacdo pelo
Colegiado do Programa.

a) a Banca Examinadora da Dissertacéo € congtituida por 3 (trés) membros doutores,
incluindo-se o Orientador, que a presidirg;

b) a Banca Examinadora da Tese sera constituida por 5 (cinco) membros doutores,
incluindo-se o Orientador, que a presidira.

8§ 1° - As Bancas Examinadoras deverdo ser compostas por, pelo menos, 1 (um)
membro externo aos quadros funcionais da UERJ, no caso do Mestrado, e de 2 (dois)
membros externos, no caso do Doutorado, incluindo-se nestas restri¢cdes professores visitantes
na Instituicéo.

8§ 2° - Serdp designados, para cada Banca Examinadora, um suplente interno e um
suplente externo, estando sua indicagdo submetida as mesmas condi¢des dos examinadores
efetivos.
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Art. 63 - Os membros da Banca Examinadora deverdo emitir um parecer prévio para
confirmacdo da Defesa de Dissertacdo ou Tese, atribuindo ao trabalho um dos seguintes
julgamentos:

a) aceito paradefesy;
b) aceito, porém com necessidade de reformulagdes substanciais prévias a defesa;
c) rejeitado.

§ 1°- Em caso de pedido de reformulagdo, a Banca Examinadora fixara um prazo
méximo de 60 (sessenta) dias para atendimento das exigéncias, a fim de reapresentacdo da
Dissertacéo ou da Tese para novo Parecer.

§ 2° - Para um segundo pedido de reformulacdo, deverd ser determinado um prazo
méximo de 30 (trinta) dias para cumprimento das exigéncias fixadas.

8 3°- A rgeicdo da Dissertacdo ou Tese por gpenas um dos membros da Banca
Examinadora faculta ao Orientador o direito a recurso ao Colegiado, que decidira sobre a
matéria, solicitando, se necessario, parecer de 02 (dois) outros especialistas, ndo pertencentes
aUERJ.

Art. 64 - A defesa da Dissertacdo ou Tese serd realizada em sessdo publica,
amplamente divulgada pela Coordenacdo, dentro do prazo previsto para integralizacdo do
Curso.

81° - A presidéncia da Sessdo de Defesa de Dissertagdo ou Tese caberd ao Orientador.
§2° - A Defesa da Dissertacdo ou Tese compreenderd as seguintes etapas.

a) exposicao, pelo candidato, do objetivo, fundamentagdo tedrica, método e principais
resultados obtidos em sua Dissertagdo ou Tese, em prazo ndo superior a trinta
minutos,

b) arglicdo por parte de cada examinador, por prazo ndo superior a quinze minutos,
garantindo-se a0 candidato igual tempo para resposta ou, admitido-se o didlogo
entre ambos, debate que ndo excederd trinta minutos;

¢) reunido de banca examinadora para avaliagdo e atribuicdo do conceito final;

d) proclamagdo publica, pela Presidéncia da Banca Examinadora, do resultado final,
previamente registrado em ata que incluird o parecer exarado.

Art. 65 - Ao proclamar o resultado do exame, a Banca Examinadora devera conferir a
Dissertacdo ou Tese um dos seguintes julgamentos:

a) aprovada, com louvor;
b) aprovada;
C) reprovada.
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Art. 66 - O candidato aprovado deverd apresentar a Coordenacdo do PPFH, no prazo
de 60 (sessenta) dias, 4 (quatro) exemplares da versdo definitiva da Dissertacéo ou 5 (cinco)
exemplares da Tese, com as correces que forem julgadas necessarias pela Banca
Examinadora, além de arquivo eletromagnético do texto aprovado.

Paragrafo Unico - O Orientador sera responsavel pelo fiel cumprimento das
exigéncias da banca examinadora, observando o prazo estipulado no caput deste artigo.

CAPITULO VII - DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 67 - O mestrando que obtiver aprovacdo na apresentacdo e Defesa de sua
Dissertacdo, de acordo com o0s critérios estabelecidos neste Regulamento e pelos
mandamentos universitarios em vigor, recebera o titulo de Mestre em Politicas Publicas e
Formagdo Humana.

Art. 68 - O doutorando que obtiver aprovacdo na apresentacéo e Defesa de sua Tese,
de acordo com os critérios estabelecidos neste Regulamento e pelos mandamentos
universitarios em vigor, recebera o titulo de Doutor em Politicas Publicas e Formacéo
Humana.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS

Art. 69 - Os atos necess&rios a0 cumprimento do presente Regulamento cabem ao
Coordenador Geral do Programa.

Art. 70 — Os casos ndo previstos neste Regulamento seréo decididos pelo Colegiado
do Programa.

Art. 71 - Este Regulamento serd revisto apds cinco anos de vigéncia, ou a qualquer
momento, em caso de reformulacéo do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagdo da
UERJ ou por iniciativa do Colegiado do PPFH.
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ANEXO I
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICASPUBLICAS
E FORMACAO HUMANA
ESTRUTURA CURRICULAR
—MESTRADO -
DISCIPLINAS ~ .
E ATIVIDADES DISCRIMINACAO CH | Créditos Departamento
Estado, Politica e Cidadania 60 04 Estudos Gerais da Educacao
DISCIPL[NAS
OBRIGATORIAS Perspectivas Democréticas para a Formacdo Humana 60 04 Estudos Gerais da Educacao
Foérum Interdisciplinar I 60 04 Estudos Gerais da Educacao
Desigualdade e Politica: A Questao Social Brasileira no Contexto Latino-americano 60 04 Estudos Gerais da Educacao
Cultura Comum e Projeto Democratico 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
Educacao, Cidadania e Exclusdo 60 04 Estudos Gerais da Educaciao
Formacdo Humana na Sociedade da Informacdo e da Comunicacdo 60 04 Estudos Aplicados ao Ensino
DISCIPLINAS Formacio Politica e Infincia 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
ELETIVAS Historia da Assisténcia a Infincia no Brasil 60 04 Estudos Gerais da Educacio
Modelos Hegemonicos na América Latina 60 04 Politica Social
Organizaco Social e Tipos Antropolégicos da Modernidade 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
Politicas Pablicas e Fatores Humanos 60 04 Estudos Especificos em Educacao
Politicas Publicas e Urbanismo 60 04 Ciéncias Sociais
Subjetividade e Desafios Contemporaneos 60 04 Psicologia Social e Institucional
Trabalho e Formagiio Humana 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
Férum Interdisciplinar II 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
Topicos Especiais I 60 04 Estudos Gerais da Educacao
Seminério de Pesquisa I 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
ATIVIDADES — - : -
OBRIGATORIAS | Seminério de Pesquisa IT 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
Elaboracdo de Dissertacio 60 04 Estudos Gerais da Educacdo
Observacdo:

As disciplinas guardar&o vinculo com as Unidades Académicas através dos seguintes departamentos:
a) Faculdade de Educacdo: 1) Departamento de Estudos Gerais da Educacdo
2) Departamento de Estudos Aplicados ao Ensino
b) Faculdade de Servico Social: Departamento de Politica Social
¢) Ingituto de Filosofia e Ciéncias Humanas: Departamento de Ciéncias Sociais
d) Ingtituto de Psicologia: Departamento de Psicologia Social e Ingituciona
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—DOUTORADO -
DISCIPLINAS - -
E ATIVIDADES DISCRIMINACAO CH Créditos Departamento
Teorias da Formagao Humana 60 04 Estudos Gerai s da Educacao
DISCIPLINAS Teorias da Politica e do Estado 60 04 Estudos Gerais da Educacao
OBRIGATORIASE [, A - ~
OPTATIVAS Férum Interdisciplinar 111 60 04 Estudos Gerais da Educacao
Férum Interdisciplinar IV 60 04 Estudos Gerais da Educacao
Autonomia e Ingtitui cgo 60 04 Estudos Gerai s da Educagéo
Formagdo Humana na Soci edade da Informagao e da Comunicagdo 60 04 Estudos Aplicados ao Ensno
Gestéo Participativa e Educagdo Corporativa 60 04 Estudos Especificos em Educacéo
Invengdes da Politica 60 04 Politica Social
DISCIPLINAS Mitos da | déia de Formagao 60 04 Estudos Gerai s da Educacgao
ELETIVAS Politica Social Comparada 60 04 Politica Social
Politi cas Piblicas e Educagéo 60 04 Estudos Gerais da Educagéo
Paliti cas Publicas e Urbanismo 60 04 Ciéncias Sociais
Reforma Democrética do Estado 60 04 Politica Social
Subjetivacgio e Préticas Sociais Voltadas para a Crianga e o Adol escente 60 04 Estudos Gerai s da Educacao
Subjetividade e Desafios Contemporéneos 60 04 Psicologia Social elnstitucional
Trabalho, Escola e Bem-estar 60 04 Estudos Gerai s da Educacao
T opicos Especiais|| 60 04 Estudos Gerai s da Educacao
ATIVIDADES Elaboragdo de Tese| 60 04 Estudos Gerais da Educagé@o
OBRIGATORIAS | £\ aporacio de Tesell 60 04 Estudos Gerais da Educago
Observacdo: As disciplinas guardardo vinculo com as Unidades Acadé@micas através dos seguintes
departamentos:

a) Faculdadede Educagéo: 1) Departamento de Estudos Gerais da Educacéo
2) Departamento de Estudos Aplicados ao Ensino

b) Faculdade de Servico Social: Departamento de Politica Social

¢) Indituto de Filosofia e Ciéncias Humanas. Departamento de Ciéncias Sociais

d) Indituto de Psicologia: Departamento de Psicologia Social e Institucional
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EXIGENCIAS CURRICULARES

Nivel Disciplinas Créditos

Mestrado Disciplinas Obrigatérias 12
Disciplinas Eletivas 08
Atividades Obrigatérias 12
TOTAL 32

Doutorado Disciplinas Obrigatorias 12
Disciplinas Eletivas 16
Atividades Obrigatorias 08
TOTAL 36




