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DELIBERAGAO N° 60/2019

Autoriza e reformula o Curso de
Mestrado Profissional em
Telemedicina e Telessatude.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAOQ, no uso da
competéncia que lhe atribui o paragrafo tnico do Artigo 11 do Estatuto da UERJ, e com base
no Processo E-26/007/9.246/2019, aprovou e eu promulgo a seguinte Deliberagao:

Art. 1° - Fica autorizada a reformulacdo do Curso de Mestrado Profissional em
Telemedicina e Telessaude.

Art. 2° - O Programa de Pés-graduacdo em Telemedicina e Telessaude obedecera
ao disposto no seu Regulamento Especifico, Anexo | desta Delibera¢do, e no Regulamento
Geral dos Programas de Pés-graduacdo da UERJ (Deliberagao n° 42/2015 e 22/2019),
assim como atendera as normas federais que disciplinam os programas de P6s-graduagao
no pais (Resolugdo CNE/CES n°® 07/2017).

Art. 3° - A estrutura curricular do Programa obedecera ao discriminado no Anexo |l

desta Deliberacgao.

Art. 4° - A presente Deliberacéo entrarda em vigor a partir de 12 de dezembro de 2019,
revogadas a Deliberacao n°® 22/2017 e as demais disposicées em contrario.

UERJ, 22 de janeiro de 2020.

RICARDI LODI RIBEIRO
REITOR
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ANEXO |
REGULAMENTO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
TELEMEDICINA E TELESSAUDE
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM TELEMEDICINA E TELESSAUDE

TITULO | - DAS FINALIDADES

Art. 1° - A Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) desenvolvera o
Programa de Pés-graduagdo em Telemedicina e Telessaude - Curso de Mestrado
Profissional em Telemedicina e Telessatide (MPTT) visando a formacdo de profissionais
altamente qualificados nas areas da Telemedicina e da Telessatde, em conformidade com
a Resolugdo CNE/CES n° 07/2017 e no Regimento Geral da UERJ.

§1° - O Programa de Pés-graduagdo em Telemedicina e Telessatde destina-se aos
portadores de diploma de curso de Graduagao Plena, ou de tecnélogo, em diferentes areas
do conhecimento, emitido por Instituicdo de Ensino Superior (IES) oficial ou reconhecida pelo
Conselho Nacional de Educacgao (CNE).

§2° - No caso de alunos estrangeiros, em convénio, serdo aceitos os diplomas
conferidos por instituicdes reconhecidas em seus paises de origem, acompanhados de
traducdo juramentada, ou equivalente, reconhecida por autoridade diplomatica.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° - O Programa de Pos-graduagao Profissional em Telemedicina e Telessaude
— Curso de Mestrado Profissional em Telemedicina e Telessaude (MPTT) sera ministrado
pela Unidade Docente Tecnolégica (UDT) Laboratorio de Telessaude, vinculado a Faculdade
de Ciéncias Médicas, conforme AEDA 033/REITORIA/2019, Processo E-26/007/8147/2019.

Art. 3° - A gestdo do MPTT, envolvendo a responsabilidade técnico-administrativa e
pedagdgica, ficara a cargo de um Colegiado, como se segue:

§1° - O Colegiado sera composto por:

a) um Coordenador;

b) um Coordenador Adjunto;

c) 3 (trés) representantes do corpo docente;
d) um representante do corpo discente.
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§2° - O mandato dos representantes docentes serd de 3 (trés) anos, admitida a
reconducao.

§3° - Compete ao Coordenador Adjunto substituir o Coordenador em suas faltas e
impedimentos.

Art. 4° - E da competéncia do Colegiado:

I. elaborar o Regimento Interno;

Il. coordenaras as atividades do Programa, bem como aprovar seus relatérios;

Ill. avaliar e deliberar sobre o credenciamento e recredenciamento do corpo
docente;

IV. avaliar e deliberar sobre o corpo discente;

V. conduzir e deliberar sobre o processo seletivo anual, seguindo as normas e
orientacdes da Sub-reitoria de Pos-graduacao e Pesquisa (SR-2);

VI. avaliar e deliberar sobre a coorientagédo para o desenvolvimento de projetos no
Curso;

VII. avaliar e deliberar sobre os participantes externos e membros das bancas de
avaliacao dos projetos;

VIll. homologar o resultado do Trabalho de Conclusdo, comunicando-o as
autoridades competentes;

IX. decidir sobre convénios e/ou acordos interinstitucionais;

X. aprovar o oferecimento de vagas em disciplina para outros programas, assim
como de turma especial, de acordo com as normas nacionais vigentes
(CAPES) e com as normas da Universidade sobre o assunto;

Xl.  zelar pelo fiel cumprimento e execugao da legislagdo em vigor e dos
mandamentos universitarios;

Xll.  cumprir e fazer cumprir as determinagdes emanadas da Sub-reitoria de Pos-
graduacdo e Pesquisa (SR-2) da UERJ e das demais autoridades
universitarias, no tocante ao Programa;

XIlll.  decidir, em primeira instancia, sobre qualquer questao relativa ao Programa.
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Paragrafo tinico - As decisdes do Colegiado na area de competéncia do Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao (CSEPE) somente serao validas ap6s a aprovacao
do respectivo Conselho.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO | - DO CORPO DOCENTE

Art. 5° - Aos integrantes do corpo docente do Programa de Pos-graduacéao da
UERJ sera exigido o titulo de Doutor e produgao técnico-cientifica compativel com as
linhas de pesquisa do Programa.

Paragrafo Gnico - Podera ser aceito, excepcionalmente, para o corpo docente do
Curso de Mestrado Profissional em Telemedicina e Telessaude, profissional sem Doutorado,
com exceléncia reconhecida na area, de acordo com as normas vigentes para cursos de
Mestrado Profissional na CAPES e com as normas da Universidade.

Art. 6° - O corpo docente sera composto por Docentes Permanentes, Colaboradores
e Visitantes, seguindo a definicdo vigente na CAPES para cada categoria.

§1° - Os docentes poderao passar de uma categoria a outra, por recomendagao do
Colegiado, de acordo com os critérios de credenciamento e recredenciamento, em
consonancia com as normas vigentes na CAPES.

§2° - A exclusao e a inclusdo de docentes no Programa devem atender aos critérios
de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento docente definidos pelo
Colegiado, em consonéncia com os critérios da area de avaliagdo da CAPES.

§3° - Critérios de descredenciamento como Docente Permanente:

a) nao desenvolver atividades de ensino na Pds-graduagao ou na Graduacao;

b) n&o participar de projetos de pesquisa no Curso de Mestrado Profissional em
Telemedicina e Telessaude;

c) nao orientar alunos no Curso;

d) nao mantiver producgdo técnico-cientifica conforme os critérios estabelecidos
pela CAPES para cursos de Mestrado Profissional.
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§4° - Critérios de credenciamento como Docente Permanente:

a) desenvolver pesquisa com producao técnico-cientifica dentro das linhas de
pesquisa do Programa de Pés-graduacao em Telemedicina e Telessaude;

b) desenvolver atividades de ensino no Programa de Poés-graduacdo em
Telemedicina e Telessaude;

c) participar de projetos de pesquisa do Programa,;

d) orientar alunos como orientador principal no Curso.

§5° - Atividades de ensino eventuais como conferencista, membro de banca,
coorientagdo ou coautoria ndo caracterizarao o participante externo como membro do corpo
docente do Programa.

Art. 7° - A coorientacdo sera permitida para colaboradores com experiéncia
comprovada para o desenvolvimento do projeto, independente do Titulo de Doutor, e com a
devida avaliacdo e aprovacgao do Colegiado.

Paragrafo Ginico — A coorientacdo seguira as seguintes regras:

a) o cadastro sera especifico para cada aluno;

b) o coorientador ndo podera atuar nessa atividade para além de um aluno;

c) somente sera permitido um coorientador para cada aluno;

d) no caso do coorientador ser membro do corpo docente do Programa, sera
necessaria a aprovagdo do Colegiado, considerando-se a natureza e
complexidade do projeto de pesquisa do aluno;

e) no caso do coorientador ser participante externo, a coorientagéo nao implicara
no enquadramento como membro do corpo docente.

CAPITULO Il — DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA

Art. 8° - O processo seletivo dos candidatos sera de responsabilidade do Colegiado
ou da Comissao de Selecéo.

§1° - Os pré-requisitos para inscricdo, os critérios para selecao, o numero anual de
vagas e o direito @ matricula serdo divulgados em Edital Publico de Selecao, proposto pelo
Colegiado e aprovado pelo DEPG/SR-2.
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§2° - O processo de matricula sera de responsabilidade do Programa.

§3° - A matricula sera realizada conforme o calendario no Edital de Selegado, em
consonancia com a lista de classificagdo no respectivo processo seletivo.

§4° - Tem direito a matricula no Curso o candidato aprovado e selecionado de acordo
com os instrumentos de avaliacéo e critérios estabelecidos no Edital de Selecao.

§5° - A vaga do candidato aprovado e selecionado que nao efetuar sua matricula no
periodo definido no calendario do Edital de Selegéo sera atribuida a candidato aprovado, em
consonéncia com a lista de classificacdo no respectivo processo seletivo.

TiTULO IV — DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO | - DA ESTRUTURA DO CURSO

Art. 9° - O Curso segue as normas de cursos de mestrados profissionais da CAPES
que estao, atualmente, regulamentados pela Portaria MEC n°® 389, de 23 de margo de 2017,
e pela Portaria CAPES n° 131, de 28 de junho de 2017.

Art. 10 - A estrutura do Mestrado Profissional em Telemedicina e Telessatde,
atendendo a Portaria CAPES n° 275, de 18 de dezembro de 2018, para programas de Pos-
graduacao stricto sensu € composta por:

a) disciplinas obrigatérias a distancia;

b) disciplinas eletivas a distancia;

c) atividades praticas obrigatérias: Sesséo publica para Qualificagdo do projeto
desenvolvido no Mestrado, Sessido publica para a defesa do Trabalho de
Conclusao do projeto desenvolvido no Mestrado, Estagio docente e Pratica
profissional.

Art. 11 - A unidade basica para a medida do trabalho académico sera o crédito, em

conformidade com as normas em vigor na UERJ.

Art. 12 - Para a integralizagdo do Curso, o aluno devera completar o minimo de 25
(vinte e cinco) créditos.

§1° - Os 25 (vinte e cinco créditos) estdo divididos em: 6 (seis) créditos
em Disciplinas Obrigatérias; 5 (cinco) créditos em Atividades Praticas
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Obrigatérias, atendendo os requisitos da Portaria CAPES n° 275, de 18 de dezembro de
2018, e os demais créditos distribuidos em Disciplinas Eletivas.

§2° - Poderao ser contabilizados créditos relativos a producgao técnico-cientifica do
aluno, até o total de 6 (seis) créditos, desde que relacionados ao projeto de pesquisa no
Curso, dentro das regras de pontuacao estabelecidas no Regimento Interno e devidamente
aprovados pelo Colegiado. Os créditos concedidos por produgao técnico-cientifica serao
justificados no Histérico Escolar do aluno.

Art. 13 - As inscrigdes em disciplinas deverdo seguir a grade curricular do Curso,
definida pelo Regimento Interno, em conformidade com as regras vigentes na CAPES para
Mestrado Profissional.

§1° - Os critérios de inscricdo, cancelamento e reprovagdo em disciplinas serao
definidos pelo Regimento Interno.

§2° - O rendimento académico sera expresso por nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez),
referente a cada disciplina. A nota minima para aprovagao sera 7,0 (sete).

Art. 14 - Sera permitido o aproveitamento de créditos, em até 2 (duas) disciplinas,
obtidos em periodo que nao ultrapasse 2 (dois) anos, realizadas em outro programa de Pés-
graduacdo aprovado pelo CNE, ou em cursos equivalentes de instituicdes estrangeiras, com
carga horaria igual ou superior ao crédito correspondente no Curso, desde que aprovado do

Colegiado.

Paragrafo tnico - No caso de disciplinas realizadas no exterior, respeitando o limite
e o tempo, o certificado de conclusao devera ser conferido por instituigdes reconhecidas em
seus paises de origem, acompanhados de traducao juramentada ou equivalente
reconhecida por autoridade diplomatica.

CAPITULO Il - DA PERMANENCIA DO ALUNO

Art. 15 - O periodo de integralizagdo do Curso é de 24 (vinte e quatro) meses, salvo
em condigdes de licenca médica ou maternidade.

§1° - Nao sera aceito o trancamento de matricula.
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§2° - O aluno podera realizar atividades de pesquisa no exterior, em carater de
excepcionalidade, desde que relacionadas ao projeto de pesquisa no Curso e aprovadas
pelo Colegiado.

§3° - As licencas médicas e a licenca maternidade serdo concedidas na forma da lei.
CAPITULO lil - DA DURAGAO E CONCGUSAO DO CURSO

Art. 16 - No prazo maximo de 12 (doze) meses a partir da data de inicio das atividades
no Curso, o aluno devera qualificar o projeto de pesquisa, diante de sessao publica, para
julgamento por banca examinadora homologada pelo Colegiado.

Paragrafo unico - A apresentacdo do projeto para a banca examinadora de
qualificacdo devera ser em formato de Dissertagao tradicional, em conformidade com o
roteiro para a apresentacao de dissertacdes e teses da Universidade.

Art. 17 - No prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses a partir da data de inicio das
atividades no Curso, salvo afastamento autorizado pelo Colegiado, e seguindo as regras do
Regimento Interno, o aluno devera apresentar e defender o Trabalho de Conclusao diante
de sessao publica, para julgamento por banca examinadora homologada pelo Colegiado.

Paragrafo unico - A apresentacao do Trabalho de Conclusdo, além da defesa oral
publica, podera seguir os seguintes formatos, atendendo as normas vigentes na CAPES
para Mestrado Profissional:

a) Produto registrado ou com o protocolo do registro da patente;

b) Programa de computador registrado ou com o protocolo do registro da
propriedade intelectual;

c) Manual de Processo registrado ou com o protocolo do registro da propriedade
intelectual;

d) Artigo publicado ou com comprovacao da aprovacdao em perioddico na area de
avaliacao do Programa na CAPES, classificado como nacional ou internacional A
ou B1;

e) Dissertacao tradicional. Excepcionalmente, podera ser aceita a Dissertacao
tradicional. Neste caso, para o recebimento do Diploma de

Conclusao, o aluno devera ter, em um segundo tempo, a
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comprovacao da aprovacao de artigo e/ou a sua publicacdo em periddico na area
de avaliacdo do Curso na CAPES, classificado como nacional ou internacional A
ou B1;

Art. 18 — A area de avaliacao do Curso aprovado em 2019 é “Medicina I”.

pertencente ao quadro funcional da UERJ.

Art. 19 - A banca examinadora de qualificacao do projeto e do Trabalho de Conclusao
do Curso sera composta pelo orientador e mais 2 (dois) membros, sendo pelo menos um nao

§1° - Além dos membros efetivos, as bancas examinadoras devem ser compostas por
2 (dois) suplentes, sendo pelo menos 1 (um) externo ao quadro da Universidade.

§2° - No caso de cotutela, a avaliagdo do Trabalho de Conclus&o seguira as normas

de avaliagdo estabelecidas, em comum acordo, entre a Universidade e a outra instituicdo. Nos
paragrafos.

casos omissos, valem as normas estabelecidas pela instituicdo na qual se dara a defesa.

§3° - Serao admitidas defesas por teleconferéncia, desde que respeitados os demais
§4° - Na avaliacdo final, a banca examinadora atribuira, em Ata, mencao final de
“aprovacgdo” ou “reprovacao”, na forma definida pelo Regimento Interno.

Art. 20 - O Trabalho de Conclusado do Curso devera ser entregue a Coordenagéo do
Programa de Pés-graduacao para que siga a tramitagéo e registro na UERJ.

Art. 21 - A Coordenacado do Programa encaminhara, a Sub-reitora de Pés-graduacao
e Pesquisa, a documentacao necessaria visando a expedicao do diploma a que faz jus o aluno
aprovado.

CAPITULO IV — DA OBTENGAO DO TiTULO DE MESTRE

Art. 22 - Ao aluno que cumprir todas as exigéncias do Regulamento Especifico, de
acordo com os mandamentos universitarios em vigor, e for aprovado na defesa

publica do Trabalho de Conclusdo sera conferido o Titulo de Mestre em
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Telemedicina e Telessaude, para os alunos médicos, e de Mestre em Telessaude para as
demais profissdes.

Art. 23 - Os diplomas serao expedidos pela UERJ, salvo determinactes especificas
estabelecidas em convénio.

TITULO V — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 - Os atos necessarios ao cumprimento do presente Regulamento caberao ao
Coordenador da Coordenacdo do Curso de Mestrado Profissional em Telemedicina e
Telessaude - CCMPTT.

Art. 25 - Ficam incorporados a este Regulamento todos os demais artigos da
Regulamentacdo Geral dos Cursos de Pés-graduagao da UERJ, em vigéncia, nao constantes
do presente Regulamento.

Art. 26 - Este Regulamento sera, obrigatoriamente, revisto apos 4 (quatro) anos de
vigéncia, ou a qualquer momento em caso de reformulacéo do Regulamento Geral dos Cursos
de Pos-graduacao da UERJ ou do Regimento CAPES para cursos de Mestrado Profissional.
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ANEXO Hi
ESTRUTURA CURRICULAR
DISCIPLINAS N° de Créditos
Tépicos Obrigatorios €3 993012 2
Topicos Especiais em Telessaude | . | 99 7008 2
Tépicos Especiais em Pesquisa BN 0T 2
ATIVIDADES PRATICAS OBRIGATORIAS W de Craddos
Trabalho de Conclusdo do Curso cny oo Foll 2
Pratica Profissional C R 993013 2
Estagio Docente Ci3) 9930 14 1
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