REGIMENTO GERAL

CAPITULO 1

DA CONSTITUICAC E FINS DA U.EG.

Art. 19 A Universidade do Estado
da Guanabara {U.E.G.), organizada co-
mo furdag8o, nos térmos do artigo 84,
da Constituigdo Estadual, e regida pelo
Estatuto, & que se refere o Decreto
¢E» n® 3.527, de 9 de dezembro de
1969, & uma pessoa juridica de dura-
¢ao ilimitada, com sede e foro na cidae-
de do Rio de Janeiro, gozando de au-
tonomia patrimonial, financeira, adminis-
trativa, didatico-cientifica e disciplinar.

§ 1%. O Estatutoc da U.E.G. e com-
piementado pealo presente Regimento
Geral.

§ 20, Os atos normatives da U.EG.
formalizam-se nos seguintes manda-
mentos universitarios, segunde a com-
peténcia especificada neste Regimento
Geral:

a) Resolugdes do Conselho Universi-
tario;

b) Deliberagbes do Conselho Superior
de Ensino e Pesquisa;

¢} Provimentos do Conselho de Cura-
dores;

d) Atos Executives do Reitor.

§ 3° Os atos referidos no § 29,
alineas a e b, déste artigo, serdo pro-

mulgados pelo Reitor, dentro de dez
dias de sua aprovag@o pelo 6rgao com-
petenta.

§ 4°. Os atos normativos de compe-
iéncia conjunta do Conselho Universits-
rio e do Conselho Superior de Ensing
e Pesquisa serdo promulgados como
Resolugdes.

Art. 2° A U.E.G. concentra tddas
as atividades de ensino superior do Es-
tado da Guanabara, de acdrdo com as
diretrizes e bases fixadas pela Unido e
segundo o sistema constante do Estatu-
to e déste Aegimento Geral.

Art. 3%, Sdp fins precipuos da
U.E.G. & execugio do ensino superior
e da pesquisa, tanto em nivel de gra-
duagdo comc de pas-graduagdo, o de-
senvolvimento das ciéncias, letras & ar-
tes, a formagéo e aperfeicoamento de
profisgionais de nivel superior, a pres-
tagdo de servigos & comunidade e a
contribuigdo ao desenvolvimento  eco-
ndmico, .sacial & cultural,

§ 1°. A U.E.G. realizara oz seus
fins através das unidadas universitarias
e demais orgdos e servigos que integram
a sua estrutura € com a colaboragiao de
ingtituigdes publicas ou privadas, em
regima de convénio ou de mandato
universitario.

§ 29, A U E.G. contribuird para a
solugdo de problemas que interessem
ao bem-estar do pova e ao progresso
das instituighes.



CARITULO I
DA GRDEM ECONOMICA E FINANCEIRA

Art. 49, O patrimdnioc da U.E.G.
constitui-se dos bens e direitos referi-
dos no Estatuto & dos que venha a ad-
quirir,

§ 19, O regime patrimonial e finan-
ceiro da U.E.G. atenderd ao disposto
no Estatuto e as normas fixadas pelo
Consetho Universitario,

§ 29. A gestio patrimonial e finan-
ceira da U.E.{&. sera disciplinada com-
plementarmenie pelo Reiter, mediante
Ato Executivo.

§ 39, Os wvaldres incorporados ao
patriménio da U.E.G. ni3c podario sar
gravados, alienados ou liberados, salvo
gquando as correspondentas operagdes
se destinarem a obtengfic de recurses
a serem investidos em imoveis, obras
ou equipamentos.

§ 49, As operagcbes  financeiras
prascritas no paragrafo anterior nac po-
derdo ser efetuadas sem prévia aprova-
vagap do Conselho de Curadores.

Art 5%. Cada orgamento da U.E.G.
compreenderd um exercicio financeiro,
que se iniciara a8 17 de margo e se ex-
tinguirda no altime dia de fevereiro do
ano sequinte, consignandeo-se na esti-
mativa da despesa as dotagbes previs-
tas em programas plurianuais.

& 19, Os programas plurianuais se-
réo aprovados pelo Conselho Universi-
tario, na conformidade dos plangs ad-
ministratives da U.E.G.. podendo pre-
ver fundos vinculados e indispaniveis,
salvo para o fim especificc a que se
destinam.

& 2°. A proposta do orcamento,
acompanhada de manifestagéo do Con-
selho Superior de Ensino e Pesguisa,
rna forma da alinea a, do art. 24, sera
apfesentada pelo Reitor ap Conselho
Unlvarsitério no pendltimo més do exer-
clelo financeiro em curso.

& 3%. Se o CQConsetho Universitario
néo se manifestar até cinco dias antes
do t&rmino do exercicio financeiro em

curso, ter-se-a como aprovada a propos-
ta do Reitor,

§ 49, Mediante proposta do Reitor,
aprovada pelo Cocnseiho Universitario,
poderip ser aulorizados créditos adicio-
nais, com vigéncia até o términc do
exercicio, salve no casc do paragrafo
seguinte.

§ 5%. Qs créditos especizis e exira-
ogrdinarios autorlzados nos dltimos qua-
tros meses do exercigio poderdo ser
reabertos, nos [imiles de seus saldos,
mediante Ato Executivo, para terem vi-
géncia até o término do exercicio finan-
ceiro subseqilente,

§ B6Y. WNaop havera aumento de des-
pesa sem coarrespondente  acréscimo
na receita, ou mediante cancelamento
de igual imporidncia em crédito orga-
mentario ou adicional em vigor.

§ 79, Compete ao Reitor fixar as
taxas remuneratérias de servigos, assim
como autorizar as respectivas Iisengdes,
observadas as normas estabelecidas pelo
Conseltp Unlvarsitario.

Art. 69. A fiscalizagdo orgamentaria,
financeira e patrimonial sera exercida
pelo Conselho de Curadores, na forma
prevista no Estatuto & segundo o res-
pectivo Regimento.

CAPITULO 1l
DO CHANCELER E DO VICE-CHANCELER
Art. 7. O Governader do Estada e
o Secretario de Educagfio e Cultura, sao,
respectivamente, o Chanceler & o Vice-

Chanceler da U.E.G., exercendo a com-
peténcia prevista no Estatuto.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
SEGAO |
Da estrutura da U.E.G.
Art. 8%, A U.E.G., constituingdo uma

unidade de patriménic e administragéo,
compreende em sua esirutura:



a) Orgaos superiores de administragio
2 supervisio;

b} 4rgaos setoriais de coordenagao,
inlegragdo e administragio;

c} unidades universitarias de ensino ¢
pesquisa;

d) Orgdcs e servigos especiais, das-
tinados a suplementar as atividades de
ensing & pesquisa, bem como as de ex-
tensdo e assisténeia técnica;

e) orgéos de administragao geral,

§ 19. O departamentc € 4a menor
fragdo da estrutura unlversitaria, com-
preendendo disciplinas afins, preferente-
mente dentro do mesma aZmbito setorial,

§ 29, Excepcionalmente poderd o
departamento abranger disciplinas inte=-
grantes de mais de um 6érgdo setorial,
deforma a evitar a duplicagio ou a
dispersdc de atividades.

§ 3?. Mediante encaminhamento, pe-
lo Reilor, da proposta dos Centros Se-
toriais, ouvidos ¢s coleglados das wni-
dades universitarias, o GConsslho Supe-
riar de Ensing ¢ Pasquisa aprovari a
discriminagédo dos departamentos, ou se-
cdes didaticas, e das disciplinas que os
infegram, cabendo ao Reitor baixar os
correspondentes Afos Executivos.

Art. 9% S&¢ 46rgios superiores da
U.E.G.:

a) a Reltoria;
b} o Conselho Universitario;

) o Conselho Superior de Ensino e
Pesquisg,;

d} o Conselho de Curadoras:
&) a Assembléeia Universitaria.

§ 1°. Em matéria de atribuigdn con-
corrente dos Conselhes Univarsitarios e
Superiar de Ensino e Pesquisa podera
ser constituida, para fim especifico, Co-
missdo Paritdria Mista, com podéres de-
ftberativos, composta de membros de-
signados pelos plendrios désses or-

gdos superiofes e presidida pelo Reitor
o, mediante delega¢do déste, por um
dos Sub-Reitores,

§ 29. A decisdo aprovada pela Co-
missdo Mista, se for unanime, valera
como Resolu¢do comum dos Conselhos
o Serd promuigada pelo Reitor, Se hou-
ver divergéncia ¢ parecer da Comisséo
serd submetido & deliberagio dos Con-
selhgs, em sessdo conjunta especial.

Art. 10. Sao orgdos de coordanagao
das unidades afins, para pfomover a in-
tegragdc de suas atividades, os Centros
Setortais. cujas atribuigbes serio exer-
cidas nos térmos do Estatuto e segun-
dao normas a serem baixadas pelo Rei-
tor, com observancia dos crilérios asta-
belecidos pelo Conseiho Universitario &
o Conselho Superior de Ensino e Pes-
quisa, no ambilo de suas atribuigdes.

§ 19. Qs Centros serao dirigides por
um Professor da U.E.G, designado pslo
Reitor, podendo a escolha recair no
Vice-Reitor, em Sub-Reitor ou em Dire-
for de upidade universitdaria, sem pre-
julzo do respectiva mandato,

§ 29, Ficam instituidos os seguintes
Centros, com as unidades sujeitas 4 sua
coordenagan:

| — CENTRO BIOMEDICO

a) Faculdade de Ciéncias Médicas

b} Faculdade de Odontologia

c¢) Faculdade de Enfermagsm

d} instituto de Medicina Sccial

e) Instituto de Biologia

f) Hospital de Clinicas.

Il — CENTRQ DE GIENCIAS SOCIAIS

a} Faculdade de Direilo

b) Faculdade de Giéncias Econdmicas

¢) Faculdade de Administragdo e Fi-
nangas

d} Faculdade de Searvige Social



e} Instituto de Ciéncias Humanas
f) Instituto de Criminologia

g) |Instituto de Estudos Econdmicos,
Sociais e Foliticos.

[l — CENTRC DE TECNOLOGIA
E CIENCIAS

a) Faculdade de Engenharia

b} Instituto de Matemitica e Estatis-
lica '

c) Instituto de Fisica
d} Instituto de Quimica
e} Institutc de Geociéncias

1) Instituto de Desenho e Artes Apli-
cadas

g) Colégio Técnico.

IV — CENTRO DE EDUCAGAQ
E HUMANIDADES

a) Faculdade de Educacgaoc
b} Institulc de Filoscfia & Letras

¢) Instituto de Psicologia e Comuni-
cagdo Social

d) Colégio de Aplicagio
e) Colégio Universitario,

§ 3%. 0O Hospital de Clinicas funcio-
nara como ©6rgao relativamente autdono-
ma, subardinado ao Reitor. nos térmos
do art. 44, do Estatuto e vinculado, téc-
nicamente, ac Centro Bicmédico.

§ 49 Para executar a coordenagao
€ a integragdo a cargo dos Centros, ¢
respectivo  BDiretor deverd manter arti-
culacio com os Diretores das unidadss
universitarias, que funcionarao, em con-
junte, como orgioc de orientagio e can-
sulta, nas matérias de interésse comum.

& B9, O Consslho Universitario, com
audiéncia do Consethg Superior de ED-
sino € Pesquisa, podera criar outros
cenlros, transfarmar os ora criados, bem
como alterar a dislribuiglio prevista no

§ 29 déste artigo, atendendo & conve-
niéncia do ensindo ¢ da pesquisa.

§ 6° O professor designado para a
direg@e do Centro podera ser licenciado
das fungdes docentes, ou de diregio,
mediante ato do Reitor.

§ 7%. Compete ao Diretor do Cen-
tro e aos Diretores das unidades uni-
versitarias integrantes de cada Centro,
egm sessao conjunta, eleger os represen-
tantes dos Centros setariais e respecti-
vos suplentes ng Conselho Universitario
e no Conselho Superior de Ensino e
Pesguisa, bem coma elaborar listas tri-
plice para provimento de cargos de
Dirstor & Vice-Diretor dos Institutos es-
peciatizados & Colégios e ainda, {azer
g8 designagdes a que se refere o pard-
grafe anico do art 39,

Art. 11. A estruturz e a5 normas ba-
sicas do funcionamentoc administrativo
do Coleégio de Aplicagdo, do Colégio
Universitario e do Colégio Técnico se-
riéo as aprovadas pelo Consetho Univer-
sitario.

§ 1?. O Colégio de Aplicagdo é oOr-
gaop relativamente autGnomo, subordina-
do ao Reitor e vinculade técnicamente
ao Centro de Educacido e Humanidades,
tende por objetivo o treinamento peda-
gbgice de alunos da Faculdade de Edu-
cacdo e- constituindo uma vunidade de
experimentacdo e de aperfeigoameanto
metodolégico e didatico do ensino de ni-
vel medio.

§ 29. O Colégio Universitario, inte-
grado nc Centro de Educagfic e Huma-
nidades, serd organizado, mediante ini-
ciativa do Reitor, tendo por objetivo mi-
nistrar © ensino correspondente 4 série
final dos cursos de nivel médio, com a
finalidade de preparar, em carater pro-
pedéutico, para os cursos de ensino su-
perior.

§ 3% O Golégio Técnico, integrado no
Centro de Tecnologia e Ciéncias, sera
organizado, por iniciativa do Reitor, com
a finalidade de atender as salicitagdes do
mercade de trabalho regiomal, mediante
ensing técnico-profissienal de nivel médio.

Art. 12, Os cursoz mantidos pela
U.E.G. s8c o5 constantes do Anexo
n? 1, que integra éste Regimento Geral.



Paragrafo dnico. A criagdo de novos
cursas dependerda da aprovagao do Con-
selho Universitario e Conselho Superior
de Ensinc ¢ Pesquisa e do recenheci-
mento que fdr exigido, na conformida-
de da legisiacdo federal de ensino.

Art. 13. Sao 6rgdos e Servigos espe-
ciais, aléem de outros que forem cria-
dos pele Conselho Universitario, o Cen-
tro de Processamento de Dados, a Co-
missdo Exacutiva de Imprensa e Publi-
cidade, a Imprensa Universitaria, o Tea-
tro, © Museu, o Centro de Desporios, a
Prefeitura do  Campus . Universitario
Francisce Negrio de Lima e a Biblio-
teca Central.

& 19. A Associaggo de Diplomades
& orgdo especial de congragamentc o
cooperacio, devendo ser estimulada a
sua expansdo, a fim de exprimir ampla-
menle a represeniagde dos ex-alunos
da U.E.G. segundo direfrizes fixadas
pelo Conselho Universitario.

§ 29, A organizagdo e funcicnamen-
to dos 6rgaocs & Servigos especiais se-
rdo regulados pelo Reitor, segundo a
orientagio fixada pelo GConselho Univer-
sitoric e o Conselhe Superior de Ensi-
no e Pesquisa, no ambito das respecii-
vas competéncias,

Art. 14. Compele ao Canselho Uni-
versitario, mediante proposta do Reitor,
criar, modificar e extinguir os 6rgaos de
administragio geral da U.E.G. e deter-
minar-thes as atribuigdes, respeitada a
competéncia dos oOfgaos & das unida-
des universitdrias, definida no Estatuto
e neste Regimento Geral

SECAQ 1
Da Reiloria

Art. 15. A Reitorig, orgac exscutivo
a cargo do Reitor, representa, coorde-
na, superintende e administra ¢ patrimd-
nio @ os interésses da U.E.G., nos t&r-
mos do Estatuto.

& 19, incumbe ao Reitor, com apro-
vagio do Consselho bniversitario, o pla-
nejamentc das atividades da U.E G, vi-
sanda ac seu desenvolvimentc e & ple-
na consecucio de seus fins.

§ 29. A nomeacdo do Reitor e do
Vice-Reitor & o exercicio de seus man-
datos atenderdo ao disposto no Esta-
tuto.

§ 3% O Reitor ndo podera exercer ou-
tro cargo na U.E.G.

§ 49, MNop=s térmos do Estatuto, ©
Reitor, com autorizagho do Conselho
Universitario, poderd criar cargos de
Sub-Reitor, para assessora-lo no plane-
jamento ¢ na coordenagdc das ativida-
des da U.E.G., determinando-lhes as
atribuighes.

§ 5% A escolha de Sub-Reilores re-
caira em Professor efative da U.E.G,,
ac qual se aplicara o disposto no § 69,
do art, 10.

Ast. 16, Sdo atribuigbes do Reitor,
além de outras referidas neste Regi-
mento Geral, &s enumeradas no art. 10,
do Estatuto,

§ 12. O Reitor podera fazer dele-
gagles de competéncia, expressas e es-
pecificas, ao Vice-Reitor, aos Sub-Rei-
tores, aos Diretores dos Centros selo-
riais, aos dirigentes de unidades univer-
sitarias. e de 6rgdos ou servigos espe-
ciais e aos chefes de orgaos de admi-
nistragdo gera! da U.E.G.

§ 29, (O Vice-Reitor substituird o
Reitor, nas suas auséncias ou impedi-
mentos, podenda, ainda, exercer as alri-
buighes que Ilhe forem delegadas peio
Reitor, ficando, nessa hip6tese, afasta-
do das funcdes docentes.

§ 3%, No impedimenio simuitineo do
Reitor e do Vice-Reitor, ou na vacancia
de ambos os carges, o Conselho Uni-
versitario designara um Reitor pro tem-
pore, sem prejuizo da observancia do
disposto no art. 89 § &% do Esta-
tuto.

§ 4%, O Reitor podara, excepcional-
mente, em casg de urgéncia, dirimir di-
vidas sdbre a execucdo do presente Re-
gimento Geral ou do Esiatuto, subme-
tendo o ato A apreciagio do Conselho
Univergitdrio ou do Conseibo Superior
de Ensino e Pesquisa, segunde a com-
peténcia especifica désses Orgdos supe-
riores,



Art. 17. Cabera recurso para o Con-
setho Universitario das decistes do Bei-
tor que imporiem viclagde da lei ou de
mandamento umiversitario.

§ 19, Q recurso sera interposto,
dentrc do prazp de quinze dias da cién-
cia do ato, em petigic fundamentada,
pelo titular do direito, ou, am matéria
de sua compsténcia, por dirigente de
Centro setorial pu de unidade universi-
téria, ou, ainda, pela maioria absoluta
da tolalidade dos membros de drgdo co-
legiado da U.E.G.

§ 29. O recurso serd encaminhado
ao Conselho Universitario por intermé-
dio do Reitor, que o instruird com a sus-
tentagdo do ato recorrido, se ndo mo-
dificar a decisdo.

SEGAO I

Do Consetho Universitiro

Art. 18. O Conselho Universitirio &
a instancia suproma da U.E.G., como
ofgao normative, deliberativo e consul-
tivo, ressalvada a compeléncia prépria
do Conselho Superior de Ensinc e Pes-
quisa.

§ 19 Além das atribuigdns privati-
vas definidas no art. 13, § 1?, do Es-
tatuto, compete aoc Conselho Universi-
tarlo:

a) estabelecer normas sdébre o regi-
me do pessoal docente, técnico e admi-
nistrativo da U.E.G., observadas as nor-
mas da legislagdo do trabalho e do en-
sino e as peculiaridades dos servigos
da U.E.G.;

b) aprovar, apds audiéncia do Conse-
Iho Superior de Ensino e Pesquisa, os
Regimentos Internos das unidades univer-
sitarias e dos Centros satoriais:

€) aprovar o seu Regimenta [nterno;

d¢) deliberar sbbre a extensfo & comu-
nidade dos servigos especiais da U.E.G.;

e} decidir os recursos interpostos de
atos do Reitor, de Diretores dos Cen-

tros setoriais ov de unidades universi-
tarias que importem violagdo da lei ou
de mandamento universitario;

f) opinar sébre consultas que lhe fo-
rem submetidas pelo Reitor.

§ 29. Os recursos previstos na ali-
neas e, <o pardgrafo anterior, serdo in-
terpostos por gquem tiver qualidade, no
prazo de quinze dias da ciéncia do ato,
observado quanio acs do Reitgr ou de
orgaos das wunidades uhiversitarias o
disposto nos arts. 17 e 33.

§ 3¥. As decisGes do Conselho Uni-
versitario, de teor normative, no ambito
de sua competéncia, serdo formalizadas
em Resolugdes, promulgadss pefo Rei-
tor.

Art. 19. O Conselho Universitario é
consiituldo:

a) pele Reitor, que o presidira e o
Vice-Reitor;

b} por trés representantes de cada
Centro setorial, sendo um déles o Di-
retor do Centro e os dois outros slei-
tos na forma do arf. 10, § 79;

¢) por irés representantes da comu-
nidade, sendo um das classes produto-
ras e outro da Associacido de Diploma-
dos da U.E.G.:

d] por trés represantantes estudantis,
elaitos na forma do art, 87, & 29,

§ 19. Os membros natos do Conse-
lhg Universitaric <éle participarao duran-
te 05 respectivos mandatos.

& 29. O representante da Associa-
cao de Diplomados da U.E.G. serda o
seu dirigente, eleito nos térmos do es-
tatuto da entidade, aprovado pelo Gon-
selho Universitario.

§ 3%. 0= mandatos dos membros re-
feridos nas alineas b e ¢ déste artigo
serdc de dois anos, o©bservando-se,
quanto ao representante da Associagio
dos Diplomados, a duragido do seu man-
dato na entidade.

§ 4°. O mandato dos representan-
tes estudantis serd de um ano.



§ 59. Os representantes da comu-
nidade, salvo o da Associagdo de Di-
plomados da U.E.G., serdo escolhidos
pelo Reltor dentre nomes de personali-
dades eminentes indicados pelo Conse-
iho Universitario, em listas guintuplas.

§ 69. Os Sub-Reitores e os Dire-
tores de unidades universitarias, que nao
forem membros do Conselho Universi-
tarfip, poderdo ser convocados pelo Rei-
tor, cu a requerimentc de um térgo dos
Conseiheiros, para participar, sem di-
reito a voto, da discussdo de assuntos
de sua competéncia ou de interésse das
respectivas unidades universitarias.

§ 7. Os membros do Conselho
Universitdrio terdo suplentes escolhidos
pela mesma forma do titular, adotando-
-se, quantoc aos membros natos, a forma
de substituigdo prevista para seus impe-
dimentos ou auséncias.

Art. 20. As decisdoes do Conselho
Univaersitario s&o irfecorriveis na instan-
cia administrativa, salve no casp da re-
visdo de que trata o art. 6% § 19 ali-
nea ¢, do Estatuto, a ser reguerida no
prazo de trinla dias.

Paragrafo Onico. O Consalho Univer-
sitdrio podera admitir pedido de recon-
sidaragfo de suas decisfes, requerida,
uma Unica vez, pela parte inleressada,
ne prazo de trinta dias.

SEGEO IV

Po Conselho Superior de Ensino
e Pesquisa

Art. 21. O Coanselho Superior de En-
sino & Pesquisa é o ¢rgdo central de
supervisdo e coordenagio do ensinpo e
da pesquisa na UE.G., com atribuigdes
deliberativas no ambito de sua compe-
téncia.

Art. 22, O Conseiho Superior de En-
sino e Pesquisa & constituido:

a) pelo Reitor, que o presidird, e o
Vice-Raitor;

b) pelos Sub-Reitores com atribuigdes
de planejamenic ou de coordenagdo do
ensing e da pesquisa;

¢) par trés professdres de cada
Cemtro setarial, integrantes das diversas
categorias do magistério e dos cicios de
ensing, sendo um déles o Diretor do
Centro setorial € o5 dois outros eleitos
na forma do art. 10, § 7%,

d)} por dois representantes estudantis,
eleitos na forma do art. 87, § 29,

§ 1%, Os membros do Conselhg Su-
perior de Ensing e Pesguisa, previsto
nas alineas ¢ e d déste artigo, terao su-
plenies escolhidos pela mesma forma e
prazo dos titulares.

§ 2. O mandato dos representan-
tes dos Cenlros setoriais serid de dois
anos e de um ano o dos representantes
estudantis.

Art. 23. Ao Conselho Superior de
Ensino e Pesquisa incumbe a supervi-
sdo e a coordenagdo didatica e técnica
das atividades exercidas pelos Centros
selorials e unidades universitérias, visan-
do especialmenta 3 inteqracido do énsi-
no e da pesquisa & a fixagdo de crité-
rios de ministragdo das vdarias meodali-
dades de Guisos,

§ 1?. No exercicioc de suas atribui-
¢oes, o Consalho Superior de Ensing e
Pesquisa atendera ac planejamento ad-
ministrativo da U.E.G., aprovada na
forma do art. 15, § 19 e, respeitada a
compeiéncia propria dos demais Orgaos
supericres, estabelecera diretrizes sobre:

a) ordenagio e integragdo do regims
do ensino e da pesqguisa;

b) sistema de créditos, visando a
major flexibilidade de rendimento cusri-
cular;

¢) coordenagdo didatica em cada
Centro setorial e integragde do tra-
balhe nos departamentos;

d} funcionamento dos c¢ursos da gra-
duagdo e cria¢ac de novos cursos desti-
nados a atender aos fins precipuos da
LE.G.;

e) funciopamentio deos cursos de pos-
graduagéo, bem comp dos de especia-
lizacao, aperfeigoamento e extensio;



f) funcionamentc de cursos profissio-
nais de curta duragéo, destinados a pro-
porcionar habilitagdes intermediarias de
nivel superior:

g} implantacdo progressiva do regime
de dedicagao exclusiva em Areas prori-
tarias do ensino 2 pesguisa;

h) atividades culturais, educacionais,
civicas e desportivas;

i) concursos vestibulares;

§) critérios de avaliagio do aproveita-
mento escolar;

k) critérios técnicos de selegdo, aces-
so e aperfeigoamento do corpo docente.

Art, 24, Coampete, ainda, ac Consé-
Iho Superior de Ensinc e Pesquisa:

a) opinar, ng &mbite de sua compe-
ténciz, sobre a proposta orgamentaria
apresentada pele Reitor, entendendo-se
aprovada se nio houver pronunciamen-
to, dentro do praze de vinte dias;

b) rever, em grau de recurso, a ser
interposto no prazo de quinze dias, deci-
sdes dos Centros setoriais e das unida-
des universitarias, em matéria de sua
competéncia;

¢} opinar sobre a criagdo de novos
Centros setoriais, bem como transforma-
¢do dos instituidos no art. 10. § 29, in-
clusive no tocante & distribuigdo das
unidades universitarias;

d} aprovar o curriculo ¢ a duragao
dos cursos de graduagido e pods-gradua-
cao, puvidos os respectivos colegiados;

e} aprovar a discrim'nacdo das disci-
plinas Integrantes dos departamentos, ou
segdes didatices, med:ante, iniciativa do
Reitor, na forma do art. 89, § 39;

f) aprovar o planc anual de atvida-
des didéaticas e culturais da U.E.G.;

q) autorizar a prorragagie do ano
tetivo, nos cesos do art. 37 do Estatuto;

h} aprovar seu Regimenio Interno,

Art. 25. As decisdes do Conselho
Superior de Ensino e Pesquisa, salvo
nos assuntos constantes do art. 24, se-
rdo formalizadas em Deliberagbes, pro-
mulgadas pelo Reitor.

§ 19. Mediante Atos Executivos, o
Reitor podera complementar e regular
a execucdo das Deliberagbes do Con-
selho Superior de Ensine e Pesduisa.

§ 2%. As Deliberagdes do Gonselho
Superior de Ensino e Pesquisa serac
obrigatoriamente observadas pelas uni-
dades universitarias e os Centros sefo-
riais, sem prejuizo da competéncia de-
liberativa propria.

§ 3°. As decisdes do Conselhe Su-
perior de Ensino e Pesquisa poderéo ser
revistas, no tocante & sua legalidade, na
forma prevista no art. 13, alinea f, do
Estatuto.

SEGAD V
Do Conselho de Curadores

Art., 26. O Conselho de Curadores,
6rgio de fiscalizagdo orgamentaria, fi-
panceira e patrimen‘al da U.EG., com-
pde-se do Reitor. que o presidird, e mais
quatro membros, trés déles designados
pelo Governador e outro pelo Conselho
Universitario,

§ 19, Juntamente com os membros
efetivos do Conselho de Curadores se-
réo designados os seus suplentes.

§ 29. O mandato dos membros efe-
tivos e suplentes do Conselho de Cura-
dores, salvo ¢ Reitor, sera de trés anos.

§ 39 O Conselho Universitario podera
elevar até sete o numerc de membros
efetivos e suplentes do Conselho de
Curadores, para permitir a representa-
¢80 de instituigoes pablicas ou priva-
das que coniribuirem, substancialmente,
com recursos financeiros para a U.E.G.

§ 49. Na hipdilese do paragrafo an-
terior, os representantes das instituigbes
serdo escolhides pelo Governador den-
tre nomes por elas indicados, em lista
tripl'ce, com observancia dos requisitos
fixados em Resclugdo do Conselho Unl-
versitario.



§ 5%. O Reitor, os dirigenies das
unidades universitarias, dos Centros seto-
riais, ou quatquer Curador, poderdo re-
correr para o Governador, no prazo de
quinze dias, em petigao fundamentada,
das decisdes do Conseho de Curaderes.

Art. 27. Compete a0 Consetho de
Curadores acompanhar a execugdo orga-
mentaria, fiscalizar a administragae finan-
celra, apreciar os atos gue interessarem
4 posigdo patrimonial da U.E.G. e dar
parecer sbbre as contas anuais do Reitor.

§ 1% O Conselho de Curadores emi-
tira parecer prévio stbre o oferecimento
de bens, ou receitas futuras da U.EG,
como garantia de empréstimos internos
ou externcs, assim como sobfe as ope-
raches financeiras referidas no art 49,
§ 3%

§ 2¢. O Conselho de Curadores po-
derd baixar Provimentos, disciptinando o
exercicio de suas atribuigdes, respeita-
da a autonomia universitdria e a ¢om-
peténcia prépria do Reitor e do Gonse-
lho Universitario.

§ 3. O Conselho de Curadores
aprovard o seu Regimento intemo e
elegerd um de seus membros para pre-
sidir aos trabalhos, por impedimento de
Reitor ou de seu substituto.

§ 49. Mediante proposta do Conse-
tho de Curadores, o Reitor poderd cons-
titulr Junta de Conirble, para exercer &
fiscalizacdo financeira de ¢rgdo relati-
vamente auténomo.

SECAC VI

Da Assembléia Universitaria

Art. 28. A Assembléia Universitaria,
constituida na forma do art. 20, do Es-
tatulo. & ¢ centro de representagao co-
mum dos podéres publicos do Estado @
dos dargaos da U.E.G.

Parggrafo Unico. A Assembléia Uni-
versitaria ouvira em sessfio magna, no
inicio de cada ano letiva, uma exXposi»
¢cGo do Reitor sdblfe os fatos marcantes
da vida universitdria e presenciara, se
16r o caso, & outorga de titulos e dig-
nidades da U.E.G.

CAPITULO V

DA INTEGRAGAOQO UNIVERSITARIA

SEGAD |
Disposi¢ies Gefais

Art. 29. A U.E.G. atenderd s seus
fins de ensino & pesquisa através de um
sistema de érgdos e servigos, hierarqui-
camente subordinades ao Rsitor, que
executarao as normas e diretrizes apro-
vadas pe'o Conselho Universitario e o©
Conselho Superior de Ensino e Pesqui-
sa, no ambito das respectivas compe-
téncias.

§ 19. |Integram o sistema universi-
tario:

a) Centros setoriais;

b) Faculdades;

¢) Institutos basicos;

d} Institutos especializados;

g} Orgios & servigos especiais.

§ 20, A estrviura dos ¢rgdos do
sistema universitario serd regulada em
Resolugdes do Conselho Universitario e
em seus Regimentos nternos, aprovados
por ésse mesmo Conseiho, cuvide ©
Conselho Superior de Ensine e Pesqui-
sa, sobre a matéria de sua competén-
cia.

§ 3%. A organizagdoe dos servigos
administrativos dos orgaos referidos no
§ 19 sera fixada mediante Ato Executi-
vo do Heitor, com observancia dos pre-
ceitos legais e dos mandamenios uRi-
versitarios.

SECF.G i
Dos Centros Setoriais

Art. 30, Aos Centros Seloriais, cons-
tituldos e administrados na forma pre-
vista no art. 10 e seus pardgrafos, com-
pete, especialments, além da outras
atribuigdes que Ihe forem caonferidas
pelos orgdos superiores da U.E.G.



@) coordenar as unidades universiia-
rias, visando a integracdo de svas ati-
vidades e 20 pleno aproveltamento dos
seus recursos humanos e malteriais;

b) colaborar com o ‘Reitor, Conselho
Uriversltario, Conselho Superior de En-
sino & Pesquisa & os Sub-Reitores, no
planejamento e ordenaglo das ativida-
des da U.E.G., conforme a orientagéo
déles recebida.

¢) promaover, diretamente o¢ com a
cooperagdu das unidades universita-
rias, a execugdo das atividades de pés-
graduagdo, especializagdc e aperfei
¢camento, salvo se atribuidas a orgdo
especial;

d) assistir s unidades universitirias
na execugao de seus servigos Proprios.

Paragrafo onico. O Diretor do Cen-
tro setorial serda substituido, nas suas
faltas ou impedimsntos, por um dos dgi-
relores de unidades vniversitarias, para
ésse lim designado pelo Reitor,

SECAC 1
Das Unidades Universitarias

Art, 31. S3o unidades universitdrias,
sujeitas & coordenagdo dos Ceniros se-
toriais:

a} as Facuidades;

b} os Institutos basicos:

¢} os Institutos .espacializados:

d) Colégio de Aplicacao:;

e) Colégio Universitario:

f) Colégio Técnico,

& 19, 5d8o as seguinles as atuais
Faculdades da U.E.G.;

a2) Faculdade de Direito;
b} Faculdade de Ciéncias Mddicas:
¢} Faculdade de Educagio;

d) Faculdade de Engenharia;

e} Faculdade de Odontologia;
fi} Faculdade de Enfermagem:
g) Faculdade de Ciéncias Econémicas;

h) Faculdade de Adminfstragdo e Fi-
nangas;

i} Faculdade de Servigo Social.

§ 2% Operam como Institutos basi-
cos as seguintes unidades da U.E.G.:

a) Instituto de Biologia;

b) Instituto de Filosofia e Letras;
c} lInstituto de Ciéncias Humanas:
d} Instituto de Fisica:

e) Institufo de Quimica;

f)  Instituto de Matematica e Estaifs-
tica;

g8} Instiluto de Geociéncias:

h) Instituto de Desenho e Artes Apli-
cadas:

i) Institulc de Psicologia e Comunica-
¢8o Social.

§ 3°. S8o ps sequintes os Institutos
especializados da V. E.G.:

a) Instituto de Criminclogia;
b} Instituto de Medicina Social;

¢} Instituto de Estvdos Econémicos,
Sociais e Politicos

§ 49, A cocrdenaglo, a carge dos
dentros seforiais, ser4 exercida com
resguardo do principio da liberdade de
agdo administrativa, didatica, pedagdgi-
ca e disciplinar essencial as unidades
niversiigrias, assegurada nos respecti-
vos Regimentos Interngs, respeitada,
cotrelataments, a subordinag&o' hierdr=-
quica aos orgidos superiores da U.E.G.
e a supremacta das normas lagais e dos
mandamentos universitarios,



§ §° Sao objetivos das wunidades
uriversitarizs, na forma de seus Regi-
mentos |nternos e segundo as diretrizes
e mandamentos universitarios:

a) ministrar curses de graduagao,
aperfeigoamentc, especializagdo e ex-
tenséo;

b} realizar pesquisas e atividades de
difusdo cultural e cientifica;

e) promover cursos profissionais de
curta duragdo destinados a propereionar
habilitagao intermediarias de grau supe-
rior;

d) incentivar atividades civicas, artis-
ticas e desportivas;

e) promover a cooperagiéo entre pro-
fessbres e alunos, em beneficio do ensi-
no. da cultura e da convivéncia universi-
taria;

f) estimular o intercambic com enti-
dades plblicas e privadas, visando & in-
tegragdo com & comunidade,

§ 67, Os objetivos das unidades uni-
versitarias deverfo ser atendidos com
observincia do principio da organizagao
setorial e departamental,

§ 7%. As unidades universitirias te-
rao um Diretor e um Vice-Diretor, am-
bos com mandatc de quatro anos, esco-
Ihidos pelo Reitor dentre professdres da
U.E.G., constantes de lista triplice or-
ganizada nas Faculdades psla Congie-
gacio e nos Institutos Dbasicos pelos
Chefes de Departamento, peld menos
sessenta dias antes do termino  dos
mandatos em curso,

§ 8°. A lista ftriplice para provi-
mento- gos cargos de Diretor e Vice-
Diretor dos Institutos especializades €
Colégios sefd organizada na forma do
art. 10, § 79, com observancia do prazo
tixado no paragrafo anterior,

§ 99. Na lista triplice para escolha
de Diretor e Vice-Diretor de Instituto
especializado podefd ser incluida pes-
spa estranha ao corpo docente da
U.E.G.,, de notéric saber na especiali-
dade.

§ 10. Apiicar-se-4 ag QDiretor de
unidade urniversitaria o disposto no
art. 10, § &%

§ 11. O Diretor & o Vice-Diretor nio
poderdo ser reconduzidos, ndc se es-
tendendo ¢ impedimentc a0 caso de
exercicio do cargo, em substituigio.

Art, 32, Os Diretores das Faculda-
des e institutos b&sicos serdo assisti-
dos, na administragdo da wunidade uni-
versitaria,' pele Conselho Departamen-
tal, como orgdc de representagio dos
depariamentos.

§E 1. Q Canszelho Departamental se-
ra constituido:

a) do Diretor, que ¢ presidird, ¢ do
Vice-Diretor;

b} dos Chefes de Departamento, até
0 maximo de seis;

¢l de um representanie estudantil,
com mandato de um ano, escolhide na
forma do art. 87, § 19.

§ 29. Se houver, nas Faculdades ou
Instifutos bdsicos, mais de seis depar-
tamentos, a representagido no Conselhe
Departamental far-se-4& mediante rodizio
zsnual, na forma estabelecida em Reso-

lugao do Conselho Universitario.

§ 3%. Compete ao Conselho Depar-
tamental:

a) c¢oplaborar com o Diretor na admi-
nistragdo da unidade, manifestando-se
sdbre 2s consultas déle recebidas;

b} coordenar as atividades dos depar-
tamentos;

¢) promover a articutagdc com oOu-
fras unidades, segunde os mandamen-
tos univarsitarios e a crientagdo do Cen-
tro setorial;

d] supervisionar a exetugao dos cur-
sos de graduaglo, especializagfic, aper-
feicoamento. extens&o ou outros realiza-
des pela unidade universitaria;

e) organizar as comissdes julgadoras
dos concursos para os cargos de Profes-



sor Adjuntc e de Professor Assistente,
assim como para Livre Docente.

f) fiscalizar a reqularidade da repre-
sentagdo estudantii & promover as res-
pectivas eleigdes, no ambito da unida-
de universitaria.

g) aprovar o© calendario escolar e
submeter ao Reitor, para os fins do
art. 57, § 19, proposta do niamero de
matriculas a serem preenchidas no ano
letive seguintg;

h) decidir os pedidos de transferén-
¢ia de alunos e de adaptagdes de
Cursos;

i) dacidir os recursos de atos dos
departamentos, nhos casos e na forma
do Regimento Interna;

i) exercer as demais atribuiges de-
tinidas no Regimento Interno da unida-
de, ou em mandamenic universitario.

§ 49. O Conselha Departamental
reunit-se-a, ordinariamente, uma vez por
més e, exiracrdinariamente, quando
convocado pelo Diretor, ou pela maic-
ria absofluta de seus membros.

§ 5%, Nos Institutos basicos. o Con-
setho Departamental exercerd, cumula-
tivamente. as atribuigdes da Congre-
gagao.

§ 69. O Conselho Departamental se-
r4 secretariado por um servidor da uni-
dade, designado pelo Diretor.

Art. 33. Das decistes do Diretor e
do Conselho Departamental cabera ra-
curso, no prazo de quinrze dias, para o
Conselho Universitdiric ou o QConsetho
Superlor de Ensino e Pesquisa, confor-
me o caso, quando importem violagdo
da lei, ou de mandamento universitario,
ou, ainda, divergirem da orientagéo fir-
mada pelos 6rgdos superiores da
U.E.G.

§ 19. Em matéria disciplinar ou di-
datica, o recurso, nas Faculdades, sera
interposta para a Congrega¢#o, de cuja
decisfio caberd n&vo recurso, em igual
prazo, para os Orgics superiores da
U.E.G.

§ 29. O recurso serd interposte pela
parte interessada, ou pelo Diretor, com
a indicagdo da norma vioclada ou de di-
vergéncia especifica com a orienlagéo
de Orgaos superiores.

§ 3¥. O processo dos recursos serd
requlade ne Regimento Interno dos Con-
selhos Superiores e das unidades uni-
versitarias.

Art. 34. Nos Golégios funcionara co-
ma érgdos consultivo o Conselho Peda-
gégico, constituide pelos coordenado-
res das segdes didaticas, com atribui-
¢bes definidas no Regimento interno da
unidade.

Paragrafo tinico. As segdes didati-
cas dos Colégios reunirio os profes-
sores de discipiinas afins, sob orienta-
¢do de um Coordenader, designado pelo
Raitor.

Art. 35. O Conselho Universitario,
mediante proposta do Reitor poderd
criar, nos Institutos especializados, Con-
selho Consultivo, presidido pelo Diretor,
com atribuigbes de assisténcia adminis-
trativa e técnica.

§ 19. O Conselho Consultivo sera
constituldo de cinco membros designa-
dos pelo Reitor, mediante proposta do
Diretor do Instituto, entre especialistas
de notéric saber, podendo ser escoalhi-
das pessoas estranhas ao cofpo docente
da U.E.G.

§ 2¢. 0Os membros do Conselho
Consultivo servirio pelo praze de dois
anos. podendc ser reconduzidos.

Art. 36. A Congregagio competa:

a) colaborar com ¢ Diretor e o Con-
setho Departamental, manifestando-se s&-
bre as consutlas por &les formuladas;

b) acompanhar & execucdo dos cur-
s0s e promover as medidas necessarias
ao seu aperfaicoamento;

¢} aprovar o relatdrio anual das ati-
vidades da Faculdade, a ser apresen-
tado pelo Diretor, em abril de cada ano;



d) organizar as Comisses julgadoras
dos concursos de habilitagao para provi-
mento de cargos de Professor Titular e
deliberar, em geral, sb6bre a aprovagéo
dps pareceres nos CONCUrSes para o ma-
alsterio;

e) elaborar as listas triplices para
escolha do Diretor e do Vice-Diretor,

f) propor a reforma cu emenda do
Regimeanto Interno da unidade;

g) exercer as demais atribuigdes que
lhe forem conferidas no Regimento In-
terno, ou em outro mandamente univer-
sitario.

Paragrafo danico. A Congregacio se-
rd secretariada por um servider da uni-
dade, para éste fim designado pelo
Diretor.

Art. 37. A Congregagao Seri cons-
titufda:

a} pelo Diretor, quae a presidira e o
Vice-Diretor;

b) pelos Professbres Titulares em
exercicio,

¢) pelos Professores Titulares substi-
tutos, desde que tentam titulo de Livre
Docente Qu grau de Doutor;

d) por representantes dos Professdres
Adjuntos e Professdres Assistentes, com
mandato de dois angs, em ndmero ndo
excedente, em cada categoria, a um 1ér-
co do total de cargos de Professdres Ti-
tulares da unidade;

e) por um representante estudantil
escolhido na forma do art. 87, § 19, com
mandato de um ano,

§ 19. Os representantes a que se
referem as alineas d e e déste artigo
terap suplentas em igual numero.

§ 29, Q Conselho Universitario esta-
belecerd, mediante Resolugdn, o nime-
rc de representantes dos Professires
Adjunios e Assistentes nas Congrega-
gcbes das vérias Faculdades e o res-
pectivo processo eleftoral,

Art. 38, Se o numerc de Professo-
res Titulares em exercicio for igual ou

inferior & .metade do total dos mem-
bros da Congregacéo, o Conselho Uni-
versitario poderd indicar, para inlegra-
la, Professdres Titulares de outras uni-
dades, mediante proposta do GCentro
setorial.

Pardgrafe dnico. QO Conselho Uni-
versitdrio poderad avocar as atribuigdes
da Congregacdo da Faculdade, se o
nimero de Professdres Titulares em
exercicio for igual ou inferior a um tér-
¢o do total dos seus membros.

Art. 39. A Congregagdo, nas Facul-
dades, € ¢ Conselho Departamental. nos
Institutos bésicos, designario um cole-
giado. com representantes das varias ca-
teqorias do magistério, para a coorde-
nagdo didatica de cada um dos cursos
mantidos pela unidade.

Pardgrafo uUnico. Se o curso tiver
a participagdo de mais de uma unidade,
o colegiade sera constituido de repre-
sentantes de cada uma delas, mediante
designacdo do Centrp setorial, pela for-
ma prevista no art. 10, § 7%

Art. 40. Os servicos administrativos
das unidades universitarias serdo exe-
cutados, de acdrdo com o disposto no
art. 29, § 39 & no respectivo Regimento
Inlerno, com observancia dos manda-
mentos universitarios.

Paragrafo Gnico. O Conselho Univer-
sitaério, mediante proposta do Reitor. po-
dera unificar os servigos administrativos
de duas, ou mais, unidades umiversi
tarias.

SEGAO IV

Dos Departamentos

Art. 41. O Departamento constitui a
mencr fragdo da estrutura universitaria,
ficando extinta a céledra ou cadeira na
organizagdo do ensine da U.E.G.. nos
térmos do art. 33, § 3% da Lei n? 5540,
de 28 de novembro de 1968.

§ 1°. Compdem o Departamento as
disciplinas afins, preferentemente dentro
do mesmo Centro setorial, ou, excepcio-
nalmente, de Centros sefcriais diversos.

§ 29 Integram cada Departamento
os professores das véarias categorias do



magistério, vinculados as disciplinas gque
0 coempdem.

Art. 42. O Departamenio sera dirigi-
do per um Chefe eleito, preferentemente,
entre 0s Professdres Tiftlares, juntamen-
te com um Subchefe, com mandato de
dois anos, peio vete dos professores
déle integrantes.

§ 1°. O Chefe ¢ o Sub-Chefe nac
poderfio ser eleitos para mais de dois
mandatos sucessivos, e deverdo ter o in-
tersticic minimo de dois anos de exerci-
cip em disciplina integrante do Depar-
tamento.

§ 2°. No impedimenioc simultineo do
Chefe e do Subchefe do Departamento,
0 Diretor da unidade designara um pro-
fessor para exercer pro tempore a Che-
fia. alé a cessagdc do impedimento, ou
ndva provimento dos cargos.

Art. 43. Compete so Departamento,
com observancia dos mandamentos uni-
vorsitarios e da orientagdo dos drgéos
SUPETiOres:

a) promover a integragio do ensino
e da pesquisa entre as varias disciplinas
do Departamento;

b} aprovar os programas e ¢s planos
de ensing de cada disciplina;

c) fixar os créditos e pré-requisitos
de cada disciplina, com observancia dos
critérios legais e das normas fixadas
pelo Conselho Superior de Ensing e Pes-
qulisa;

d} regular os trabalhos escolares es-
pecificos das disciplinas néle integrantes,
observados os mandamenlos universita-
rios e respeitada a fiberdade didética dos
professéres;

el propor a criag8c de novas disci-
ptinas ou de servigos espPeciais, dentro
dos critériog estabelecidos pelo Conssalho
Superior de Ensino e Pesquisa;

f} distribuir a carga-horaria dos pro-
fessbres pelas atividades docentes, in-
clusive as de pesquisa, respeitado o dis-
paosto no art. 65.

Paragrafo unice. ©Os Regimentos In-
ternos das unidades universitarias pode-

réc fixar no'mas e critérios complemen-
tares sdbre o funcionamento gos respsc-
tivos departamentos, em fungde de suas
peculiaridades.

Art. 44, As deliberagdes dos Depar-
tamentos serdo adotadas pelos votos dos
Professdres Titulares e de um represen-
tante de cada uma das demais catego-
rias docentes.

§ 19, O Conselho Superior de Ensinc
e Pesquisa estabelecera normas gerais
sobre o funcionamentc dos departamen-
tos e 2 escalha dos representantes refe-
ridos neste artigo.

§ 29. Cabera ao Chefe do Departa-
tamentoc o volo de gualidade.

Art. 45. Os Departamentos se subor-
dinam & unldade universitéria a que aten-
dam & maloria de suas disciplinas, sem
prejuizo da cooperagdo com as demaus
unidades, nos térmos fixados nos man-
damentos universitarios ‘¢ segundo a
orientacéo do Centro setorial,

CAPITULD VI

DO REGIME DIDATICO
E CIENTIFICO

SECAO |
Do Ensine e Pesquisa

Art. 46. Q ensino o & pesquisa, co-
mo alividades f{fundamentais da U.E.G.,
devergo realizar-se em sislema de reci-
proca colaboragdo, visando ao aperfei-
goamento didatico, ao desenvolvimento
cientifico e a0 beneficio da comunidads,
vedada a duplicagio de meios para fins
idénticas.

Art. 47. O ensino sera ministrado
mediante cursos e oulras atividades di-
diticas, compreendendc as seguinies
modalidades:

a) graduagso;

h} pas-graduagso;

¢) especializacgo e aperfeigoamento;

d} extensio.



Pardgrafo dnice. Q Conselho Supe-
rior de Ensino e Pesquisa regulara a
instituicdo e o funcionamento dos cursos
e atividades previstos neste artign.

SECAQ Il

Dos Cursos e Afividades

Art. 48. 0Os cursos de graduagao
destinam-se a obtengdo de graus aca-
déemicos ou titulos de habilitagdo profis-
sional & serdo frapgqueados aos que,
tendo concluido o cicle colegial ou equi-
valente, forem classificados em concursq
vestibular, deniro das vagas fixadas em
cada érea.

§ 1°. Os cursos de graduagic cons-
tituem-s& de dois ciclos:

a) o primeiro cicle, abrangendo cur-
sos zfins do mesmo Ambito setorial, com-
preenderd uma parte comum e outra di-
versificada em fungdo das areas do ci-
c¢lo profissional;

b} o ciclo profissicnal, destinade 2a
habilitagéio especifica.

§ 2°. O primeiro ciclo seri eatendido
nos Institutos Basicos ou nas raculda-
des, conforme s normas estabelegidas
pelo Gonselho Superior de Ensing e
Pesquisa.

§ 3°. O primeiro ciclo atenderd aos
seguintes objetivos:

a} promover a superagdo das insufi-
ciéncias verificadas nos CcONCUrsos ves-
tibulares;

b} orientar os alunos na escolha do
ciclo profissional;

¢} ministrar conhecimenios béasicos
aos estudos do cicle profissional;

d) estimular a cultura geral, a sduca-
¢do cfvica e a participagdo do aluno no
processo didatico.

§ 49 O ciclo profissional, a cargo
das Faculdades au Institutos basicos, vi-

sa ao preparo e a habilitagdo especiali-
zada,

§ 52. Os dois ciclos serdo integrados
no curriculo pleno, organizado segundo
o disposto no art. 55.

§ 6¥. A matricula no ciclo profisslo-
nal far-se-a4 no limite as vagas de cada
curso, assequrada a preferéncia entre os
alunos pela ordem de classificacéo no
ciclo basico.

§ 79. A classificagcao no ciclo basi-
co serd feita pela média global ponde-
rada das notas finais nas respectivas
disciplinas, em fun¢ac do nomero de
créditos a2 elas atribuidos,

§ 8%. Além dos cursos permanenies
de graduagdo, as Faculdades e Institu-
tos bdésicos, ou, excepcicnalmente, O0s
Institutos especiatizados, a critério do
Conse'ho Superior de Ensino e Pesquisa,
organizario cursos profissionais de cur-
ta duragdo, destinades a propocionar
habilitagdes intermedidrias de grau su-
perior.

Art, 49, Qs cursos de pés-graduagéo
serio abertios, medianie selegdo, a diplo-
mados em curso superior de graduagdo
e terdo por objetivo desenveolver ¢ zpro-
fundar os conhecimentos cientificos, as-
sim como preparar para as atividades do
mag'stério superior e da pesquisa, me-
diante a concessdo dos graus de mes-
trado & doutorado.

§ 19. Nos cursos de pés-graduacdo
serdo observadas as normas gerais fixa-
das pelo Conselho Federal de Educagdo
e o Conselho Superior de Ensino ¢ Pes-
quisa.

§ 29. Os cursos de bpés-graduagao
serdo credenciados pelo Consetho Fe-
deral de Educagdo e ministrados por
intermédipo dos Centros selotiais, ou 6r-
gao especialmente instituido pele Con-
selho Univesitéario.

Art. 50. Os cursos de aperfeigoa-
mento, especializagdo e extensio serio
ministrados pelas unidades universitarias,
Centros setoriais ou orgios espec'al-
mente instituidos peio Conselho Uni-
versitaric e terfo como finalidade a
atualizac&o. ampliac2c ou especializa-
¢80 de conhecimenios iécnicos  ou
cientificos.



Paragrafo Unico. Os cursos de aper-
feicoamento & especializagao serdo fran-
queados a profissionais habilitados, me-
diante selegdio, segundo as respectivas
instrugdes, e de actrdo com os critérios
gerais fixados pelo Consetho Universita-
rio e o Consetho Superior de Ensino e
Pesquisa, no ambito de suas atribuigdes.

Art. 51. Os cursos da U.E.G. serao
ministrados, nos periodas regulares do
ano letivo, de acdbrdo com o plano ge-
ral das atividades didaticas e cientificas,
a qua se refere a alinea f, do art. 24,

Paragrafo Gnico. Entre os periodos
letivos regulares serdo executados pro-
gramas de ensino e pesquisa, devendo o
Conselho Superior de Ensine e Pesguisa,
com audiéncia do Conselho Universita-
rio quanto ao regime de trabalho e 0s
assunios financeiros, fixar normas gerais
sihre essas atividades, visando a conti-
nuidade no funcionamento das unidades
universitarias.

Art. 52. Os Institutos especializados
atenderao, primordialmente, a execugao
de atividades de pesquisa nas dreas de
conhecimente a que se destinam, cum-
prindo-thes, ainda, ministrar cursos de
aperfeigoamento, especializagac ou ex-
tenséo.

§ 1¢. Serd especialmente estimulada
a divulgagio das pesquisas executadas
pelos Institulos especializados e o seu
intercimbio com entidades congéneres.

§E 29 As atividades dos Institutos es-
pecializados serdo atendidas pelos pro-
fecséres & pesquisadores de sua lotagéo
e, ainda, medianle a prestagdo de i{raba-
Iho de professéres de outras unidades
universitarias.

SECAO I
Do Concurso Vesiibular

Art. 53. 0O concursp vestibular tem
por objetivc a selegdo de candidatos a
matricula inicial nos cursos de gradua-
¢ao, dentro do limile de vagas e me-
diante critérios de avaliagio dos conhe-
cimentos comuns 2 educacdo de nivel
meédic e da aptiddc intelectual para es-
fudos superiores.

§ 19, Qs concursos vestibulares se-
rio unificados por areas de conhecimen-
to e exacutados, com a colaboragdo dos
Centros setoriais, por intermédio de Co-
missdes Especiais, designadas pefo Rei-
tor.

§ 29. Mediante decisdo do Conselho
Superior de Ensino & Pesquisa, a unifi-
cagdo dos concursos vestibulares sera
progressivamente  ampliada, podendo
abranger mais de um dos sefcres da
Universidade, bem como realizar-se em
comum com outras Universidades.,

§ 3¢. O Conselho Superior de Ensi-
no e Pesquisz fixard os critérios gerais
sObre ©5 concursas wvestibulares, a se-
rem complementados medianie Ato Exe-

cutivo.

§ 4%, A fixagdo do nimero de vagas
no ciclo bésico considerara as possibili-
dades futuras de matricula no ciclo pro-
fissional dos cursos a gue deverdo ter

acessp 0s respeclives alunos.

§ 5. O preenchimento das vagas
atenderd, rigorosamenie, a classificagao
e & ordem de preferéncia manifestada
pelos candidatos.

§ 69. O concurso veslibular somen-
te tera validade para matricula no pe-
rlodo letivo a que se destina.

Art. 54. Mediante aprovagdo do
Conselho Superior de Ensino e Pesquisa,
o Reitor podera firmar convénio com
outras instituiches de ensino superior,
ou orgac da administracio federal, para
a realizacdp de concursos vestibuiares
de ambito regional.

SECAO IV

Dos Cumriculos e Programas

Art. 55. O curriculo pleno dos cur-
sos de graduagdo, abrangendo os ciclos
basicos e profissional, sera aprovado
pelo Conselho Supserior de Ensino & Pes-
quisa, na forma da alinea d, do art. 24,
respeltados a duracéo & O curriculo mi-
nimo fixados pelo Conselho Federal de

Educagao.



§ 19. Os curriculos serdn ordenados
em séries de disciplinas, distribuidas pe-
los perfodos letivos e atenderdo aos cri-
térios de pré-requisitos e de créditos,

§ 29 Além das disciplinas obriga-
torias, entre as quais figurarao as do
curricolp minimo, poderdo ser incluidas
disciplinas opcionais.

§ 3°. A aprovagdo em todas as disci-
plings do curso dara direilc ao corfes-
pondenie diploma.

§ 49. O ensing das disciplinas obe-
decerA 208 programas aprovados pelos
departamentos, respeitados os manda-
mentes universitarios.

§ 5% E obrigatoria a execugdo in-
tegral, nos correspondentes periodos le-
tivos, dos programas das disciplinas,
observado o disposta no art. 66, § 3%

§ 6°. € obrigatéria a freqlténecia dos
alunos, considerandg-se reprovado aque-
le que deixar de comparecer a um mi-
nimo de dois tercos de aulas e traba-
Ihos obrigatorios.

§ 79. O Consalho Departamental da
unidade universitaria poderd elevar a
75% o minimo estabelecido no paragra-
fo anterior, atendendo as peculiaridades
de cada disciplina.

Art. 56. O curriculo dos cursos de
pés-graduagao serd apravado pelo Gon-
saelhg Superior de Ensino e Pesquisa
mediante preposta do Centro  setorial,
atendendo aos objetives essenciais de
preparagdc para ¢ magistério supserior
e a pesquisa cientifica, em conformida-
de com as normas gerais baixadas peio
Conselho Federal de Educagio,

Paragrate Unico. Q GConselhe Supe-
rior de Ensing e Pesquisa estabelecerés
os requisitos basicos para a concessdo
dos graus de mestrado e doutoradp nas
varias areas de conhecimento.

SECAC V

Das malriculas

Art. 57. A matricula nes c¢urses de
graduagic e pos-graduagdo e a inscri-
G&o nas disciplinas far-se-dc de acdrdo

com as normas legais & os mandamen-
tos universitarios,

§ 19, O Reitor estabeleceréd com
adequada antecipagdo o namero de ma-
triculas nos cursos de graduagdc no
ang letivo seguinte, considerados con-
junta, atendendo, especiaimente. as
necassidades do mercado profissiona! e
aa critérioc de expanséce do ensino su-
perior.

§ 29, O ato da matricula submetera
o aluno a disciplina universitéria e im-
portard compromissc formal de respeito
as leis e regulamentos, assim como 2o
Estatuto, regimentos e demais manda-
mentos universitarios,

§ 3%, O Consetho Superior de En-
sinc o Pesquisa baixard normas com-
plementares sdbre a matricula nos
cursos e a inscrigdo nas disciplinas, es-
pecificando os pre-requisitos exigiveis.

§ 4°. Entende-se como pré-requisito
a aprovagdo em disciplina considerada
egssenciat 8 inscrigdo em outra, ou em
partes sucessivas da mesma disciplina,

& 59, A matricula inicial nos cursos
de graduagio dependerd de classifica-
GAo am concurso vestibular, salvo dispen-
sa em virtude de lei ou convén.o.

§ 6. A inscripio nas disciplinas
pressupde a satisfacdo dos pré-requisi-
tos estabelecidos pelos departamentos,
segundo as diretrizes fixadas pelo Gon-
selho Superior de Ensinc e Pesquisa.

§ 79. A insgricdo em cursos de
aparfeigpamentio, especializagdo ou ex-
tensdo atenderi as exigéncias previstas
nos atos que regulem ¢ seu funciona-
mento .

§ B?. Compete ao Reitor decidir 50-
bre pedidos de matricula com base em
acordos ou convénios internacionais.

Art. 58. Sera admitida, na confor-
midade de normas fixadas pelo Conse-
Ihe Superior de Ensgine e Pesquisa, a
matricufa de alungs excepcionais.

§ 1¥. A prestagdo de provas e tra-
balhos escolares pelos alunocs excepceio-



nais atendera ao seu grau de incapaci-
gade fisica.

§ 29. Estende-se aos concursos ves-
tibulares o dispasto neste artigo.

Art. 58. A matricula impde ac¢ alu-
no o cumprimentc pleno dos deveres
escolares, n&o sende admitido o seu
cancelamento, excete por motive de for-
ca maior devidamente c¢omprovado, a
juizo do Conselho Departamental.

Art. 60. Sara recusada a matricula:

— ao aluno reprovado em discipli-
nas que ultrapassem, quante as horas
de trabalho escolar, 1/5, do primeiro
ciclo ou 1710 do total do cursp, obser-
vados os critérics fixados pelo Conse-
tha Universitario, na forma do an, 38,
paragrafe fnico, do Estatuto;

[l — ao estudante que tiver interrom-
pido o curso por mais de 4 (quatro)
anos, salvo se aprovado em exames de
suficiencia de conhecimentos, na farma
estabelecida no Regimento Internc da
unidade:

'l — ao estudante que tenha sido
excluido da Unidade, apés o devido pro-
cesso disciplinar, com garantia de de-
fesa.

Art. 81, N&o havera matricula con-
dicional ou regime de dependéncia, ob-
servadeo o disposte no art. 104 e seu
paragrafo anico.

Art. 62. A transferéncia de aluno
em curse de graduagio seri feita na
conformidade de normas aprovadas pelo
Conselho Superior de Ensino e Peasqui-
sa, dentro das vagas existentes.

§ 17, NEo havera transferéncias em
cursos de pdés-graduagac, nem em Sé-
ries inicial ou final de cursos de gra-
duacdo, salve na hipotese do § 3°.

§ 29, Os pedidos de transferéncias
serio decidides pele Consetho Depar-
tamental, com observancia das normas
estabelecidas psalo Gonselho Superior de
Ensino e Pesguisa.

£ 39 A transferéncia serd compul-
sOria, independentemenie de vaga, em

qualguer época ou $érie, guando se tra-
tar do estudanie que, sendo servidor pu-
blico civil, sujeito a regime estatutario,
aou militar, mudar seu domicilio para o
Estado da Guanabara, em virtude de re-
mogao.

§ 49 Excepcionalmente, a critério
do Conselho Departamental da umidade,
a disposigdo do paragrafo anterior po-
dera ser aplicada ao estudante que,
sendc domiciliade fora do Estado da
Guanabara, 16r nomeado, em virtude de
concurso, para carge publico, com exer-
cicio no Estado.

§ 5% A transferéncia de aluno pro-
venienie de pais estrangeirco & da com-
peténcia privativa do Reitor, conforme
Resolugdo aprovada pelo Conselhg Uni-
versitario.

§ 6%. O aluno transferido ficard su-
jeito &s adaptactes necessarias aa cur-
riculo do cursa, cbservado, especiaimen-
te, ¢ cumprimento dos pré-requisitos.

§ 79, A inscricdo em disciplina, <ob
regime de adatagéo, obrigard o aluno a
observincia de todos os deveres esco-
lares, inclusive o de freqiéncia.

SECAQ VI
Do Regime Escolar

Art. €3. O regime escolar nos cur-
sos de graduagdo e pos-graduagdo obe-
decerd ap sistema de creditos, que se-
rio atribuidos as disciplinas integrantes

do curriculo,

§ 1%. 0O crédita & a unidade de me-
dida do wvalor relative atribuide 2 uma
disciplina na composicdo do curriculo
de cada curso.

§ 29 Entends-se como disciplina a
reunido de c¢onhecimentos cientlfices ou
artisticos, gua constilvem uma unidade
didéatica.

§ 32. O gistema de créditos sera
aplicado segundo as normas e diretri-
zes estabelecidas pelo Cconselho Supe-
rior de Ensino e Pesquisa, per interme-
dic dos Departamentos, com a supervi-
sao de Cenlros setoriais.



§ 4%, O numerp de créditos de uma
disciplina serd fixado, em cada cusri-
culo, em {funcdo das aulas, trabalhos
praticos, seminarios, debates, pesquisas
de campo ou outras atividades escola-
res equivalentes, cuidando-se, especial-
mente, de wvalorizar a participagdo aliva
do aluno no processo didatico.

§ 59. A atribuicdp do crédilo de-
pende da aprovagdc do aluno na disci-
plina.

§ 69. O Conselho Superior de En-
sino e Pesquisa estabelecerd normas
gerais sébre a avaliagdo do rendimento
ascolar,

Art, 84, O ano letive sera fixado no
curso do més de dezembro, peio Con-
selho Superior de Ensino e Pesquisa,
podendo ser prorrogado nos casos pre-
vistos no art. 37, do Estatulo,

§ 19 O ano letivo serd constituido
de dois periodos regulares e, eventual-
mente, de um periodo extraprdinario.

§ 29. O Conselho Superior de En-
5ino e Pesquisa fixard a duragdc minima
dos pericdos letivos regulares, nunca
inferior a noventa dias de trabalhos es-
colares, excluidos 0s que se destinarem
a exames.

§ 3%. O Conselho Departamental es-
tabelecera, para cada curso, a duracao
dos periodos letives regulares. poden-
do, em casos especiais, reduzir-lhes o
prazo. desde que mantidas as cargas
horérias obrigatdrias,

CAPITULO VI

DO CORPO DOCENTE

Art, 65 O pessoal docente da
U.E.G. reger-se-& pela legislagdo tra-
palhista, observadas as normas g€spe-
ciais constantes das leis do ensino su-
perior, do Estatulo e déste Regimento
Geral,

§ 1°. O Conselho Universitario, me-
diante proposta do Rsitar, fixard os ni-
veis de salarios a as vantagens do pes-
soal docente.

§ 2°. Compete a0 Reitor admitir,
contratar, dispensar e desligar as pro-
fessdres e auxiliares de ensino, com a
observancia dos requisitos e formalida-
des previstos no Estatuto & neste Regi-
mente Geral.

§ 3% E assegurada ao pessoal do-
cente a liberdade de comunicagdo de
conhecimentos no exerciclo deo magis-
tério, sem prejuizo do dever de obsar-
vancia dos ‘mandamentos universitarios
gue regulam a pratica do ensino e da

pesquisa.

3 49, O Conselho Universitdrio ¢ o
Conselho Superior de Ensinp e Pesgui-
88, no ambito de suas atribuigdes, re-
gulardoe o trabalho docente, podendo o
Aeitor complementar, mediante Ato Exe-
culive, a execugdo das normas [egais
e mandamentos universitarios, respeita-
dos os direitos dos professires ¢ au-
xiliares de ensino,

& 5%, Os professires, ressalvado o
disposio no art. 102, ndc poderdo
ocupar mais de um cargo ou funcio de
magistério na U.E.G., sem prejuizc da
prestagdo de trabalhc em cursos de
majs de uma unidade universitdria,

Art, B66. 0 Conselho Universitério,
mediants iniciativa d¢ Reitor, determi-
nara & duragio minima semanal de tra-
balhe do pessoal decente, assim como
as sancdes aplicadveis pela inobservan-
cia dessa obrigaggo.

§ 19, Constitui  atividade essencial
do ensino a ministragio de aulas, cbe-
decido o limite semanal minimo que for
fixado na forma déste artigo.

§ 2. O conceito de aula e das de-
mais afividades docentes, inclusive as
de administragdo escolar e universitéria,
exercidas por professéres, sera definido,
paor iniciativa do Reitor, mediante delibe-
ragAo do Conselho Supericr de Ensino
e Pesquisa.

§ 3%. O professor gue, sem motivo
justo, a critéric da Conselhg Daparta-
mental, deixar de cumprir programa a
seu cargo, ou horario de trabalho a que
estiver obrigado, ficara sujeito, median-
te inquérito, & pena disciplinar cahivel,
importando a reincidéncia em justa cau-



sa para rescisdo do contrate de tra-
balho,

§ 49 A gutoridade que determinar
a instavragdo do inguérito poderd sus-
pender o professor do exercicic de suas
funcoes, pelo prazo maximo de 30
(trinta) dias, em razdo da gravidade da
falta ou se a permanéncia em servigo
constituir  embarage & apuragado dos
fatos.

Art. 67. Os cargos e fungdées do ma-
gistéric sédo desvinculados de campos
especificos de conhecimentos, obses-
vando-se, porém, para 9 provimento e a
distribuicde pelos departamentos, as
aptidoes e as atividades exercidas pelos
professfres nas disciplinas que os inte-
gram.

& 19. A extinggo da catedra cu ca-
deira nao preiudicargé os direites asse-
guradaos na Constituiggo da Replblica.

§ 29. A excluséo, ou desdobramen-
to de disciplina, n2o importarda em ex-
tincdo ou criac2o de cargos de magis-
tério,

Art. 68. Havera uma ilnica carreira
docente, obedecendo ao principio da in-
tegragéo de ensino e pesquisa.

Paragrafo 0nico. A carfeira do ma-
gistérioc constitui-se das seguintes cate-
gorias:

a) Professor Titular,
bh) Professor Adjunte;
¢) Professor Assistente,

Art. B2, Além do pessoal da carrei-
ra do magisiério superior da U.E.G., ¢
Reitor poderd admitir professares con-
tratados, mediante proposta do Centro
setorial,

§ 19 A proposta dependerid de ini-
ciativa do Conselha Departamental com-
petente, quando se tratar de curso de
graduagio.

§ 29 O professor contratado para
curso de graduagdo assinara compro-
misso de, no prazc de deis anos, ins-
cfever-se em curso de pés-graduagio,

OU COnCurso para o magistério, aceitan-
do como causa extintiva do contrato a
nZc habilitagdo em qualquer déles ou a
tfalta de inscrigéo.

§ 3. Poderac, ainda, ser contrata-
das professdres de nivel médio. para
atender ao ensino no Colégio de Apli-
cagdo, Colégio Univarsitario, cu Colégio
Técnico, de acdrde com o disposto nos
respectives Regimentos Internos.

Art, 70. NGo podera ser admitido,
mesmo como interino ou substituto, em
cargos de magistério da U.E.G., pro-
fessor que contar mais de sessenta
anos de idade.

Parigrafc Gnico. Nio se aplica @
disposto neste artign 20 acessc na car-
rgira do magistério,

Art. 71, Para iniciagdoc nas afivida-
des de ensino e pesquisa, poderao ser
cantratados, pelo Reitor, Auxiliares de
Ensing, c¢ondiclonade o exercicio de
fungdes e magistério & coordenacac
do professor do departamento compe-
tente.

£ 1%. O contrato de auxiliar de en-
sing somente podera recair em gradua-
do de nivel superior ¢ serd feito pelo
prézo de dois angs, poderndo Ser reno-
vado.

§ 29, No prazo maximo de quatro
anos, o auxiliar de ensino deverd cobter
aprovacio em curse de pos-graduagho,
sam © gue seu contrato ndo podera ser
mals renovado.

Art. 72. Serd conferido titulo de
Livre Docente a candidato aprovado
em concirso de provas e titulos, reali-
zadoe de actrdo com normas estabele-
cidas pelo Conselho Superior de Ensi-
no € Pesquisa.

§ 1°. Sera observado o limite de
idade de guarenta e cinco anos para a
inscricdo em concurso para Livre Do-
cante.

§ 29, O thulo de Livre Docente fi-
carg sujeito a atualizago periddica,
pelo menos cada cinco anos, socb pena
de caducidade, considerando-se, para
ésse fim, além dos meios de verificagéo



estabelecidos pelo Conselho Superior
de Ensino e Pesquisa, ¢ exercicig de fun-
¢oes docenles na U.E.G.

Art. 73. Na medida das possibilida-
des da U.E.G. inclusive com a coope-
racdo financeira federal, aplicar-se-a,
progressivamente, a0 pessoal docente o
regime de dedicagdo exclusiva, median-
te Ato Executivo do Reitor, segundo nor-
mas aprovadas pele Conselho Universi-
tario € o Conselho Superior do Ensinc
e Pesquisa,

§ 19. Podera, ainta, ser adotado,
por forma idéntica 4 do paragralo ante-
rior, regime preferencial- de trabalho do-
cente, com aumento da duragao semanal
minima correspondente &4 respectiva ca-
tegoria.

§ 2¢O professor em regime de de-
dicagac exclusiva ndo podera exercer
outra atividade publica ou privada.

§ 3%. Por conveniéncia da Universi-
dade, gu a pedido, podera o professor
ser desligado do regime de dedicagéo
exclusiva ou de trabalho preferencial,
retornando 4 prestagao comum de ser-
vigo, com a consequente cessacdo das
vantagens aspecia’s wvinculadas adqueles
regimes de trabalho.

Art. 74, O provimento dos cargos
da carreira do magistério serda feito me-
diante concurso de titlulos e provas, na
confermidade de normas gerais aprova-
das pelo Conselho Superior de Ensino
e Pesquisa e das disposigdes dos Re-
gimentos Internos das unidades univer-
sitarias.

§ 19, Mediante proposta da maicria
absoluta da Congregacido e aprovacgio
do Conselho Universitario, os cargos de
Professor Titular e Professor Adjunto po-
derdn, excepcionalmentg, ser provides
pela transferéncia de Professor ocupan-
te de cargo de igual categoria em outra
Universidade, gue nela tenha ingressa-
do apds concurso publico de provas e
titulos.

& 2% A iransferéncia serdé condicio-
nada & exame de atualizagao didatica e
cientlfica, mediante prova de tltulos pe-
rante comissdo especial designads pelo
Conselho Universitario,

Art. 75, Visando ao intercdmbio uni-
versitario, poderd ser aulorizado, me-
diante proposta do Reitor e aprovagao
do Consethe  Universitario, o afasta-
mento lemporério, pelo praze méximo de
12 meses, de professar integrante da
carreira do magistério da U.E.G. para
prestar colaboragdo a ouira Universida-
de, nacional ou estrangeita, em ativi-
dade de ensino ou pesguisa, sem pre-
juizo dos direitos e vaniagens do cargo.

§ 19 Q afastamento somente pode-
r& ser autorizade se nao importar pre-
juizo para o ensinc na U.E.G., sendo
vedada a admissido de substituto, du-
rante o periodo de sua duragdo, saivo
se o professor renunciar aos salatios e
vantagens do cargo.

§ 29. O afastamento sdmente sera
autorizado apés cince anos conseculi-
vas de efetive exercicio em cargo de
magistério da U.E.G. e nao poderd re-
petir-3e antes do trapscurso de igual
intersticio,

§ 3%, O Reitor poderd igualmente
autorizar, mediante proposta da unida-
de universitaria, cu do Centrg setorial, a
colaboragdo de professor de outra Uni-
versidade, pdsio A4 sua disposigao.

Art, ¥6. Podera ser concedida, &
juizo do Reitor, licenga remunerada pe-
lo prazo maximo de doze meses, a Pro-
fessor Titular, com mais de dez anos
de efetivo exercicio na U E.G, para
realizar estudo, pesquisa ou estagio,
cujo programa for consideradce de es-
pecial interésse e alta relevancia, me-
diante decisdo do Conselho Universi-
tario.

Paragrafe danico. A licenga especial
prevista neste artigo n8o podera ser re-
novada, a nfo ser apos o intersticic de
cinco anos de efetivo  exercicio na
U.E.G.

Art. 77. A aquisigdo de esiabilidade
nos cargos do mag'stério superior &
condicionada & natureza efetiva do pro-
vimento, ndoc ocorrendo nas casos da
interinidade, ouw substitulcdo, ow quan-
do a permanéncia do contrato de tra-
balho depender de requisitos especiais
de capacidade, apurados segundo os
mandamentos universitarios.



A, 78, A formagac e aperfeigoa-
mento do pessoal dogcente da U.E.G.
seva feito na conformidade de planc
aprovade pelo Conselho Superior de
Ensino e Pesquisa e em harmonia com
a politica nacional e regional dafinida
peloc Conselho Federal de Educagio,

Art. 79. 0Os professores da U.E.G,,
de qualquer calegoria, serfo aposenta-
dos acs setenta anos de idade. extin-
nuindo-se a respecliva relagcao de em-
prégo, independentemente de inderi-
zacao.

§ 1°. Se néo forem integrais ¢s pro-
ventes da aposentadoria concedida peto
Instituto Naciopal de Previdéncia Social
aos professOres aposentados por im-
plemanto da idade, a U.E.G. devera
complementa-los, segundo normas bai-
xadas pelo Reitor.

§ 29, Excepcionalmente, o professor
aposentade por implemento de idade,
cujos servicos foram considerados rele-
vantes, a critéric do Consetho Univer-
sitario, podera ser contratado pelc Rei-
tor para atividades especificas da pes-
quisa, desde que declarado aplo em
prévia inspegio de saude, realizada no
Hospital de Clinicas.

§ 37. As demais formas de aposen-
tadoria serdc regidas  exclusivamenie
pelas normas da legislagido de previdén-
cia social, nfo se Imputando, em rgzédo
dela, qualguer ¢&nus ou obrigagdo a
U.E.G.

& 49 O professor aposentado sera
desligado da U.E.G., mediante aio de-
claratdrio do Reitor.

Art, B80. E obrigatdria a freqiiéncia
dos prefessdres, bem como a execugao
dos programas de ensino e pesquisa,
observado o disposio no art. 66, § 39,

Art. 81. O acesso na carreira do
magistério far-se-& com a observangia
dos requisitos estabalecidos nos man-
damentos universitarios e mediante pré-
via aprovagdo em concursos de provas
e titulos, na forma do art. 74.

Art, 82. O regime disciplinar do pes-
soal docente sera'regulado mediante Re-
selugao do Conselho Universitario, obser-

vadas as normas legais e assegurado o
dirgito de ampla defesa.

CAPITULO Vil
DO CORPO DISCENTE

Art. 83. O corpo discente tera re-
presentagdo nos 6rgaos colegiados e
nas comissdes instituidas na U.E.G,,
de acdrdo com o disposto neste Regi-
mento Geral e na conformidade das
hormas baixadas pelo Conselha Univer-
sitario.

§ 1?. Os direitos e deveres dos alu-
nos dos varios cursas, assim como as
sangoes € o processe disciplinar, serdo
codificados em Resolugdo do Conselho
Universitadrio, complementada pelos He-
gimentos Internos das unidades univer-
sitarias.

§ 2°. A aplicagdo de penas discipli-
nares aps alunos, salvo as de advertén-
cia e repreensdo, sujeitas a verificagaa
sumaria de responsabilidade. serd pre-
cedida de sindicdncia, assegurada sem-
pre a defesa do indiciado.

§ 39. Além de outros deveres e
proibicdes constantes do cdédigo disci-
plinar, serd vedado acs alunos o exar-
cicio de atividade politico-partidaria, ou
a pratica de atos incompativels com a
ordem piblica, em recinto da U.E.G.
ou em suas vizinhangas.

Art. 84. A U.E.G. dedicard aspecial
assisténcia ac corpo discente, cujdando
de favorecer, a bem da cullura e do
progresso, a livre e pacifica convivén-
cia da comunidade estudanlil.

§ 19, A assisténcia ao corpo discen-
te, além de outras modalidades insti-
tuidas mediante ato do Reitor, compre-
endera:

a) participagdo em programas de me-
lhoria das condigbes de vida da comuni-
dade & no processe geral do desenvol-
vimento;

b) realizagdc de atividades culturais,
cientificas e artisticas;

c) pratica de educagio fisica e de
desportos, mediante orientacdo sdequa-
da e instalagdes especiais;



&) estimulo a atividades que visem
a formag¢fo civica ¢ & consciéncia de
diraitos e deveres do cidaddo e do pro-
fissicnal,

§ 29. O orgamento consighara, den-
tro das possibilidades financeiras da
U.E.G., dotacbes proprias ao atendi-
mento dos objetivos previstos no para-
grafo anterior.

£ 3% O Reitor designara um asses-
sor especial para assuntos estudantis e
podera firmar convénios com entidades
pablicas ou privadas, para atender a as-
sisténcia ao corpo discente.

Art. B3. A representagdo estudanti]
nos orgdcs colegiados da U.E.G. tera
por objetivo a cooperagdo entre admi-
nistraderes, professdres e alunos, no
trabalho universitario.

Art, 86. A escolha dos representan-
tes serd feita mediante eleigbes, na
forma prescrila em Resolugdo do Con-
sefhe Universitario, observados os se-
quintes principios:

a8) sdmente poderdo ser votados os
alunos que, na série anterior, se lenham
colocado no primeira térgo da classi-
ficagdo geral, em decorréncia de apro-
vagdo em exames de primeirg época;

b} n&o poderdo ser votados alunos
que, no ano anterior, tenham exercido
mandato cu representagao estudantil, ou,
ainda, os punidos, ou suUspansos, por
motivo  discipiinar;

&) © voto sera secreto, nac sendo
valida a eleicdo a que deixar de com-
parecer mais da metade gos azlunos ins-
critos nas disciplinas da respectiva
serie;

d) o volo & pessoal e obrigatdrio,
nac podendo prestar provas ou estagios
o aluno que faltar ao cumprimento dés-
se dever, salvo impedimentd justo e
comprovade na forma das instrugdes
baixadas pelo Reitor,

§ 1%, O Conselho WUniversitaric re-
gulard o processo e o calendario eiei-
toral.

§ 29 Perdera o mandatc, mediante
processo, com garantia de defesa, o re-

presentante estudantil que viclar os de-,
veres  inerentes A representagdo, na
conformidade do Regimento Interno ¢a
unidade ou do colegiado, ou, ainda, va-
ler-se do mandato em favor de
atividade politico-partidaria, cu em de-
trimento da ordem puoblica e da paz
social.

§ 3%. O aluno suspenso por motivoe
disciplinar ficara afastadp do exercicio
do mandato durante o perfodo cofras-
pondente, convocando-se © suplente.

Art. 87. Serdpo eleitos, anualmenie,
pelo voto direto, um representante em
cada série' dos cursos de graduagao,
juntamente com um suplente.

§ 19, Os representantes eleitos em
cada série escolherdo, entra st s cue
exercerio, com mandate de um anc, a
representagdo estudantii na Congrega-
¢io e no Conselho Depariamental, esco-
Ihidos entre ©s mairiculados em cursos
especificos da unidade, vedada a
acumulagdo désses mandatos.

§ 29. QOs alinos escolhidos para a
representagdo nas Congregagdes e Can-
selhos Departamentais nas unidades
unlversitdrias constituirdo, medianta con-
vocacio do Reitor, o colégio eieiforal
para escolha dos representantes estu-
dantis no Conselho Universitario & no
Conselho Superior de Ensino e Fesqui-
sa, vedada a acumulagio de mandatos.

§ 3% Os representantes estudantis
no Conselho Universitirio e no Conse-
lho Superior de Ensino e Pesquisa de-
verao ser alunos de unidades universi-
tarias diversas, observando-se igual cri-
tério na escolha dos suplentes.

§ 49, O representante estudantil sera
substituido, em suas faltas e impedimen-
tos, pelo suplente, eleito simultdnea-
mente com o titular.

§ 59. E assegurado ao represenlan-
te estudantil, na defesa dos interésses
do corpo discente, a livre expressdo da
pensamento, resguardado o respeito as
disposicoes legais e aos mandamentos
universitarios, bem como ao decdro do
colegiado a que pertencer.

§ §°. O representante estudantil nas
comissdes ser4d escolhido pela forma



especificada no ale de sua constifuigao
ou, se éste {6r omisso, pelo processo
indicado ne § 19 déste artigo,

§ 79, O exercicio de representagio
estudantil ndao isentara o aiuno do cum-
primento de seus deveres, inclusive o
dge freqléncia, ressalvada a coincidén-
cia com o horgrio das sessoes do 6rgao
em que exer¢er ¢ mandato,

Art. 88. Q Direldrio Académico Cen-
tral sera constituido pelos representan-
tes estudantis no Censelho Universitério
e no Conselho Superior de Ensing e
Pesquisa e terd como finalidade promo-
ver e estimular atividades culturais, ar-
tisticas, civicas, desportivas e recreati-
vas do corpc discente, sggundo normas
estabelecidas no respectivo Regimenio
Internp, aprovads pelo Gonselho Uni-
versitario.

§ 1°. O Diretdrio Académ.co Cen-
tral sera dirigido por um Presidente e
tera um Vice-Presidente, elgitos entre os
seus membros, extinguindo-se © man-
dato juntamente com o da represenia-
¢ao estudantil,

§ 29 C Diretdrio Académico Cen-
tsal colaborarda com o Beitor, no am-
bitc de suas finalidades, para a har-
monia e © congragamento da comuni-
dade estudantil.

E 3%, Mediante proposta Jo Reitor
e audiéncia do Diretério Académico
Central, 0 Conselha Universitario pode-
ra autorizar a constituicdo ds diretorios
setoriais, com as finalidades referidas
nesle artigo, visando a congregar alunds
de unidades & Jde cursos afins,

§ 49. O Gonselha Universitario de-
terminard e aplicard as sangdas ao Di-
retério Académico Central, ocu aos dire-
torios setoriais cuja agéo ndo  esliver
em consonancia com seus objetivos.

§., 5% O Diretoric Académico <en-
tral e os diretorios setoriais prestarao
contas de’ sua gestdo financeira anual
ao Conselho Universitario por nterme-
dio do Reitar, que baixara as instru-
gdes necessarias a ésse fim,

Art. 89. Mediante propasta do Rei-
tor, o <Conselho Universitario poderd

criar fungdes de Monitor, sem vinculo
ampregaticio com a U.E.G., a serem
providas, a prazo determinado, median-
te selegdo em provas especificas de
capacidade, por alunos de séries supe-
rioras de cursos de graduagido, que
tentham revelado bom apioveitamento
escolar & ng8o tenham incorrido em re-
peténcia, dependéncia ou sangao disci-
plinar.

§ 19. (Os Monilores exercerdc fun-
gdes teécnico-didaticas acessdrias em
determlnada discipiina, complementandeo
a atividade do pessoal docente, segun-
do diretrizes estzbelecidas pelo Conse-
lho Superior de Ensinp ¢ Pesquisa e em
chediéncia a corientagao aprovada pelo
Conselhe Departamental, mediante pro-
posta do respectivo departamento.

§ 2°. O exercicio das fungdes serd
avaliado pelo departamento e constitui-
ra titulo em concurse para 2 carreira
do magistério.

§ 3%, Aos Monitores serdo atribui-
das, durante o exercicio de suas fun-
¢oes, bdlsas de valdres fixados pelo Rei-
tor, sendo obrigatoria a suva fregaéncia
as correspondenies atividades,

CAPITULQ iX

DGS DIPLOMAS, CERTIFICADOS
E TITULOS

Art, 80. Aos alunos aprovados nos
cursos de graduagdo e pds-graduagao
a U.E.G. outorgara os graus a que fa-
¢cam jus e expedira os correspondentes
diplomas, com observincia das normas
legais e dos mandamentos universita-
rics.

Paragrafo onico. Os diplomas ohe-
decerio ao modélo proprio e sef@o as-
sinados pelo Reitor, juntamente com o
Biretor de unidade universitaria, tra-
tando-se de cursos de graduagid, ou ©
Diretar do Centro setorial, nos de pods-
gradugagao.

Art. 91. Sera conferido grau e ex-
pedido ¢ correspondente diploma aos
candidatos aprovados em concursp para
cargos da carreira de magistéric, ou
para Livre Docente.

Art. 32, Aos alunos aprovados em
curses de gaperfgigcoamento, especializa-



¢d0 e extensdo serfo sxpadidos certi-
ficados assinados pelos Diretores do
Centro Setorial e da respectiva unidade
universitaria.

Art, 93. Mediante delegagio do Mi-
nistro da Educagao e Cultura, a U.EG.
procedera ao regisiro de diplomas, na
conformidade das normas legais e das
instrugfes baixadas pele Reitor,

Art. 94, Poderde, ainda, ser confe-
ridos cerlificados e prémios correspon-
dentes 20 desempenho am atividades
culturais, civicas, artisticas e desporti-
vas, promovidas pela U.E.G.

Pardgrafo Unico. O Reitor regulard
a aplicagdc do disposto neste artigo,

Art. 95, A U.E.G. podera cOnceder
05 sequintes tftulas honorificos:

a) douter honoris causa;
b) professor honorério,
c) professor emérito;

d) benemérito;

e} aluno eminents,

§ 19, O {itulo des doutor honoris
¢ausa podera ser atribuldo a persona-
lidade eminente, nacional ou estrangei-
ra, gue se tenha destacado singular-
mente por sua contribuigdo & causa da
Cultura, ou da Humanidade.

§ 29 O titulo de professor hanora-
rio poderéd ser concedido a perscnali-
dades estrangeiras eminentas, que te-
nham prestade coniribuigdo relevante
ao desenvolvimento cientifico, filosdfico
Qu artistico,

§ 39. O titulo de professor emérito
podera ser conferido a Professor Titu-
lar gque se tenha aposentado epds pelo
menos vinte anos de servigo a U.E.G,
e se tenha destacado, de forma excep-
cional, pela capacidade e dedicagdo ao
magistério,

§ 49, QO titlulo de Benemérito sera
reservado a quem tenha prestado, com
incomum reléve e proficiéncia, servigos
am beneficio da U.E.G.

§ 5%. QO titule de Aluno Eminente sera
destinado a premiar aleno do curso de
graduagdo, ou de pds-graduagido que,
atém de revelar aproveitamento excep-
cional em tbda a sua vida escolar, te-
nha contribuido especialmente para va-
lorizar o conceito da Universidade.

& 69, O Conselho Universitario esta-
belecerd os requisitos e 0 processo de
concessdo dos titulos honorificos, as-
sim como 0§ limites maximos em que
poderé&o ser outorgados, anualmente, em
cada categoria.

§ 7% Nao serd consideradc, na ou-
torga de tltules hanorificos da U.E.G.,
0 simples exercicio de mandato politico,
ou de fungdo publica,

§ 8Y. Os titulos honcrificos serao
concedidos pelo volg de dois tergos dos
memkros do Conselho Universitario, me-
diante propcsta do Reitor, ou da maio-
ria dos membros do Conselho Universi-
tario ou do Conselho Superior de Ensi-
no e Pesquisa, devidamente fundamen-
tada.

§ B9, Os titulos honorificos serédo
expressos em diplomas assinados pele
Reitoer & outorgades em sessapo magna
da Assembléia Universitaria.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 6. Continuam em vigor os man-
damentos universitarios gue ndo forem
incompativeis com a legislagdo do ensi-
no e com as disposicdes do Estatuip e
déste Regimento Geral.

Paragrafo oOnico. O Reitor designara
uma comissdo especial para consolidar
os atuais mandamentos universitarios,
suebmetendo & deliberagdo do Consetho
Universitario e do Conselho Seperior de
Ensinc e Pesquisa os que se referirem
a matérias da competénecia désses or-
gaos, nos térmos déste Regimento Geral,

Art. 97. O Reitor adotard imediata-
mente as medidas necessarias & consti
tuicAo e instalagBo, de acdrdo com o
disposto neste Regimente Geral, do Gon-
selho Superior de Ensino e Pesquisa o



Centros setoriais. baixando os atos ne-
cessarios a ésse fim.

§ 19, Até a instalagio dos novos
Conselhos, o atual Consetho Universita-
rio exercerd as airibuigbes désses Or-
gaos, de forma a possibilitar a continui-
dade administrativa da U.E.G.

§ 2¢. Os mandatos dos atuais mem-
bros da Conkelho Universitario exiin-
guir-se-30 na data da instalagé&o dos ne-
vas Conselhos, salve 0s que se vence-
rem anteriormente pelo té'ming do res-
peclivo prazo.

§ 3%, Os mandatos em c¢urso dos
diretares de wunidades universitarias fi-
cam mantidos pelc periode de sua du-
ragdo, nos térmos do art. 13, do Decre-
to-lei n® 464, de 11 de {everairo de
1969.

§ 49, ) Reitor promoverd os atos
recessarios ao provimento, nos térmaos
deste Regimento Geral, dos cargos de
diregdo de unidades universitirias, cujos
atuais ocupantes ndo estiverem exercen-
do mandata.

§ 59, Para efeilc do pardgrafo ante-
rior, as listas triplices serao elaboradas
pelo Consetho Universitirio, com a ob-
servancia do disposto neste Regimento
Geral.

Art. 98. O Reilor aprovara, dentro
de 60 (sessenta) dias do inicio da vi-
géncia déste Regimento Geral, a cons-
tituigdc provisdria dos departamentos.
ou segdes didaticas, deslgnando-lhes os
chefes, em carater de interinidade,

§ 19, Apos a instalagdo do Conselho
Superior de Ensino e Pesquisa, o Reitor
submetera & sua aprovagido, na forma
do art. 8%, § 3% a organizagio dos de-
partamentos, ou segdes didat'cas.

§ 2°. Aprovada a constifuigao das
departamentas, cu segdes diddticas, pro-
ceder-se-4 & escolha de seus dirigentes,
conforme o disposto nos arts. 34 e 42,

Art. 89, Ficam manfidos os atuais
orgaos de administragéo qgeral da U.E.G,,
até a aprovacio da estrutura prevista no
art. 14,

Art. 100, As relagdes entre 2 U.E.G.
e os seus servidores técnicos e admi-
nistrativos serdo regidas pela legisiagao
frabalhista, cabendo ao Conselho Univer-
sitério, mediante proposta do Reitor, fi-
xar-lhes os niveis de saldrip e as van-
tagens.

§ 1. Compete 2o Reitor estabelecer
a lotag8p ¢ as condigbes de prestacio
de trabalho do pessoal técnico e admi-
nistrativo, inclusive os respectivos hora-
rips de trabalho, atendidas as peculiari-
dades dos drgaos e unidades em que
servirem.

§ 29. O Conselhe Universitario esta-
belecerda o regime disciplinar do pessoal
técnico o administrativo da U.EG. ca-
bendo ao Reitor e aas Diretores, no am-
bito de suas atribuigdes, o exercicio do
poder disciplinar, reservada ao Refltor a
competéncia privativa para apiicagio da
pena de demissdo.

Art. 101. 3Jalvo excegdo expressa
em caontrario, nenhum coiegiado ou ¢o-
misséo poderd deliberar sem a presenga
da maioria absoluta de seus membros.

§ 1% A excecdo admitida neste arti-
go nio poderé reduzir o compargcimen-
to minimc a menos de um té&rgo dos
membros votantes.

§ 29, Aplicam-se as disposigdes dés-
fe artigo a eleigdes, reunidbes ou assem-
blélas estudantis.

Art. 102, 550 asseguradas as situa-
gdes juridicas definitivamente constitul-
das na data do inicio da vigéncia daste
Regimento Gerai entre a ULE.G. e 0 pes-
soal docente, técnico e administrativo.

Pariagrafe dnico. Aos professbres em
exercicio na U.E.G. na data da aprova-
¢géo déste Regimento Geral flca dispen-
sada a exigncia de limite de idade pre-
vista no art. 72, § 19,

Art. 103, Nos térmos que a lei esta-
belecer, o regime de gratuidade do en-
sino na U.E.G. podera set gradativa-
mente substituide pelo sistema de bdlsas
de estudo em faver das alungs econdomi-
caments necessitados.

Art. 104. A proibi¢do constante do
art. 61 serg aplicada a parlir do 2no le-



livo de 1972, continuando a vigorar até
entdo o= mandamentos universitar.os so-
kre a maléria,

Paragrafe Gnico. Os  alungs matri-
culados em 1971 em regime de depen-
déncia ser@o considerados reprovados,
négo podendo ser promovidos, se ndo fo-
rem aprovados nas disciplinas de que
dependeram.

Art. 105. O presente Regimento Ge-
ral sera obrigatoriamente revisto, apés
dois anes de vigéncia, por uma comissido
paritaria de membros do Conselho Unl-
versitario e do Conselho Superieor de En-
sing e Pesquisa, sob a presidéncia do
Reitor, ou, mediante delegagio déste,
pelo Vice-Reitor ou Sub-Reitar.

§ 1°. Independentemente da revisdo
prevista neste artigo, 0 Regimento Gerai
podera ser emendado, a qualgquer tempo,
pele Conselho Universitario, ouvido obri-
gatoriamente o Conselho Superior de
Ensino e Pesquisa, nas matérias dz sua
competéncia,

E 29, A revisdo cu emenda déste Re-
gimenilo Geral serd submetida A aprova-
¢do do Conselho Estadual de EducagZo.

Art. 106, O Reitor designara comis-
soes de professdres nas unidades univer-
sitarias, sob a presidéncia dos Dirstores,
para adaptagdo dos respectivos Regi-
mentos Inlernos ac disposto no Estatulc
e neste Regimento Geral.

§ 1%. Os projetos de adaptagzo de
Regimentos inlernos das unidades univer-
sitirias serdc revistos por ima comisséo
designada pelo Reitor, visando 4 unifica-
¢do de crilérios e normas, sem prejulzo
das peculiaridades de cada dérgao.

& 29, Serde igualmente elaborados,
por iniciativa do Reitor, os projetos de
Regimentos Internos dos Centros selo-
riais e das unidades universitérias que
déles nao dispuserem.

§ 3°. Os Regimentos inlernos referi-
dos neste artigo e seus paragrafos serZo
aprovados pelo Conselho Universitario & o
Conselho Superior de Ensino e Pesquisa,
no tocanie as malérias das respectivas
competéncias, e promulgados pelo Reitor.

§ 49. A reforma ou emenda dos Re-
gimentos internos, apos a aprovacao pre-
vista na paragrafo anterior, serda da com-
peténcia dos mesmos Conselhos, median-
te a iniciativa das Congregagdes nas Fa-
culdades, dos Ceonselhos Departamentais
nos (nstitutos basicos e, nos Institutos
especializados e Colégios, dos Diretores,
ouvidos respectivamente os Conselhos
Consultivos ou o©0s Conseihos Pedago-
gicos .

Art. 107. Fica mantido, com suas fi-
nalidades assistenciais, o Celeirp Comum
da U.E.G., organizade e administrado na
forma estabelecida pelc Consefho Uni-
versitario.

Art. 108. Flca mantido, como 0rgdo
relativamente autdénomo, subordnade ao
Reitor, o Centro de Estudos e Pesquisas
no Ensino do Direito {CEPED), com a fi-
nalidade € a organizagdo previstas no
atp de sua constituigado.

Art. 109. O Boletim da U.E.G. con-
tinuard a ser editade como orgio oficial
de publicagdc dos atos dos drgéos su-
periores da Universidade e de divulgagac
de assuntos de interésse da comunidade
universitaria.

Art. 110. Ao atuai Sub-Reiler para
Assuntos de Consultoria Juridica e Admi-
nistrativa cumpre assessorar o fAeitor eém
ratéria juridica e no planejamento admi-
nistrativo da U.E.G.

Art. 111. No impedimento simuitaneo
do Diretor ¢ Vice-Diretor de unidade uni-
versitaria, o Reltar designard um Diretor
pro tempor2 & promovera, ho caso de
vacAncia de qualguer dos cargos, O res-
poctivo provimento, pela {orma prevista
neste Regimento Geral.

Art. 112, Nos térmos da Constituigao
Federal, fica assegurada a vitaliciedade
aqueles que, em 15 de margo de 1967,
eram titulares efetivos de cargos de Pro-
fessor Catedratico.

Art, 113. Mediante iniciativa do Rei-
tor, as atuais Congregagdes e Conselhos
Departamentais  serdo  reconstituldes,
dentro do praze de 60 (sessenia) dias,
para adaptac@o As disposigdes diste Re-
g'mento Geral.



Paragrafo  Udnico. Ficam provisaria-
mente mantidas as ComissGes de Asses-
soramenle, atualmente existentes em uni-
dades universitérias, cumprindo ao Reiltor
promover, dentro do prazo de 90 {noventa)
dias, a implantagfio da estrutura admi-
nistrativa prevista, neste Regimento Ge-
ral, para a respectiva unidade universi-
taria.

Art. 114,  Fica autorizada a fusdo das
atuais Faculdades de Ciéncias Econdomi-
cas e de Administragcdo ¢ Finangas, ca-
bendo ao Reitor, segundo as convenién-
cias do ensino, baixar os atos de exg-
cucdc e propor ao Consethe Universitario
as medidas complemeantares necessarias a
asse fim.

Art. 115. O Reitor, com a observan-
cia do disposte neste Hegimento Geral,
reclassificard, dentro de 180 dias, os
atuais ocupantes de cargos e fungbes de
magistério da U.E.G., caractgrizando a
forma efetiva, ou nio, de sua investidura
€ fard publicar no Boletim da U.E.G. a
respectiva relagao nominal.

§ 19, Os cargos de Regentes de En-
sino A e B serdo progressivamente ex-
tintos, mediante ato do Reitor, segundo
as conveniéncias do trabalho docente.

~§ 29, Os ocupantes dos cargos refe-

ridos no paragrafc anterior serdo inscri-
tos ex oflicio no primeiro concurso para
Livre Docente da disciplina, salvo se ja
tivaremn ésse titulo ou grau de Doutor.

§ 3% A inabilitagdo no concurse, ou
a falta de prestacio das provas constitui-
T4 justa causa para a dispensa dos Re-
genies de Ensino.

§ 4% Aos atuais Auxiliares de Ensino
& assequrada z permandncia da situagio
juridica em que se encontram, até a rea-

lizagdo de concursp para Professor As-
sistente, no qual serdo inscritos ex offi-
cio, importande a nac habilitagdc em
justa cazusa para a dispensa.

§ 59. Ficam extintos, a medida que
vagarem, os cargos de Preparador Esco-
far.

Art. 116, O Reitor promovera, den-
tro de 90 (noventa) dias, o levantamento
dos aluais cargos vagos de Professor T
tular @ submetera a deliberagédc deo Con-
selho Universitdric proposta de sua ma-
nutengio, ou transformagio, segundo &s
novas diretrizes do ensino superior.

§ 19. Consideram-se mantidos os car-
gos vagos que nio forem extintos, ou
transformades, dentro do prazo de 120
{cento e vinte) dias.

§ 29, Apds o vencimento do prazo
previsto no paragrafo anterior, serdo aber-
tos os concursos para 0s cargos vagos
de Professor Titular.

Art. 117. MNo provimento de cargos,
inclusive 08 de diregdo, atender-se-4 aos
requisitos de habilitagdo profissional exi-
gidos em lei.

Art. 118. Os atuais mandatos do Rei-
tor e do Vice-Reitar extiriguir-se-do a 19
de janeiro de ¥972,

Art. 119. O presente Regimento Ge-
ral, apos sua aprovagdc pelo Conselho
Estadual de Educagio. serd promulgado
pelo Reitor e publicado no Diario Oficial
do Estado da Guanabara.

Art. 120. O presente Regimento Ge-
ral enfrara em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposicdes em
contraric.
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