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RESOLUCAO N° 01/2013

Dispoe sobre os procedimentos
internos da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro — UERJ para
Progressdo dos Servidores Técnico-
Administrativos da UERJ.

O CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso da competéncia que Ihe atribui o
paragrafo 3° do artigo 9°, do Estatuto da UERJ e em atendimento ao inciso | do artigo
12 da Lei 4796/2006, e com base no registro n° 4.518/UERJ/2013 ( Processo E-
26/007/2825/2013), aprovou e eu promuigo a seguinte Resolugao:

Art. 1° - Fica validada a mesma pontuagao anterior dos servidores técnico-
administrativos quando do Programa de Avaliagao Especifica, disposto na Resolugao
001/09, a fim de que seja estabelecida progressao funcional aos que dela fizerem jus,
conforme disposto na Lei 4.796/06.

Paragrafo Unico - Os servidores em condigdes de progressao que nao
participaram da avaliagao anterior fardo jus, excepcionalmente desta vez, ao processo
de progressao.

Art. 2° - A execugao do disposto na presente Resolugdo cabera a
Superintendéncia de Recursos Humanos — SRH — que implantara em folha de
pagamento no més de junho/2013, a ser pago em julho/2013.

Art. 3° - A SRH apresentara uma proposta permanente de programa de
avaliagao especifica para progressao dos servidores técnico-administrativos em até

180 dias, a partir da aprovagao desta Resolugao.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na presente data, revogadas as
disposigdes em contrario.
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